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Resumen.

El trabajo final de grado tiene como obijetivo, realizar un completo asesoramiento y
analisis, para que la empresa decida la alternativa mas conveniente, de acuerdo a los

diferentes tipos societarios establecidos por la Ley 19.550.

En el primer capitulo se hace una breve presentacion de la empresa mencionando la
actividad de la misma, ademas de un andlisis de conveniencia entre dos tipos

societarios; elegido éste, se desarrolla todo el procedimiento para su formacion.

En el segundo capitulo se realiza un analisis contable detallando las exigencias y
requisitos formales, que determinan las leyes para el tipo societario adoptado.

También, se ofrece un modelo de plan de cuentas para la empresa.

En la tercera parte del andlisis se determinan los impuestos a pagar como asi también,

los tramites necesarios en los niveles nacional, provincial y municipal.

Por ultimo, se establecen las obligaciones previsionales del empleador y empleados, el
alta de cada uno, contratacion de ART, convenio colectivo a adoptar y modelo de
recibos de sueldos.
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Palabras clave.

Persona juridica: es un ente ficticio, capaz de ejercer derechos y de contraer
obligaciones, ademas de contraer obligaciones civiles y de ser representada judicial y

extrajudicialmente.

Sociedad andénima: es una persona juridica formada por la reunion de un fondo
comun suministrado por accionistas responsables sélo por sus respectivos aportes y

administrada por un directorio integrado por miembros esencialmente revocables.

Sociedad de responsabilidad limitada: es aquella en que todos los socios
administran por si mismos o por mandatarios elegidos de comun acuerdo, y en que la
responsabilidad de los socios estad limitada al monto de sus aportes segun lo

determinan los estatutos.

Capital social: es el valor de los bienes o el dinero que los socios aportan a una
empresa sin derecho de devolucion. Es el valor de los bienes o el dinero que los

socios aportan a una empresa sin derecho de devolucién.

Socio: individuo que esta asociado con otro u otros con algun interés comudn o que es

miembro de una sociedad de personas de cualquier tipo.

Asamblea: denominacién genérica del érgano representativo de los miembros de una
organizacion o instituciébn que toma sociedades. una asamblea se forma por las
personas que pertenecen a la organizacion, estan relacionadas o tienen el permiso

explicito de la misma para participar.
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Plan de cuentas: listado que presenta las cuentas necesarias para registrar los
hechos contables. Se trata de una ordenacion sistemética de todas las cuentas que

forman parte de un sistema contable.

Autonomo: persona que no trabaja en relacién de dependencia y que, por lo tanto, se

mueve en el mundo del trabajo, de acuerdo a sus preferencias y posibilidades.

Base imponible: cuantia sobre la cual se calcula el importe de determinado impuesto

a satisfacer por una persona fisica o juridica.

Alicuota: corresponde a la parte o proporcion fijada por la ley para la determinacién

de un derecho, impuesto u otra obligatoriedad tributaria.

Impuestos: pagos obligatorios de dinero que exige el Estado a las empresas que no
estan sujetas a una contraprestacion directa, con el fin de financiar los gastos propios
de la administracién del Estado y la provision de bienes y servicios de caracter publico.

Impuesto determinado: es el resultado de multiplicar la tasa del impuesto por la base
del impuesto, cuyo resultado reflejara el monto del impuesto determinado a cargo del
contribuyente dictaminando en el mes o periodo de que se trate del ejercicio fiscal
revisado, derivado de la aplicacion de la tasa sobre el monto total.

Siap: es un sistema disefiado por la AFIP, en el cual se ingresan los datos generales
de los contribuyentes, los que ademas alimentaran las distintas aplicaciones. A partir
del siap la informacion contenida en éste servird de base para la generacion de las
declaraciones juradas que los responsables deberan presentar por los diferentes

impuestos, facilitando y agilizando la tares de los contribuyentes.
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Declaracion jurada: manifestacion que presentan las personas naturales y juridicas
bajo juramento para cumplir con el trdmite legal de dar a conocer informacién de
caracter tributario propio o de terceros, relacionada con el movimiento que tuvieron en

el ano.

Convenio colectivo de trabajo: es un contrato entre los sindicatos de un determinado
sector de actividad y el empleador, que regula las condiciones de trabajo y establece
reglas sobre la relacion entre los sindicatos y la parte empleadora. Las regulaciones
contenidas son de aplicacion obligatoria para todos los trabajadores del sector, estén o
no afiliados a los gremios respectivos, y tienen un impacto significativo en la

organizacion del trabajo y en la calidad del empleo.

Recibo de sueldo: todo pago en concepto de remuneraciébn u otra forma de
remuneracion debera instrumentarse mediante recibo firmado por el trabajador. El
recibo sera confeccionado por el empleador en doble ejemplar, debiendo entregar el
duplicado al trabajador.

Sueldo: es el monto o remuneracién, mayoritariamente en dinero, pagado por
periodos iguales y determinados en el contrato que recibe el trabajador por la

prestacion de sus servicios.

Empleador: persona natural o juridica que utiliza los servicios de una 0 mas personas

en virtud de un contrato de trabajo.
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Introduccioén.

La empresa elegida para realizar el proyecto de grado, es “Traslados Especiales
MERIDA”, dedicada al traslado de pacientes a hemodiélisis y traslados médicos en

general.
La organizacion es una sociedad no constituida regularmente.

Realiza su actividad con hospitales privados y publicos, éstos ultimos dependen del
Ministerio de Salud de la provincia de Cordoba, el cual tiene como requisito para la
contratacion del servicio, que se realiza a través de licitaciones y/o concursos, que la

empresa sea una Sociedad regularmente constituida.

Por estos motivos es que los duefios solicitan que se realice la formacion y

constitucién de la empresa bajo un tipo societario.

Ante éste pedido se realiza un analisis sobre la conveniencia del tipo societario a
adoptar; luego de elegido el mismo, se identificaran los aspectos contables,
impositivos y previsionales, para proporcionarles una vision integral y completa de la

sociedad.
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DESARROLLO.
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CAPITULO 1: Analisis Societario.
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1. Anélisis Societario.

1.1. Introduccion del capitulo.

La empresa elegida para realizar el proyecto de grado, es “Traslados Especiales
MERIDA”, dedicada al traslado de pacientes a hemodialisis y traslados médicos en

general. La organizacién es una sociedad no constituida regularmente.

Para llevar a cabo el proyecto, es necesario para los duefios de la Empresa de Traslados
Especiales, la creacién de una estructura juridica, que se adapte a las caracteristicas de

la misma.

En este trabajo, trataremos de determinar la estructura mas conveniente para la

implementacién de una sociedad y la normativa que regula dicha estructura.

1.2. Tipo societario a adoptar.

Existen una variedad de tipos societarios, cuya diferencia mas notable desde el punto de
vista del socio es la limitacién de su responsabilidad por la operacién comercial. En tal
sentido, las sociedades mas buscadas son las Sociedades Andnimas y las Sociedades de

Responsabilidad Limitada.

Las Sociedades Andénimas (S.A.) y las Sociedades de Responsabilidad Limitada (S.R.L.)
tienen regimenes legales muy similares. En ambas la responsabilidad esta limitada al
aporte. En estas sociedades no se tiene en cuenta la calidad de los socios, sino la
solvencia patrimonial de la sociedad. A su vez, el capital se divide en cuotas partes o

acciones.

1. Ley General de Sociedades 19.550 7



ANALISIS INTEGRAL EMPRESA DE TRASLADOS

La eleccién del tipo societario, ya sea una S.A. o una S.R.L., dependera de diversos
aspectos: la cantidad de socios, las caracteristicas de las actividades, el tipo de
emprendimiento que se proyecta y la estructura que tendrd la firma. A continuacién se

analizan las posibles ventajas y desventajas de estas sociedades.

En las S.R.L. el capital se divide en cuotas, que no son titulos negociables, es decir, que
para vender a un tercero se requiere el consentimiento de los socios. En la S.A. el capital
se divide en acciones que son titulos negociables y su principal ventaja es la rapidez y
sencillez al momento de la transferencia de las acciones, permitiendo ingreso o salida de
socios sin grandes formalismos. El Unico requisito que se encuentra establecido en la Ley
General de Sociedades es que la transmisién se notifique por escrito a la sociedad
emisora, o entidad que lleve el registro.

En resumen, si un socio de S.R.L. decidiese transferir sus cuotas partes deberia:
e Confeccionar contrato de Cesién de cuotas.
e Publicar de la transferencia en el Boletin Oficial.
e Aguardar la aparicion de eventuales oposiciones.
e Obtener la conformidad del juez del Registro Publico de Comercio.

e Surte efectos a partir de su inscripcion en el Registro Publico de Comercio.

En cambio un socio de S.A. que decida transferir sus acciones deberia:

e Confeccionar convenio de transferencia de acciones.
e Notificar al Directorio de la transferencia.

e Surte efecto a partir de su inscripcion en el Libro de Acciones de la sociedad.

Otra diferencia entre ambas sociedades se da en lo que respecta a la cuestion sucesoria.
Las Sociedades Andénimas no se heredan, se heredan las acciones. Y los derechos
hereditarios se ejercen sobre los papeles. No habiendo un caso excepcional que los

justifique no hay interventores, veedores, ni administradores.

1. Ley General de Sociedades 19.550 8
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En la SRL la desaparicidn del socio implica forzosamente la apertura de un tramite judicial
referido a la dimension de la cuota parte, a su representacion y a la titularidad futura de

esa parte.

Este es posiblemente un punto de fundamental importancia a favor de la S.A., porque al
ser facilmente transmisibles las acciones otorgan una buena oportunidad de contener sin
apuros los efectos de la desaparicion de un socio, asegurar el futuro familiar de sus
descendientes o planificar tanto la incorporacibn de nuevas generaciones como la

transmision de acciones sin que las mismas caigan dentro de un sucesorio imprevisible.

La necesidad o no de abrir el negocio hacia terceros interesados inversionistas también
es un punto importante a la hora de evaluar la opcién por uno u otro tipo societario. El
ingreso de un posible socio-inversionista dentro de una SRL necesita la existencia formal
de un convenio previo, su publicacién en el Boletin Oficial, y la autorizacion judicial

pertinente para inscribir esa cesion en el Registro Publico de Comercio.

En cambio, dentro de una Sociedad An6nima, la incorporacion de terceros no exige
mayores requisitos. En su caso el accionista vendedor de un paquete accionario puede

actuar de la manera que les resulte mas satisfactoria.

En cuanto al capital social minimo necesario es menor en las S.R.L.; sin embargo, si se
produce algun cambio en la estructura societaria, cada cambio implica modificar el
estatuto y realizar las correspondientes publicaciones, o que aumenta considerablemente
los gastos. El ingreso de un posible socio inversionista dentro de una S.R.L. requiere la
modificacion del contrato, su publicacién en el Boletin Oficial, y la autorizacion judicial
pertinente para inscribir esa cesion en el Registro Publico de Comercio. En cambio, en la

S.A. la incorporacion de terceros no exige mayores requisitos.

1. Ley General de Sociedades 19.550 9
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La S.R.L. puede administrarse por un socio, varios o un tercero y tiene como ventaja la
mayor agilidad de la gestion y administracién de la sociedad. Mientras que los 6rganos
societarios de administracion de la S.A. son mas complejos. La administracion la efectla

el directorio, que se retne al menos cada tres meses.

Es importante mencionar que en ambos tipos sociales, tanto los representantes legales o
voluntarios de la sociedad que no procedan con la debida diligencia en sus funciones,
seran solidariamente responsables de las obligaciones tributarias que correspondan a sus

representados.

Segun condiciones del mercado, para el rubro del transporte se impone la Sociedad
Andénima, por una cuestion de prestigio comercial. Los motivos de eleccion de esta forma
societaria, tienen que ver con el tipo de emprendimiento que se proyecta iniciar, la
magnitud de la empresa, la actividad que desarrolla, proteccion juridica de los bienes,
planificacion sucesoria, funcionamiento y costos de constitucion que los socios estan
dispuestos a afrontar, entre otros. Por todos estos motivos, en este proyecto se adoptara
el tipo societario de una Sociedad Andnima, ya que se considera que se ajusta mejor a la
envergadura de la empresa analizada y a los requerimientos de los socios. Este tipo
societario ofrece beneficios en comparacién con el resto de las sociedades estipuladas en
la Ley 19.550, como la libre transferencia de las acciones de los socios, por mas que
requiera un mayor costo para su puesta en marcha y su posterior mantenimiento durante
su vida util; es una ventaja muy apreciable en comparacién con una Sociedad de
Responsabilidad Limitada, ya que la Sociedad Andnima solo requiere de la registracion de
la transferencia en el registro de acciones de sociedad, mientras que las S.R.L. solicitan el
mismo trdmite con el agravante de la inscripcién de la transferencia en el Registro Publico

de Comercio.

Algunas otras ventajas por parte de las sociedades andnimas son: el anonimato de los
socios, la incorporacion de terceros inversionistas de manera rapida y flexible y posibilidad

de expansion de la sociedad (ser duefio de otra S.A.)

1. Ley General de Sociedades 19.550 10
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1.3. Constituciéon de la Sociedad Andnima.

Para la constitucion de la sociedad se debe dar cumplimiento a la Ley General de
Sociedades 19.550, la cual exige el acto constitutivo de la Sociedad Andnima, que es
aguel mediante el cual, los socios deciden formar una sociedad y el mismo, se lleva a
cabo mediante un instrumento que se denomina en términos juridicos “Contrato Social”.
Este ultimo va a ser el documento que deje asentado todos los requisitos y condiciones
bajo las cuales va a funcionar la sociedad, el contrato va a ser el acto constitutivo, y a su
vez, este va a contener el estatuto. Por este motivo es de vital importancia su claridad y
precision legal a la hora de confeccionarlo, ya que del mismo pueden surgir

consecuencias.

La sociedad andnima va a estar constituida por dos socios, que mas adelante seran
detallados individualmente, quienes van a participar de las ganancias, si las hubiere,

mediante el desarrollo de la actividad de Servicio de Transportes.

La Ley General de Sociedades 19.550 establece en su articulo 166, que si una Sociedad
Anbénima se constituye por acto Unico, el instrumento de constitucion contendra los

siguientes requisitos:

a) CAPITAL:

o Respecto del capital social: la naturaleza, clases, modalidades de emisiéon y demas
caracteristicas de las acciones, y en su caso, su régimen de aumento.

o La suscripcion del capital, el monto y la forma de integracion y, si corresponde, el

plazo para el pago del saldo adeudado, el que no puede exceder de dos afios.

b) ELECCION DE DIRECTORES Y SINDICOS:

o La eleccion de los integrantes de los 6rganos de administracion y de fiscalizacion,

fijandose el término de duracion en los cargos. Todos los firmantes del contrato

1. Ley General de Sociedades 19.550 11
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constitutivo se consideran fundadores.

Este mismo articulo hace referencia, que en principio se deben cumplir todos los

requisitos no tipificantes del Articulo 11, el cual dice que el instrumento de constitucion

debe contener, lo siguiente:

o o T p

o

Datos personales de los socios.

La denominacion y el domicilio de la sociedad.

La designacién de su objeto, que debe ser preciso y determinado.

El capital social, que deberéa ser expresado en moneda argentina, y la mencion del
aporte de cada socio.

El plazo de duracion.

La organizacion de la administracion de su fiscalizacion y de las reuniones de los
SOcios.

Las reglas para distribuir las utilidades y soportar las perdidas. En caso de silencio,
sera en proporcion de los aportes.

Las clausulas necesarias para que puedan establecerse con precision los
derechos y obligaciones de los socios entre si y respecto de terceros.

Las clausulas atinentes al funcionamiento, disolucion y liquidacion de la sociedad.

Las condiciones que se establecen y que regiran el contrato social, se encuentran
en elANEXO N° 1, pagina 1009.

1.3.1.

Datos de los socios.

El inciso 1° del Art. 11 de la Ley General de Sociedades, exige que deba mencionarse

para cada socio:

A.

Nombre y apellido: deben mencionarse en forma completa de igual manera a
como se encuentra en el documento nacional de identidad.

Edad: es conveniente para evitar dudas o errores, citar la fecha de nacimiento.
Nacionalidad: la cual es verificada en el D.N.I. de cada socio.

Estado civil: es conveniente mencionar el nombre y apellido del cényuge,

especialmente cuando éste debe otorgar su consentimiento al aporte de bienes

Ley General de Sociedades 19.550 12
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registrables.

E. Profesion: debe entenderse por profesion la actividad habitual del socio.

F. Domicilio: es conveniente que coincida con el que figura en el documento de
identidad.

G. Documento de identidad: debe mencionarse también el tipo de documento, no

solamente su nimero.

Esta sociedad estara constituida por dos socios, los cuales se detallan sus datos a

continuacion:

PRIMER SOCIO:

. Nombre y Apellido: Ricardo Salvador Mérida

. Edad: 62 afos. Fecha de nacimiento: 01/07/1954

o Estado civil: casado

. Profesion: comerciante.

. Domicilio: Oscar Ferreyra 147 de la Ciudad de Rio Ceballos, Prov. De Cérdoba.
o N° de D.N.l.: 11.252.147.

SEGUNDO SOCIO:

o Nombre y Apellido: Aldo Alberto Reale.

o Edad: 77 afos. Fecha de Nacimiento: 12/06/1939

o Estado civil: casado

o Profesion: comerciante.

. Domicilio: Tablada 91 de la Ciudad de Rio Ceballos, Prov. De Cérdoba.
o D.N.l.: 6.385.728
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1.3.2. Nombre de la sociedad.

El inciso 2 del Articulo 11 de la Ley General de Sociedades, exige la designacion de la

razon social o denominacion.

La razon social es propia de las sociedades de personas y en ella figura el nombre de uno
0 Mas socios que tienen responsabilidad ilimitada, solidaria y subsidiaria.

La denominacién, en las sociedades en las que los socios limitan su responsabilidad,
puede contener un nombre de fantasia, el nombre de uno o mas socios o el de otras
personas. Cuando se integra con un nombre de fantasia se llama denominacion objetiva y

cuando lleva el nombre de personas, se denomina subijetiva.

Debemos dar el cumplimiento al Articulo 154 el cual expresa que la denominacién social
puede incluir el nombre de una 0 mas personas de existencia visible y debe contener la
expresion “Sociedad Andénima”, su abreviatura a la sigla S.A., la omision de esta mencion
hara responsable ilimitada y solidariamente a los representantes de la sociedad

juntamente con esta, por los actos que celebren en esas condiciones.

La denominaciéon que se eligio para la sociedad que se va a constituir, y la cual cumple
con las prescripciones impuestas por la Ley, queda conformada de la siguiente manera:
“TRANSDIAL S.A.”

Esta denominacién social cumple una funcion identificadora dentro de la sociedad como

sujeto de relaciones juridicas.
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1.3.3. Domicilio constituido.

Continuando con los elementos del contenido del contrato constitutivo del Articulo 11 de la
Ley 19.550, el inciso 2 establece que, el contrato constitutivo debera constar el domicilio
de la sociedad y agrega “si en el contrato constare solamente el domicilio, la direccién de
su sede deberéd inscribirse mediante peticion por separado suscrita por el 6rgano de

administracion”.

La fijacién del domicilio social es importante porque determina la Ley aplicable a la
sociedad, a partir de su inscripcién es oponible a los terceros y respecto a la competencia
del juez de registro o del organismo controlador. Por eso es un requisito legal; necesario,
porque debe figurar en el contrato constitutivo; real, porque no puede ser simulado y

Gnico, porgue no pueden existir varios domicilios.

La Ley General de Sociedades presume, sin admitir prueba en contrario, que la sede
social (calle, numero y localidad) mencionada en el contrato social o por peticion
separada, e inscripta en el registro publico de comercio, es el domicilio legal de la
sociedad, quedando librados los terceros contratantes con ella de tener que demostrar

cudl es el Ultimo domicilio social.

1.3.4. El objeto social.

El inciso tercero del Articulo 11 estipula que el objeto social debe ser preciso y

determinado, esto debe interpretarse de la siguiente manera:

a. No se admiten descripciones genéricas de actividades, por ejemplo “actividades
comerciales o industrializacion y comercializacion de bienes”.
b. No significa que el objeto deba ser Unico, se admite la pluralidad de actividades sin

necesidad de conexién o relacién entre ellas.
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c. Pueden describirse actividades principales y secundarias o accesorias, ordinarias
y extraordinarias teniendo en cuenta que la excesiva descripcion puede atentar
contra el normal funcionamiento de la sociedad.

d. Debe tratarse de actividades que se realizan con habitualidad.

e. Enlos casos en que sea posible, debe utilizarse un lenguaje técnico, conforme las
caracteristicas de la actividad.

f.  No es necesaria la descripcion de los medios a utilizar para el logro del objeto.

g. Debe existir una relacién razonable entre el capital social y el objeto de la
sociedad.

h. No necesariamente todas las actividades descriptas se deben cumplir

inmediatamente o en el corto plazo.

Existen algunos elementos de analisis a la hora de redactar o modificar el objeto de la
sociedad. La accion se refiere a una descripcion clara del conjunto de actividades o
categoria de actos a realizar.

El rubro o ramo se refiere al ambito de actuacién conforme a los productos o servicios a
producir. De esta forma se logra, sin caer en la imprecisién o indeterminacion, describir un

conjunto de actividades abarcadoras de toda la actividad presente y futura de la sociedad.

El objeto social de TRANSDIAL S.A. sera:

“La sociedad tendra por objeto dedicarse por cuenta propia o de terceros a las
siguientes actividades: Traslado de personas con destino a centros de salud para

didlisis y tratamientos cronicos en general. Traslados de material para trasplantes

de 6rganos, traslados médicos, enfermeros, bioquimicos, materiales de muestras,
nifos con capacidades especiales...”(En anexo 1 del titulo “Estatuto social” inciso

Tercero, se describe el Objeto.)
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1.3.5. Capital social.

En cuanto al capital social hacen mencién tanto el Articulo 11 inciso 4 y el Articulo 166
inciso 1, lo que en resumen definen ambos articulos, es que en el contrato debera

detallarse:

1) EI monto del capital suscripto por cada accionista.

2) Sise integra en efectivo o en aportes no dinerarios.

3) Si es en efectivo el monto integrado en el acto de constitucion (que no puede ser
inferior al 25% del capital suscripto) y el plazo o modalidades de pago del saldo
pendiente de integracion, que no puede exceder de dos afos.

4) Si es en especie, debera detallarse los bienes que se exportan y los criterios de
valuacion utilizados o mencionar el correspondiente inventario analitico y el
dictamen de contador publico, que se agregan al instrumento de constitucion. Si se
trata de bienes gananciales registrables, debe constar el consentimiento del

cényuge.

El capital debe estar dividido y representado en titulos valores circulatorios, expresado en
moneda argentina, no estando autorizado su emisiébn en moneda extranjera. El Articulo
186 LGS equipara el capital social al capital suscripto al establecer que seran empleados

indistintamente.

Para el caso de la sociedad TRANSDIAL S.A., su capital social sera de cien mil pesos
($100000), constituido por mil acciones de pesos cien valor nominal de cada una de ellas,
ordinarias, nominativas no endosables, con derecho a un voto por accion, y que es
suscripto por los socios de la siguiente manera:(Segun Acta de Constitucién — Anexo |,

pagina 109)

1) Ricardo Salvador Mérida suscribe setecientas cincuenta (750) acciones de $100
valor nominal cada una de ellas, por un total de pesos setenta y cinco mil ($75000)
2) Aldo Alberto Reale, suscribe doscientos cincuenta (250) acciones de $100 valor

nominal cada una de ellas, por un total de pesos veinticinco mil ($25000)
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3) EI capital suscripto es integrado en efectivo los ambos socios, aportando en este
caso el 25% de la cantidad suscripta cada uno, debiendo completar el saldo dentro
de los dos afios. La integracidbn debe acreditarse al tiempo de ordenarse la
inscripcion en el registro Puablico de Comercio, con el comprobante de su depdsito
en un banco oficial. Cumplida la inscripcion queda liberado y disponible el monto
depositado. La DIPJ exige solamente la presentacion del comprobante del
depdsito en una cuanta de caja de ahorro, abierta a nombre de la sociedad en

formacion y a la orden del presidente del directorio.

El capital social puede ser aumentado por decisién de la Asamblea Ordinaria hasta el
quintuplo de su monto conforme al Articulo 188 de la Ley 19.550.

El capital suscripto para integrar en aportes no dinerarios deberd integrarse totalmente al
momento de la suscripcion. Solo pueden consistir, en obligaciones de dar y su
cumplimiento se justificara al tiempo de solicitar la conformidad ante de DIPJ, debe
tratarse de bienes determinados, susceptibles de ejecucién forzada y su valuacion debe
ser aprobada por la DIPJ. Los accionistas no responden por la sobrevaluacion, teniendo
en cuenta que el Articulo 53 LGS, dispone que la valuacion debe ser aprobada por la
autoridad de contralor, para este cometido, estos organismos exigen la presentacion del
inventario analitico de los bienes aportados, con su descripcion y valor asignado,
acompafado de dictamen de profesional en ciencias econémicas sobre el criterio utilizado
para la valuacién. La DIPJ exige en los aportes en especie con inmuebles, Escritura
Publica (Primer Testimonio y tres copias certificadas del mismo), donde debe constar el
valor por el cual se aporta cada inmueble. Si se optara por la valuacion oficial debera
aportarse por el valor de la base imponible o valuacion fiscal, el que fuera mayor debiendo
quedar constancia en el cuerpo de la escritura; si el aporte realizado fuese mayor al que
surge de la valuacion oficial, debera acompafiar un Estado de Situacién Patrimonial
firmado por Contador Publico, certificado por C.P.C.E.C., donde se fije el valor de cada

inmueble y el criterio de valuacion de los mismos. En original y tres copias.
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El contrato deberd establecer la naturaleza, clases, modalidades de emisién y demas
caracteristicas de las acciones que integran el capital de la sociedad, las acciones
deberan tener un valor nominal el que se determina en la constitucion de la sociedad y
representa la parte alicuota en que se divide el capital social y permanece inmodificable,
salvo reforma de los estatutos. Debe figurar en el titulo. Debe ser un valor idéntico para
todas las acciones que se emitan expresados en moneda argentina. Se debe también
mencionar la naturaleza de las acciones las cuales pueden ser ordinarias o
preferenciales, para nuestro caso seran ordinarias porque no otorgan ningun privilegio en
el cobro de los dividendos ni en la cuota de liquidacion, son las tipicas acciones para las
que rige el principio de igualdad patrimonial de los accionistas. Por la Ley 24.587
solamente permite la emision y circulacién de titulos nominativos no endosables, acciones
nominativas no endosables son las Unicas que actualmente se permiten en nuestro pais,
son las representadas en titulos emitidos a nombre de su titular y no transmisibles por la
via del endoso, por lo que para su transmision debe utilizarse un procedimiento similar al
contrato de compraventa, que debe inscribirse en el registro de acciones de la sociedad

para que surta efecto frente a terceros.
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1.3.6. Plazo de duracion.

El articulo 11 de la Ley General de Sociedades N° 19.550, especifica el contenido del
contrato constitutivo, y en su inciso 5 se encuentra el plazo de duracion, que debe ser
determinado. El mismo es el lapso por el que tendr& vigencia el contrato social.

Desde la fecha de inscripcidén en el Registro Publico de Comercio, empieza a computarse
el plazo, ya que desde este momento la sociedad se considera regularmente constituida.

El vencimiento produce la disolucion de la sociedad, por lo que debe liquidarse.

Cabe destacar que el plazo puede ser variado; puede acotarse o distenderse por decision
de la Asamblea.

El plazo de duracion para la empresa analizada se establece en 99 afios a contar
desde su inscripcién en el Registro Publico de Comercio. (En anexo 1 del titulo

“Estatuto social” inciso Segundo, se describe la duracion, pagina 109)

1.3.7. Organizacion de la administracién, fiscalizacién y reunion de los

sSocios.

o Organizacion de la Administracion:

La Administracion de la Sociedad Andnima est4d a cargo de un dérgano necesario y

permanente llamado Directorio, sus caracteristicas son:

% Esta compuesto por uno o mas directores designados por la Asamblea o el
consejo de Vigilancia.

% Si la misma posee un capital superior a $10.000.000 o més, debe contar como
minimo con tres directores;

« Estos pueden ser extranjeros, pero la mayoria debe residir en la Argentina.

=
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7
0.0

7
0.0

L)

7
0.0

Los directores pueden o0 no ser accionistas de la sociedad.

El estatuto establece el lapso de tiempo por el que ejercen sus funciones, caso
contrario, el término previsto es el maximo autorizado.

El cargo de Director es personal e indelegable, le corresponde cumplir con los
actos ordinarios y extraordinarios de la administracion. Ademas responde de forma
ilimitada y solidaria por el mal desempefio de sus funciones, ante la sociedad, los
accionistas y los terceros.

El estatuto de cada sociedad debe reglamentar la constitucién y el funcionamiento

del directorio.

Se debera fijar una garantia, un monto serio y razonable, que deben prestar los
directores, de acuerdo al patrimonio social y la relevancia de las obligaciones
generadas en la actividad econ6mica. La misma puede consistir en titulos o
acciones entregados a la sociedad o depositados en caucion, dinero en efectivo,

fianza personal y otros bienes.

El directorio debe reunirse por lo menos una vez cada tres meses, pero el estatuto
puede fijar una mayor cantidad. La convocatoria tiene que establecer los temas a
tratar.

La representacion de la sociedad esta a cargo del presidente del directorio.

El directorio puede delegar las funciones ejecutivas de la administracion, en

gerentes generales, sean directores o no.

En anexo 1 del titulo “Estatuto social” inciso Noveno, se describe Ia

Administracién. Representacion. Directorio. Facultades, pagina 109.

1.
2.
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. Fiscalizacion:

El articulo 158 de la Ley General de Sociedades, establece fiscalizacion obligatoria a
cargo de la Sindicatura o Consejo de Vigilancia, a las sociedades cuyo capital alcancen el
importe fijado por el articulo 299 inc 2). En otras palabras, no pueden prescindir de la
sindicatura y estan sujetas a fiscalizacidén estatal permanente, no solo en su constitucion,

sino también en su funcionamiento, disolucion y liquidacion.

Ademas, el articulo 184 determina que la fiscalizacion privada estara a cargo de uno o
mas sindicos, designados por asamblea de accionistas; el nimero de suplentes debe ser
el mismo que el de titulares. En las sociedades del articulo 299 (menos la del inciso 2), la
sindicatura sera colegiada en namero impar; se denominard Comisién Fiscalizadora y su

constitucién y funcionamiento se reglamentaran en el estatuto.

Se podra organizar también, segun el articulo 280 de ley, un consejo de vigilancia
integrado por tres a quince accionistas designados por la asamblea, con los deberes y
atribuciones del articulo 281, pudiendo en ese caso prescindir de la sindicatura, por lo que
el consejo, en ese supuesto, debera contratar una auditoria anual externa, teniendo que

someter su informe a consideracion de la asamblea.

En anexo 1 del titulo “Estatuto social” inciso Décimo quinto, se describe la

Fiscalizacion.

. Reunién de los socios.

Se puede definir como la reunién de accionistas convocada por el directorio, de acuerdo a
la ley y al estatuto, celebrada y registrada, para resolver los temas indicados en la

convocatoria, asuntos de interés segun el orden del dia.
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Es un érgano de gobierno es un elemento tipificante y necesario, cuya inexistencia

determina la nulidad de la sociedad en cuestion.

Las resoluciones de los accionistas sirven como un modo de la manifestacion social, por

lo que es un érgano corporativo.

Como caracteristica importante se destaca que su poder no deriva de ningun otro érgano.

Se enumeran a continuacion otras:

% Es la sociedad misma el sujeto de derechos y obligaciones que la asamblea

ejerce.

7
0.0

Sus decisiones son ejecutadas por el directorio y carecen de facultades de

representacion.

7
0.0

Las decisiones que toma, no implican o necesitan la aceptacién de otro 6rgano.

7
0.0

El voto de los que integran la reunién de accionistas no los obliga personalmente.

7
0.0

Resuelven los presentes.

7
0.0

No es permanente, se retne cuando es convocado por los otros érganos.

7
0.0

Sus miembros resuelven con el quérum y mayorias fijados estatutaria y
legalmente, es decir que funciona como cuerpo colegiado. Este cuerpo delibera y
decide a través del voto unanime de sus miembros o mayoritario obligando a la
sociedad.

% En lo que corresponde al lugar de reunién, le corresponde la de la sede o en el

lugar que corresponda a la jurisdiccion del domicilio social.

X3

%

Conforme a la ley y el estatuto, sus resoluciones son obligatorias para todos los
accionistas y deben ser cumplidas por el directorio. Pero puede haber casos
especiales en los que puedan reunirse en otra direccion, pero siempre dentro de la
jurisdiccién del domicilio social. Esta exigencia cedera si estan presentes todos los
accionistas y las decisiones se toman por unanimidad, fundamentdndose en no

burlar la asistencia de los accionistas, fijando domicilio en otra localidad.
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Existen dos clases de asambleas:

Asamblea ordinaria: los asuntos que le corresponde considerar y resolver se encuentran

en el articulo 234 de la Ley General de Sociedades, y se detallan a continuacion:

1) Balance General, estado de resultados, distribucion de las ganancias, memoria e
informe del sindico y toda otra medida relativa a la gestién de la sociedad que le competa
resolver conforme a la ley y el estatuto o que sometan a su decision el directorio, el
consejo de vigilancia o los sindicos.

2) Designacion y remocion de directores y sindicos miembros del consejo de
vigilancia y fijacion de su retribucion.

3) Responsabilidad de los directores y sindicos y miembros del consejo de vigilancia.
4) Aumentos de capital.

Asamblea extraordinaria: le corresponden a esta todos los demas asuntos que no le

competen a la asamblea ordinaria, la modificacion del estatuto y en especial:

1) Aumento de capital, que sobrepase el quintuplo establecido en el articulo 188.
Solo podra delegar en el directorio la época de la emision, forma y condiciones de pago.

2) Reduccién y reintegro del capital.
3) Rescate, reembolso y amortizacion de las acciones.
4) Fusion, transformacién, escisién y disolucion de la sociedad, asi como el

nombramiento, remocién y retribucion de liquidadores y consideracion de las cuentas y
demas asuntos que estén relacionados con la gestidén de estos en la liquidacion social, y

gue deban ser objeto de resolucién aprobatoria de caracter definitivo.

5) Limitacién o suspensiéon del derecho de preferencia en la suscripcion de nuevas
acciones.
6) Emision de debentures y su conversion en acciones.
7) Emision de bonos.
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Convocatoria de asambleas: la convocatoria es un acto formal que otorga validez a la

reuniéon de los accionistas como asamblea.

El articulo 236 dispone para ambas asambleas su convocacién por el directorio o el
sindico, en los casos previstos por la ley, o cuando cualquiera de ellos lo juzgue necesario
0 cuando sean requeridas por accionistas que representan por lo menos el cinco por

ciento del capital social, siempre que el estatuto no fije una representacién menor.

Para este Ultimo supuesto, la peticion indicara los temas a tratar y el sindico o el directorio
convocaran la asamblea para que se celebre en el plazo maximo de cuarenta dias de

recibida la solicitud.

Cabe aclarar que la convocatoria podra hacerse por la autoridad de contralor o

judicialmente, si el sindicoo el directorio omiten hacerlo.

Tanto las asambleas ordinarias como extraordinarias, seran convocadas por
publicaciones durante 5 dias, con diez de anticipacién por lo menos, y no mas de treinta,
en el diario de publicaciones legales. Se debe mencionar el caracter de la asamblea y
también la fecha, hora y lugar de reunion, la orden del dia y los recaudos especiales

exigidos por el estatuto para la concurrencia de los accionistas.

Puede fracasar la primera convocatoria, por lo que existe la asamblea en segunda
convocatoria, y debera celebrarse dentro de los 30 dias siguientes y las publicaciones se

haran por tres dias con ocho de anticipacion como minimo.

La asamblea se puede realizar sin la publicacion de la convocatoria cuando se retnan
accionistas que representen la totalidad del capital social y las decisiones que se adopten

por unanimidad de las acciones con derecho a voto.

Las asambleas son presididas por el presidente del directorio o un reemplazante, salvo
gue el estatuto tenga una disposicion contraria, o por la persona que designe la asamblea,

en su defecto.
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Para la asamblea ordinaria, en su primera convocatoria, el quérum requiere la presencia

de accionistas que representen la mayoria de las acciones con derecho a voto; y para la
segunda, con cualquiera sea el nimero de estas acciones presentes. Las resoluciones
para cualquiera de los casos, seran tomadas por mayoria absoluta de los votos presentes

que puedan emitirse en la decision, salvo que el estatuto exija un nimero mayor.

Para el caso de la asamblea extraordinaria, el quérum de la primera convocatoria es con

la presencia de los accionistas que representen el sesenta por ciento de las acciones con
derecho a voto, si el estatuto no exige uno mayor. Y en la segunda convocatoria el
requerimiento es del treinta por ciento de las acciones con derecho a voto, salvo que el
estatuto fije un nUmero mayor o menor. Para ambos casos, las resoluciones son tomadas

por mayoria absoluta de los votos presentes, salvo que el estatuto exija un nUmero mayor.

En anexo 1 del titulo “Estatuto social”’ inciso Décimo cuarto, se describe la

Asambleas, pagina 109.

1.3.8. Reglas de distribucion de utilidades.

El articulo 11 inciso 7 de la Ley General de Sociedades establece como uno de los
contenidos del contrato constitutivo, las reglas para distribuir las utilidades y soportar las
pérdidas. En caso de silencio, seran en proporcién de los aportes, ademas, si solo se
prevé la forma de distribucion de utilidades, se aplicar4 esta también para soportar las

pérdidas y viceversa.

En anexo 1 del titulo “Estatuto social” inciso Décimo séptimo, se describe la
Utilidades.
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1.3.9. Clausulas para establecer derechos y obligaciones de los socios entre

siy respecto de terceros.

Este es otro de los contenidos que establece la ley para el instrumento de constitucién de
la sociedad, para que puedan establecerse de manera precisa los derechos y
obligaciones de los socios entre si y con respecto a terceros.

1.3.10. Clausulas atinentes al funcionamiento, disolucion y liquidacion.

Se establecen con el objetivo de fijar pautas claras para que no surjan inconvenientes a la
hora de llevar a cabo el funcionamiento de la sociedad.

En anexo 1 del titulo “Estatuto social”’ inciso Décimo Octavo, se describe la

Liguidacion. Disolucion, pagina 109.

1.4. Tramites arealizar paralainscripcion de la sociedad.

Una vez realizada el acta constitutiva y el estatuto de la sociedad a formarse, se debe
iniciar el tramite de constitucién de la misma, en la Direccién de Inspeccion de Personas

Juridicas de la Provincia de Cérdoba.

Este trAdmite permite el control del cumplimiento de los requisitos legales y fiscales
tendientes a obtener la correspondiente inscripcion en el registro publico del acta

constitutiva y estatutos sociales.
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Los requisitos establecidos por la IPJ son los siguientes:(se adjunta planilla en Anexo I,

pagina 116.)

1. Acta constitutiva. (original y dos copias del mismo)

2. Estatuto social. (original y dos copias del mismo)

3. Documentacion que acredite la efectiva integracion del capital social.

4, Publicacion de edictos conforme art. 10 de la LGS en boletin oficial.

5. Constancia de inscripcion en AFIP con N° de CUIT.

6. Si se hubiere efectuado la reserva de nombre, debera acompafarla al momento de

solicitar la inscripcién correspondiente debiendo estar la misma vigente.

7.

En el caso de que uno de los socios fuere una sociedad debera acreditar los

extremos establecidos en el articulo 31 LGS.

Documentacion requerida:

Nota suscripta por el presidente segun articulo 167 LGS fijando domicilio legal a
los efectos del tramite, con el timbrado correspondiente, solicitando ademas la

inscripcion Registro Puablico, sin certificacion.

Acta constitutiva y estatuto social por instrumento publico, original y tres copias del

mismo.

Documentacién que acredite la debida integracion del capital social segun el

aporte efectuado:

IV.  Asentimiento conyugal, si el aporte en especie es de caracter ganancial. Salvo
acreditacion de sentencia de divorcio o separacién de bienes inscriptos en el
Registro General de las Personas.
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VI.

VII.

VIII.

XI.

ANALISIS INTEGRAL EMPRESA DE TRASLADOS

Aceptacion de cargos de los Directores electos, declaracién jurada de que los
mismos no estan incursos en las prohibiciones e incompatibilidades previstas por
el articulo 264 LGS vy fijaciébn de domicilio especial constituido a los efectos del
articulo 256 LGS, de cada uno de ellos, con firmas certificadas por Escribano
Publico.

Aceptacion de cargos de los Sindicos electos o de la Comisién Fiscalizadora
designada, debiendo acompafiar declaracion jurada de que los mismos no estan
incursos en las inhabilidades e incompatibilidades previstas por el articulo 286
LGS, identificando el D.N.l. y nimero de matricula profesional de cada uno de

ellos, con firmas certificadas, salvo prescindencia de Sindicatura (art. 284 LGS).

Acta de directorio que fija la sede social, si no se previera en el acta constitutiva,
firmada por el Presidente, con la firma certificada por Escribano Publico, en

original y dos fotocopias certificadas.

En el caso de que uno de los socios fuere una sociedad debera acreditar los
extremos establecidos en el articulo 31 LGS mediante la correspondiente
certificaciéon contable certificada por el CPCEC, y debera acompaniar la resolucion
social, de dicha sociedad, que aprueba tal participacion emanada del érgano

correspondiente.

Personas autorizadas para el tramite (Nombre, Domicilio, Teléfono y e-malil).

Preferentemente incluir en el acta constitutiva o en nota por separado.

En caso de que alguno de los socios fuera representado en el acto constitutivo,

debera acompafar Poder Especial (Art. 375 del CCCN) otorgado a dichos efectos.

Acreditar la publicacion del articulo 10° LGS, en Boletin Oficial.
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Si se hubiere efectuado la reserva de denominacién, deberd acompafarla al
momento de solicitar la inscripcion correspondiente debiendo estar la misma

vigente.

Acreditacion de inscripcion en AFIP con N° de CUIT. Segun pagina de AFIP el
procedimiento para la inscripcion es la siguiente:

El representante legal de la sociedad o la persona debidamente autorizada
(solicitante) deberd: Descargar desde la péagina web del organismo
(www.afip.gov.ar), el programa aplicativo denominado “MODULO INSCRIPCION
DE PERSONAS JURIDICAS- F. 420/J — Versiéon 1.0” y Generar la declaracion
jurada de inscripcion e imprimir el F. 420/, mediante la utilizacién del

mismo.(Anexo lll, pagina 118.)

Posteriormente, deberda transmitir a la AFIP, la declaracién jurada de inscripcién.

El solicitante debera concurrir, dentro de los 30 dias corridos desde la fecha de
aceptacion del tramite, a la Dependencia DGI que corresponda a la jurisdiccion del
domicilio de la persona juridica que pretende inscribir y presentar la siguiente
documentacion: El formulario de declaracion jurada F. 420/J, el “Acuse de recibo”
de la presentacion efectuada, la impresion de la “Aceptacion del tramite”, la
documentacibn y demas elementos requeridos para la inscripcion por
la Resolucion General N° 10, la documentacibn que lo acredite como
representante legal o persona debidamente autorizada en los términos de

la Resolucion General N° 2.239.

Una vez finalizado en tramite de inscripcién: se le asignara la Clave Unica de
Identificacién Tributaria (CUIT), de nueva persona juridica, y el alta como
“Administrador de Relaciones” del Representante Legal.(Formulario en Anexo 1V,

pagina 119)
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2. Andlisis Contable.

En este capitulo se analiza la contabilidad que debe llevar a cabo la Sociedad
TRANSDIAL SA., de acuerdo a su forma juridica.

2.1 Marco Contable.

La sancion de la Ley N° 2637, en su LIBRO | “De las Personas y el Comercio”, capitulo 2,
articulo 33, establece que los que profesan el comercio tienen la obligacion de someterse
a todos los actos y formas establecidos en la ley mercantil, entre ellos, el de llevar una
contabilidad organizada y uniforme y poseer los libros necesarios para tal fin.

Ademas, la Ley General de Sociedades N° 19.550 en la Seccién IX “De la Documentacion
y la Contabilidad”, establece en su articulo 62, que las sociedades deben hacer constar en
su balance de ejercicio la fecha en la que se cumple del plazo de duraciéon. También, hace
referencia a otros, como el 63 al 65, que estipulan la informacién que debe suministrar el
Balance General, en cuanto al Activo, Pasivo, Patrimonio Neto, Estado de Resultados y

Notas complementarias.

El articulo 66 de la presente Ley, hace mencion a la memoria, los administradores tienen
que informar sobre el estado de la Sociedad en cuanto a las distintas actividades que
realiza, y su juicio sobre la proyeccion de las operaciones y otros aspectos que puedan

explicar la situacion presente y futura de la misma.

El contenido de estos articulos anteriormente mencionados, también esta contemplado en
las Resoluciones Técnicas 8 y 9 de la FACPCE. La primera, son Normas de exposicion
contable, y la segunda, normas de exposicion contables para entes comerciales,

industriales y de servicios.
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En este capitulo, el objetivo primordial es detallar las exigencias contables de estas
resoluciones, y asi dar cumplimiento a los articulos de la ley 19.550 y brindar informacion
interna que sirva como medio de control, ademas de lograr una comparacion entre los

resultados proyectados por el inversor y los realmente obtenidos.

Los estados contables deben mostrar informacién til, estos constituyen uno de los
elementos mas importantes para la transmisién de la misma. Esta informacion de tipo
econdmica, debe servir para la toma de decisiones internas (empresa), como asi también
para fuentes externas como el Estado, los respectivos organismos de control, inversores

potenciales y actuales, acreedores, clientes, entre otros.

La Resolucion Técnica n°8, establece los estados contables basicos, que fijan las normas

generales de exposicidn contable. Se enuncian a continuacion:

e Estado de situacion patrimonial o balance general.
o Estado de resultados, o de gastos y recursos (en los entes sin fines de lucro).
e Estado de evolucién del patrimonio neto.

e Estado de variaciones del capital corriente o de origen y aplicaciéon de fondos.

Cabe destacar, que en todos los casos debe respetarse la denominacion de los estados

béasicos y deben integrarse con la informacion complementaria, que es parte de ellos.

2.1.1 Estado de Situacion Patrimonial:

El Estado de Situacién Patrimonial o balance general, expone el Activo, el Pasivo y el

Patrimonio Neto, y en su caso, la participacién minoritaria en sociedades controladas.

El Activo representa los bienes y derechos de propiedad del ente y las partidas imputables
contra ingresos atribuibles a periodos futuros. Los rubros del mismo son: Caja y Bancos,
Inversiones, Créditos, Bienes de Cambio, Bienes de uso, Propiedades de Inversion,

Activos Intangibles, Otros Activos y Llave de negocio.
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Estos se clasifican en:

- Corrientes: activos convertibles en dinero dentro de los doce meses, computado
desde la fecha de cierre del periodo al que se refieren los estados contables, o si

ya lo son a esta fecha.

- No corrientes: son los bienes y derechos que no pueden ser clasificados como
corrientes, es decir, no son convertidos en efectivo por la empresa dentro del afo.

El Pasivo representa las obligaciones ciertas del ente, es decir, el financiamiento provisto
por los acreedores, lo que la empresa debe a terceros; como asi también las
contingencias que deben registrarse. Los rubros del mismo son: Deudas, y Previsiones.

Estos se clasifican en:

- Corrientes: se consideran a aquellos exigibles al cierre del periodo contable,
también a los que su vencimiento o exigibilidad se produce en los doce meses
siguientes a la fecha de cierre del periodo al que corresponden los estados
contables. Forman parte de este, ademas, las previsiones constituidas para
afrontar obligaciones eventuales que pudieran convertirse en obligaciones ciertas

y exigibles dentro del periodo indicado.

- No Corrientes: son los que no pueden ser clasificados como corrientes.

El Patrimonio Neto es igual al activo menos el pasivo, y en los estados consolidados,

menos la participacion minoritaria. Incluye los aportes de los propietarios o socios y los
resultados acumulados. Se expone en una linea y se referencia el estado de evolucién del

patrimonio neto.(Ver anexo V, pagina 120.)
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2.1.2. Estado de Resultados.

Suministra informacion de las causas que generaron el resultado atribuible al periodo.

Las partidas de resultados se clasifican en:
- Resultados ordinarios: son los acaecidos durante el ejercicio, exceptuando a los

extraordinarios.

- Resultados extraordinarios: incluyen los resultados excepcionales y atipicos que
ocurren en el ejercicio, de suceso infrecuente en el pasado y de comportamiento
similar esperado para el futuro, generados por factores ajenos a las decisiones
propias del ente.

(Ver anexo VI, pagina 121.)

2.1.3 Estado de evoluciéon del Patrimonio Neto

Este estado representa los cambios que se van dando en las distintas partidas del
patrimonio. Las normas contables recomiendan la preparaciéon de un estado de propésito

general que puede ser difundido ampliamente.

Aunque la gerencia dispone de informacién mediante la lectura del Estado de Resultados,
Balance General y Flujo de efectivo, no cuenta con datos mas explicitos sobre el origen,
cambios y situaciones presentes de las cuentas patrimoniales, sobre cuya base pudieran

proponer al directorio o0 a la junta de accionistas ciertas acciones como:

e Ampliar el patrimonio por medio de aumentos de capital.
¢ Reducirlo mediante adquisiciones de acciones propias o pago de dividendos.

e Consolidar varias partidas en una sola cuenta, como una forma de capitalizacion.
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Este informe contable es preparado al final del periodo, con el propésito de demostrar, en
forma objetiva, los cambios ocurridos en las partidas patrimoniales, el origen de dichas

modificaciones y la posicién actual del capital contable.

Los aportes de capital, la constitucién de reservas, las utilidades retenidas, etc., reflejan la

fuente de financiamiento mas significativa e importante de una empresa.

El propdsito es informar a los accionistas el valor actual de sus aportes de capital, sobre
cuya base podran decidir su aplicacion o contraccion, o el destino de las utilidades, y el
direccionamiento de estas con propésito estratégicos del negocio. Concretamente, se
refiere a las cuentas que conforman el patrimonio, incluidos los resultados del pasado
(utilidades retenidas) y las utilidades del presente ejercicio.

Ver modelo de Estado de Evolucion del Patrimonio Neto en Anexo VII, pagina 122.

2.1.4 Estado de Flujo de Efectivo

El estado de flujo de efectivo informa sobre los movimientos de efectivo y sus

equivalentes, distribuidas en tres categorias:

o Actividades operativas: hacen referencia basicamente a las actividades
relacionadas con el desarrollo del objetivo social de la empresa, esto es a la

produccion o comercializaciéon de sus bienes, o la presentacion de servicios.

e Actividad de inversion: hace referencia a las inversiones de la empresa en activos

fijos, en compra de inversiones en otras empresas, titulos valores, etc.

e Actividades de financiamiento: se refieren a la adquisicion de recursos para la

empresa, que bien puede ser de terceros (pasivos) o de sus socios (patrimonio).
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La informacion que brinda este estado es Util porque determina la capacidad de la
empresa para generar efectivo y equivalentes al efectivo, asi como sus necesidades de
liquidez, las fechas en que se producen y el grado de certidumbre relativa de su aparicion.
Datos que pueden ser de gran utilidad para tomar decisiones econémicas y para el disefio
de politicas y estrategias encaminadas a realizar una utilizacion de los recursos de la

empresa de forma mas eficiente.

Existen dos métodos para exponer este estado:

1. Flujo de efectivo por el método directo: expone las principales clases de entrada y
salida bruta en efectivo y sus equivalentes, que aumentaron o disminuyeron a

estos.

2. Flujo de efectivo por el método indirecto: parte del resultado del ejercicio y a través
de ciertos procedimientos se convierte el resultado devengado en resultado

percibido.

El resultado que se obtiene puede ser positivo 0 negativo. La importancia de este estado
es que muestra si la empresa genera o consume fondos en su actividad productiva.
Ademas permite observar si la empresa realiza inversiones en activos de largo plazo

como bienes de uso o inversiones permanentes en otras sociedades.

(Ver en Anexo VIII, pagina 123.)
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2.1.5 Informacion Complementaria.

La informacion complementaria forma parte integrante de los estados basicos, la cual
contiene todos los datos necesarios para la comprension de la situaciéon patrimonial y

resultados del ente.

Se expone en el encabezamiento de los estados contables (en donde se incluye una
sintesis de los datos relativos al ente), en notas o anexos (segun modo de expresion mas

adecuada.)

Se debe incluir, ademas de la informaciébn complementaria requerida por normas

contables profesionales, lo siguiente:

1. Identificacion de los estados contables: fecha de cierre y periodo comprendido por
los estados contables que se exponen. Si los periodos de los estados contables
son irregulares, se informa los efectos sobre la comparabilidad, y los derivados de
variaciones estacionales de las operaciones, exponiendo toda informacién

relevante para una mejor comprension de los efectos producidos.

2. Identificacion de la moneda de cierre en la que se expresan los estados contables.

3. Identificacion del ente: denominacion, domicilio legal, forma legal, duracién.
Identificaciébn de registro en el organismo de control. Integracion del grupo

econdémico.

4. Capital del ente: exposicion del modo y composicion del capital, cantidad y

caracteristicas de las clases de acciones en circulacion y en cartera.
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5. Operaciones del ente, de las entidades sobre las que ejerce control, control

conjunto o influencia significativa y los negocios conjuntos en los que participa.

6. Comparabilidad: modificaciones de composicibn o actividades del ente o
circunstancias que hubieran acaecido durante los periodos comprendidos en los
estados contables, que afecten la comparabilidad de éstos con los que habran de

presentarse en periodos futuros.

7. Unidad de medida: informar los criterios seguidos para reexpresar los estados

contables en moneda de cierre.

8. Criterios de medicién contable de activos y pasivos. Se debe informar respecto de
costos financieros (importe, desagregado por rubro del activo) activados por
aplicacion de norma de Costos Financieros que se encuentra en la segunda parte
de RT N°17 (Normas contables profesionales: desarrollo de cuestiones de
aplicacion general.) Informar sobre inversiones en titulos de deuda con cotizacion,
respecto de la llave de negocios positiva y otros intangibles con vida atil indefinida;

sobre desvalorizaciones de activos, entre otros aspectos.

9. Composicion o evolucién de los rubros (inversiones permanentes, bienes de uso,

activos intangibles, entre otros.)

10. Bienes de disponibilidad restringida.

11. GravAmenes sobre activos (hipoteca, prenda u otro derecho real)

12. Contingencias: se informan en notas describiendo naturaleza, efectos

patrimoniales, indicando incertidumbres, y si existe la posibilidad de reembolso con

motivo de su cancelacion en caso de contingencia desfavorable, etc.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Restricciones para la distribucion de ganancias (legales, reglamentarias,

contractuales, etc.)

Modificacion a la informacion de ejercicios anteriores.

Hechos relacionados con el futuro )posteriores al cierre y compromisos futuros

asumidos)

Participacién en negocios conjuntos.

Pasivos por costos laborales (RT N° 17)

Informacion sobre la aplicacion del método valor patrimonial proporcional (RT N°
21)

Informacion sobre estado de flujo de efectivo: exponer conciliacion entre efectivo y

sus equivalentes (estado flujo de efectivo) y partidas informadas en estado de

situacion patrimonial.

2.2. Modelo de Plan de Cuentas para laempresa TRANSDIAL S.A.

Es un medio auxiliar del sistema de informacion contable del ente que indica las cuentas

gue seran utilizadas: en el proceso de registracion de las variaciones patrimoniales que

producen los hechos econdmicos del ente, en la exposicion a los fines de mostrar la

composicién y magnitud del patrimonio del ente.
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TRASDIAL S.A.

Caodigo cuenta

PLAN DE CUENTAS

Descripcién de la cuenta

1

1.1.
1.1.1.
1.1.1.
1.1.2.
1.1.3.
1.1.3.
1.1.3.
1.1.3.
1.1.4.
1.1.4.
1.1.4.
1.1.4.
1.1.4.
1.1.4.
1.1.4.
1.1.4.
1.1.4.
1.1.4.
1.1.4.
1.1.4.
1.1.4.
1.1.4.
1.1.4.
1.2.

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

CAJA

BANCO CTA.CTE.

INVERSIONES

CREDITOS

CREDITOS POR VENTA
DEUDORES POR VENTA
ANTICIPO A PROVEEDORES
OTROS CREDITOS

CREDITOS CON LOS SOCIOS
RETIRO SOCIO

ACCIONISTAS

ACCIONES SUSCRIPTAS
CREDITOS CON EL ESTADO

IVA CREDITO FISCAL

COM. E INDUSTRIA RETENCIONES
INGRESOS BRUTOS RETENCIONES
GANANCIAS RETENCIONES

IVA RETENCIONES

IVA PERCEPCIONES

ING. BRUTOS PERCEPCIONES
GANANCIAS PERCEPCIONES
COM. E INDUSTRIA PERCEPCIONES
ACTIVO NO CORRIENTE
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1.2.1.
1.2.1.
1.2.1.
1.2.1.
1.2.1.
1.2.1.
1.2.1.
121

1.2.2.
1.2.2.
1.2.2

2.1.

2.1.1.
2.1.1.
2.1.2.

2.1.2.
2.1.2.
2.1.2.
2.1.2.
2.1.2.
2.1.2.
2.1.3.
2.1.3.
2.1.3.
2.1.3.

BIENES DE USO

RODADOS

INSTALACIONES

MUEBLES Y UTILES
DEPRECIACIONES ACUMULADAS
DEPR. ACUM. RODADOS

DEPR. ACUM. INSTALACIONES
DEPR. ACUM. MUEBLES Y UTILES
CARGOS DIFERIDOS

GASTOS DE CONSTITUCION SOCIAL
AMORT. ACUM. GTOS.DE CONST.
SOC.

PASIVO

PASIVO CORRIENTE

DEUDAS COMERCIALES
PROVEEDORES

REMUNERACIONES Y  CARGAS
SOCIALES

REMUNERACIONES

SUELDOS A PAGAR

SAC A PAGAR

VACACIONES A PAGAR
INDEMNIZACIONES A PAGAR
CARGAS SOCIALES

CARGAS FISCALES

IVA DEBITO FISCAL

GANANCIAS A PAGAR
PARTICIPACION  SOCIETARIA A
PAGAR
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2.1.3.
2.1.3.
2.1.3.
2.1.4.
2.1.5.
2.2.

2.2.1.
2.2.2.
2.2.3.

3.1.
3.1.1.
3.1.2.
3.1.3.
3.2.
3.2.1.
3.3.
3.3.1.
3.3.2.

4.1.
4.1.1.
4.1.1.
5.
5.1.
5.1.1.
5.1.1.
5.2.
5.2.1.

GANANCIA MIN. PRESUNTA

IMP. INGRESOS BRUTOS A PAGAR
IMP. COM. E INDUSTRIA A PAGAR
OTROS PASIVOS

PREVISIONES

PASIVO NO CORRIENTE

CUENTAS POR PAGAR

DEUDAS FINANCIERAS

CARGAS FISCALES

PATRIMONIO NETO

CAPITAL

CAPITAL SOCIAL

AJUSTE DE CAPITAL

CAPITAL SUSCRIPTO

RESERVAS

RESERVA LEGAL

RESULTADOS NO ASIGNADOS
RESULTADO DEL EJERCICIO
RESULT. EJERCICIOS ANTERIORES
GANANCIAS

GANANCIAS OPERATIVAS
INGRESOS POR SERVICIO
SERVICIO DE TRASLADOS
PERDIDAS

COSTOS

COSTOS DE PRESTACION DE SERV.
GASTOS DE TRASLADOS

GASTOS OPERATIVOS

GASTOS DE ADMINISTRACION

Ley 2637 "De las personas y del Comercio”
Ley General de Sociedades N° 19550
Resolucion Técnica N° 8 'y 9 de la FACPCE
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5.2.1. SUELDOS Y JORNALES

5.2.1. REMUNERACION SOCIO GERENTE
5.2.1. GASTOS GENERALES

5.2.1. GASTOS PAPELERIAY UTILES

5.2.1. DEPRECIACION RODADOS

5.2.1. DEPRECIACION MUEBLES Y UTILES
5.2.1. SEGUROS PAGADOS

5.2.1. SERVICIOS PAGADOS

SeodL: HONORARIOS PAGADOS

5.2.1. IMPUESTOS PAGADOS

SeodL: AMORT. GASTOS DE CONST. SOCIAL
5.2.1. CONTRIBUCION OBRA SOCIAL

S22 OTROS GASTOS

5.2.2. COMERCIO E INDUSTRIA

S22 INGRESOS BRUTOS

5.2.2. GATOS BANCARIOS

5.2.2. IMP. A LAS GANANCIAS

5.2.2. GANANCIA MIN. PRESUNTA

5.3. GASTOS NO OPERATIVOS

5.3.1. GASTOS DE FINANCIACION

5.3 INTERESES PAGADOS

Ley 2637 "De las personas y del Comercio”
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2.3. Auditoria interna.

La auditoria interna sera realizada por profesional que tenga pleno conocimiento sobre la
cultura, sistemas y procesos de la empresa. Esta actividad asegura que los controles
internos establecidos sean adecuados para paliar los riesgos, que los procesos sean

eficientes y eficaces, y puedan cumplirse las metas y objetivos del ente.

El Instituto de Auditores Internos ha elaborado la siguiente definicion de auditoria interna,
aceptada mundialmente: “Auditoria Interna es una actividad independiente y objetiva de
aseguramiento y consulta concebida para agregar valor y mejorar las operaciones de una
organizacion. Ayuda a una organizacion a cumplir sus objetivos aportando un enfoque
sistematico y disciplinado para evaluar y mejorar la eficiencia de procesos de gestion de

riesgo, control y gobierno.”

El auditor debe ser capaz de proporcionar ideas o recomendaciones para mejorar las
areas en las que existan oportunidades o deficiencias. La direccién de la empresa es
responsable de los controles internos, y la actividad de auditoria interna asegura a la

direccién que los controles internos son eficaces y funcionan segun fueron establecidos.

Ley 2637 "De las personas y del Comercio”
Ley General de Sociedades N° 19550 4‘2
Resolucion Técnica N° 8 'y 9 de la FACPCE
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CAPITULO 3: Aspectos tributarios de la Sociedad.




ANALISIS INTEGRAL EMPRESA DE TRASLADOS

3. Introduccioén.

La recaudacion fiscal es un acto que realiza el gobierno de un pais a través de entes u
organismos oficiales, con el objetivo de juntar o adquirir capital para destinarlo a
diferentes actividades. La misma se traduce en impuestos, tasas y contribuciones que
deben pagar los ciudadanos para que puedan ser reinvertidas en toda la superficie de un

pais y en sus distintas areas, ya sea salud, administracion publica, entre otras.

A nivel nacional el ente recaudador es la Administracion Federal de Ingresos Publicos

(AFIP). Su funcién principal es la ejecucién de la politica tributaria y aduanera.

La AFIP esta formada por tres direcciones generales que son:

e Direccién General Impositiva (DGI)
e Direccién General de Aduanas (DGA)

e Direccién General de Recursos de la Seguridad Social.

A nivel provincial, Cérdoba es el domicilio legal de TRANSDIAL SA, y el ente recaudador
de esta provincia es la Direccion General de Rentas.

Por dltimo, a nivel municipal, es la Municipalidad de Cdérdoba la encargada de la

recaudacion fiscal.
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3.1. Impuestos a pagar.

La clave unica de identificacion tributaria (CUIT) es un cédigo de nimeros con el que la
AFIP identifica a empresas, comercios y trabajadores autdnomos. Esta es indispensable
para emitir comprobantes de pago y realizar tramites ante los organismos impositivos, de
seguridad social y otros estatales. También es necesaria para que los trabajadores

autonomos puedan hacer sus aportes previsionales para su pension o jubilacion.
Los pasos para tramitarla ya fueron establecidos en la unidad 1 de este proyecto.

A continuacion, y a lo largo de este capitulo, se desarrollaran y especificaran los
impuestos que en los tres niveles del Estado debe pagar una Sociedad Anénima.

3.2. Trabajadores autbnomos.

El articulo 2 inciso a) apartado 1 de la Ley 24.241, “Sistema integrado de jubilaciones y
pensiones”, establece que estdn sujetas a las disposiciones de esta, las personas
mayores de 18 afios de edad que desempefien actividades en relacion de dependencia,
es decir, funcionarios, empleados o agentes que en forma permanente o transitoria
ejerzan cargos, aunque sean de caracter electivo, nombrando a las distintas sociedades,
y entre ellas la An6nima. En otras palabras, los directores de las SA, deben inscribirse por

ley, al Régimen Nacional de la Seguridad Social para Trabajadores Autbnomos.
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Los pasos para la inscripcion, los brinda la pagina de internet de la AFIP, y enumera los

pasos:

e Lo primero, es la solicitud de CUIT- personas fisicas, los interesados deberan
presentar el formulario 460/F por duplicado, en la dependencia AFIP que le

corresponde de acuerdo a su domicilio fiscal.(Ver en Anexo IX, pagina 124.)

e En cuanto a los requisitos, las fotocopias de la documentacién deberan estar
suscriptas por el responsable y certificadas por escribano publico, para su
exhibiciéon. En su reemplazo, y en las condiciones dispuestas con anterioridad,

podran ser exhibidos los respectivos originales.

e La documentacion necesaria se detalla a continuacion:

a) Argentinos nativos o naturalizados y extranjeros: fotocopia del documento

nacional de identidad, libreta civica o libreta de enrolamiento.

b) Extranjeros que no posean documento nacional de identidad: fotocopia de
la cédula de identidad, o del certificado o comprobante que acredite el
namero de expediente asignado por la Direccion Nacional de Migraciones,

donde conste el caracter de su residencia.
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Ademas, se deberan presentar 2 de las siguientes constancias del domicilio fiscal:

o Original y fotocopia del certificado de domicilio expedido por autoridad policial.
(Antigliedad: Hasta 60 dias anteriores al dia de la presentacion)

o Original y fotocopia del acta de constatacion notarial.

« Original y fotocopia de alguna factura de servicio publico a nombre del contribuyente o
responsable. (Antigliedad: Hasta 60 dias anteriores al dia de la presentacion)

e Original y fotocopia del titulo de propiedad o contrato de alquiler o de "leasing", del

inmueble cuyo domicilio se denuncia.

o Original y fotocopia del extracto de cuenta bancaria o del resumen de tarjeta de crédito,
cuando el solicitante sea el titular de tales servicios. (Antigiiedad: Hasta 60 dias anteriores

al dia de la presentacion)

e Original y fotocopia de la habilitacion municipal o autorizacién municipal equivalente,

cuando la actividad del solicitante se ejecute en inmuebles que requieran de la misma.

Aportes mensuales de los trabajadores auténomos:

Categorias Importes en pesos:

I 1.050,18
Il 1.470,26
1l 2.100,36
v 3.360,59
vV  4.620,80
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Los directores de las Sociedades anonimas se encuentran en las categorias Ill, IVy V.

Tanto la Inscripcién y la Recategorizacion al Régimen Auténomo, como asi también la

generacién de la credencial de pago con el CRA, se realizan por Internet.

3.3. Impuesto alas Ganancias

En la Republica Argentina, se encuentra en vigencia la Ley de Impuestos a las Ganancias
(Texto Ordenado por Decreto 649/97, B.O 06/08/97, Anexo |, con las modificaciones
posteriores).

En el articulo 1 de la misma se establece:

“Todas las ganancias obtenidas por personas de existencia visible o ideal quedan

sujetas al gravamen de emergencia que establece esta ley.

Los sujetos a que se refiere el parrafo anterior residentes en el pais, tributan sobre
la totalidad de sus ganancias obtenidas en el pais o en el exterior, pudiendo
computar como pago a cuenta del impuesto de esta ley las sumas efectivamente
abonadas por gravamenes analogos, sobre sus actividades en el extranjero, hasta
el limite del incremento de la obligacion fiscal originado por la incorporacion de la

ganancia obtenida en el exterior.

Los no residentes tributan exclusivamente sobre sus ganancias de fuente argentina,

conforme lo previsto en el Titulo V.
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Las sucesiones indivisas son contribuyentes conforme lo establecido en el articulo
33"

Asimismo, el articulo 2 de la presente ley, enumera los conceptos que se

consideran ganancias, a saber:

1. Los rendimientos, rentas o enriguecimientos susceptibles de una
periodicidad que implique la permanencia de la fuente que los produce y su

habilitacion.

2. Los rendimientos, rentas, beneficios 0 enriquecimientos que cumplan o no
las condiciones del apartado anterior, obtenidos por los responsables
incluidos en el articulo 69 y todos los que deriven de las demas sociedades
0 de empresas 0 explotaciones unipersonales, salvo que, no tratdndose de
los contribuyentes comprendidos en el articulo 69, se desarrollaran
actividades indicadas en los incisos f) y g) del articulo 79 y las mismas no se
complementaran con una explotacion comercial, en cuyo caso sera de

aplicacion lo dispuesto en el apartado anterior.

3. Los resultados provenientes de la enajenacion de bienes muebles
amortizables, acciones, cuotas y participaciones sociales, titulos, bonos y
demas valores, cualquiera fuera el sujeto que las obtenga. (Inciso sustituido
por art. 1° de la Ley N° 26.893 B.O. 23/09/2013.
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La Ley de Impuestos a las Ganancias, divide a las rentas en 4 categorias,

explicadas a continuacion:

e Primera Categoria- Rentas del suelo: tributan por el sistema de lo

devengado, y son las obtenidas por la locacién de inmuebles urbanos y

rurales.

e Segunda Categoria- Renta de capitales: tributan por el sistema de lo

percibido, y son las originadas por la imposicion de capitales, tales como
intereses, acciones, dividendos y utilidades, etcétera.

e Tercera Categoria- Renta de las empresas y ciertos auxiliares de comercio:

tributan por el sistema de lo devengado, y se trata de rentas que obtienen
empresas, consignatarios, rematadores, ciertos fideicomisos, comisionistas y

otros auxiliares del comercio.

e Cuarta Categoria- Renta del trabajo personal: tributan por el sistema de lo

percibido y son las obtenidas por el desempefio de cargos publicos, el
trabajo en relacion de dependencia, seguros de retiro privado y jubilaciones,
servicios personales de los socios de cooperativas, el ejercicio de
profesiones liberales, direccién y sindicatura de empresas y las actividades

de viajante de comercio y despachante de aduanas.

Cabe aclarar que el resultado del balance impositivo de la empresa, se considera
integramente distribuido entre los socios aun cuando no se hubiera acreditado en sus

cuentas particulares.
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Existe una diferencia importante entre las categorias:

+ La primera, segunda y cuarta categoria tributan por la teoria de la fuente, que
incluye los enriquecimientos de una periodicidad que implique la permanencia de
la fuente que los produce y su habilitacion.

+ La tercera categoria tributa por la teoria del balance, es decir por todas las

ganancias obtenidas que cumplan o no las otras condiciones.

TRANSDIAL SA, al ser una empresa, se encuentra dentro de las Rentas de tercera
categoria, legisladas en el articulo 49 de la Ley de Impuestos a las Ganancias, que

estipula que constituyen ganancias:

- Las obtenidas por los responsables incluidos en el articulo 69.
- Todas las que deriven de cualquier otra clase de sociedades constituidas en el

pais o de empresas unipersonales ubicadas en este.

El primer inciso remite al articulo 69, que establece que las sociedades de capital, por sus
ganancias netas imponibles, quedan sujetas a las tasa del 35 por ciento, y en el primer

inciso de este ubica a las sociedades anénimas.

Asimismo, el articulo 68 del Decreto Reglamentario de esta ley, estipula que estas
sociedades deben determinar su Resultado Neto Impositivo computando todas las rentas,
enriquecimientos y beneficios que obtengan en el ejercicio al que corresponde la

determinacion.
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El articulo 69, sefiala que, las sociedades que lleven un sistema contable que les permita
confeccionar balances en forma comercial, deben determinar la ganancia neta de la

siguiente manera:

Resultado Neto del ejercicio comercial

+ Deducciones computadas contablemente y no admitidas impositivamente

- ganancias no alcanzadas por el impuesto

+/- conceptos contabilizados que se consideren computables por la ley

+/- ajuste por inflacion impositivo

= Resultado Neto Impositivo.

Sobre este resultado impositivo debe aplicarse la alicuota del 35 %, que es el impuesto a

ingresar en la Declaracion Jurada.

La pagina de la AFIP dispone de un aplicativo que permite a las sociedades presentar una
Declaracion Jurada que contiene datos identificatorios, materia imponible, determinacion
del impuesto y saldo a ingresar. Este permite liquidar el impuesto por rubro de bienes
situados en el pais y/o en el exterior con el fin de establecer el impuesto determinado.
Esta Declaracion Jurada deberd ser presentada hasta la fecha de vencimiento, en los
lugares y formas habilitadas segun el tipo de contribuyente, evitando multas por falta de
cumplimiento a las obligaciones formales y materiales. El formulario a presentar es el
F.713, aprobado por la RG 3478 de AFIP.

51

www.dfip.gob.ar / www.rentascordoba.gob.ar / www.cordoba.gob.ar
Ley 24.241 / Ley 19.550 / Ley 25.063 / Ley 26.893

Decreto 649/97

Ley Impuesto al valor agregado

RG 4120

Cddigo Tributario de Cordoba


http://www.afip.gob.ar/
http://www.rentascordoba.gob.ar/

ANALISIS INTEGRAL EMPRESA DE TRASLADOS

El aplicativo Ganancias Personas Juridicas — Sociedades permite:

VvV V V VYV VYV V V VYV

Generar la Declaraciéon Jurada en papel Formulario 713. La misma se generaré en

forma anual en su secuencia original y hasta nueve rectificativas. Esta DJ debe ser
presentada hasta la fecha de vencimiento, en los lugares y formas habilitadas
segun el tipo de contribuyente, evitando multas por falta de cumplimiento a las

obligaciones formales.

Obtener Papeles de trabajo, segun los datos ingresados en el aplicativo, siendo

los mismos:

Datos de la Declaracion Jurada.

Balance para Fines Fiscales.

Datos de Totales del Detalle del Activo.

Datos del Pasivo.

Datos del Estado de Resultados.

Datos de Totales del Detalle de Patrimonio Neto.

Datos de Atribucién del Resultado Contable segun la Fuente.

Datos de Apropiacion del Resultado por Actividad.

Datos de Ajustes de Rdo. Impositivo de Fuente Argentina — Aumentan utilidad o
disminuyen pérdida Datos a Cargar: Total Amortizaciones y Castigos en Exceso,
Total Ajustes por Diferencia de Valuacion, Total Provisiones, Previsiones y
Reservas no deducidas o deducidas en exceso, Devoluciones al Aporte a

Sociedades de Garantia Reciproca deducido.
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V VV YV VYV V V VYV VYV VY

Datos de Ajustes de Rdo. Impositivo de Fuente Argentina — Disminuyen utilidad o
aumentan pérdida Datos a Cargar: Total Amortizaciones y Castigos en Defecto,
Total Ajustes por Diferencia de Valuacion, Aportes a Sociedades de Garantia
Reciproca.

Datos de Ajustes de Rdo. Impositivo de Fuente Extranjera — Aumentan utilidad o
disminuyen pérdida Datos a Cargar para la Actividad No Promovida: Total
Amortizaciones y Castigos en Exceso, Total Ajustes por Diferencia de Valuacion,
Total Provisiones, Previsiones y Reservas no deducidas o deducidas en exceso.
Datos de Ajustes de Rdo. Impositivo de Fuente Extranjera — Disminuyen utilidad
0 aumentan pérdida Datos a Cargar para la Actividad No Promovida:
Amortizaciones y Castigos en Defecto, Total Ajustes por Diferencia de Valuacion
de Inventario, Datos de Compensacion de Quebrantos anteriores FA.

Datos de Compensacion de Quebrantos anteriores FE.

Datos de Proyectos Promovidos.

Datos de Resultado Atribuible a los Socios.

Datos de Sociedades Controladas, Controlantes y Vinculadas.

Datos de Donaciones.

Datos de Determinacién del Resultado Neto.

Datos de Determinacion del Resultado Fuente Argentina.

Datos de Determinacion del Resultado Fuente Extranjera.

Datos de Determinacién del Saldo del Impuesto.

Datos de Retenciones.

Datos de Cémputo como Anticipo sobre el Impuesto a los Créditos y Débitos.
Datos de Cémputo como Crédito sobre el Impuesto a los Créditos y Débitos.

Datos de Regimenes.

53

www.dfip.gob.ar / www.rentascordoba.gob.ar / www.cordoba.gob.ar
Ley 24.241 / Ley 19.550 / Ley 25.063 / Ley 26.893

Decreto 649/97

Ley Impuesto al valor agregado

RG 4120

Cddigo Tributario de Cordoba


http://www.afip.gob.ar/
http://www.rentascordoba.gob.ar/

ANALISIS INTEGRAL EMPRESA DE TRASLADOS

A continuacion se muestran las ventanas para obtener la Declaracion Jurada:

Ventana Declaracién Jurada:

items que debera completar el contribuyente:

|| Datoz de la Declavacidn Jurada
' Daros Descrptivos - Declaracsin Jurada
Balance paa Fines Frcales
Alrbucién del Resultado Contable Segin s Fuente

| Proyecto: Promovidos y Actividad No Amparada

W Datos Descriptivas - Propectos Promovidos

W Apeopascién del Resullado por Actvidad FA

T1 Apcopiacitn del Resultado por Actividad FE
] Asstes de Fuente Asgentina

7] Apustes Rdo. Impositivo de F A - sumentan utidad o demnuyen péidida

7] Apstes Rdo Impositivo de F A - dismiruyen utidad o aumentan pérdida
—] Adustes de Fuente Extrargera

7] Agustes Rdo. lmpositivo da F.E. - aumentan utiidad o disminuyen pérdida

7] Apstes Rdo. Impositivo de F.E. - dismanupen utiidad o aumentan péedida
7] Compencaciin de quebrantos de ejetcicios anterncces - Fuente Argentna
"1 Compensacién de quebrantos de eiprcicios antenicees - Fuerte Exiraniera
7] Resutado Atmbuble a ot Socios
"1 Fotrwdanos a Presentar para Dperaciones Intemacionales
] Resukados

— Determnacién del Resndtado Neto

Datos Dezcoptivos - Determnacadn del Resutado Neto
g Determnackin del Resttado Fuente Argentng
Determmnaciin del Rewultado Fuente Extrargsra
"] Donacicnes
¥ Saldo previo al cémpeso del Impusstio sobre los Créditos y Débio:
Determnaciin del :8ido con cémpeto de anticipos & Impuesto sobre los Crédios y Débios
Foema de Ingreso del Saldo
"1 Operaciones Ampatadas por Convenso paea evitat ks Doble Imposicién Intemacional
(3] Tabias del Sistema
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El aplicativo, muestra ventana por ventana los datos a completar, que en resumen se
muestran en la anterior. Luego de completar todo, es necesario determinar el resultado
neto, como asi también la determinacién del resultado de Fuente Argentina, que
permitiran obtener el saldo sobre los créditos y débitos y el saldo con computos de

anticipos, entre otros, para llegar finalmente a la Declaracién Jurada.

Ventana: Datos Descriptivos — Determinacién del Resultado Neto

Datos Descriptivos - Determinacion del Resultado Neto
Totales
Total Resulado contable Total resultado neto
| 0,00 0,00
Tot;l resultado afribuble a los
Total Apstes 3008
| 000 | 0.00
Total resultada impositivo Total tesultado neto final
[ 000 | 000
Total quebrantos por venta de
accones Total mpuesto iberado
| 000 | 0,00
Total quebrantos por Instrumentos
Financieros Denvados
Total mpuesto no tberado
| 000 | 000
Total quebrantos computables
| 0.00
Total Donaciones
Total mpuesto determinado {Fuente Argentina)
| 000 | 0.00 ﬂ!
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Ventana: Determinacién del resultado Fuente Argentina

Determinacion del Resultado Fuente Argemting
Seleccons Hendtado Fuente Aigunting
F Resuhado conlabla Apsstes =
| oo | 0m =
Frogecto 1
Resubado impastivo antes de Donaciones
doraciones
[ 000
| 0.00
Quebrantos por verta de acciones
Resubada impasiive | 0.00
| 6.0
Quebeantos por matrumentos Guebrantos conputables
Inanceros dertvadas
| 00
| 0.00
Régmen de promocitn Reudiado neto
| oo | 0
flosubada atibuble a los socios  Fres1ado reto final
] 600 | 00
Imgrassto detmmminado Impuesta Setado
I 3 200 | 000
Commpansacion de cuebrantos de
Inpussto no lberado clias acimdades
| 000 |
Imprssto berado - At §° Impuesto no Koetado - At B'
Do 135/% Cio. 13606 :
| 00 | 0
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Ventana: Saldo previo al coémputo del Impuesto sobre los Créditos y Débitos.

Pestafia Determinacion del Saldo

Determinacién del saldo 1 Determinacién del saldo (Conbruacin)
A Favor AFIP A Favor Contrib.

Impuesto detesminado F E. I 14.000,00

7 Estuvo supeto la tenta/bienss de fuente extraniers al pago de impuestos andlogos en of extenon? g

Imp, andlogos pagados en & extence | 0,00

Subfotal Fuente Exfranjra I 14.000.00

Impuesto Determnado F A, | 0.00
E UV s.4eta 1a renta de fuente aroentna al pago 08 Imp. 2Halogos en &l exenor [Acuerdo

[V ‘entre Ia Repibica Argentina y la Repibbca Orental de Uruguay para el Intescambio de | ’Q
1ntocmacidn Tabutana v Método para EvatJa Doble Imoosicién AL11L3BE o i

Pago a cuenta realizado en el extenor An. [
11.3.b) Acuerdo con Uruguay

Saido 4 favor patiodo antenol I
anticipo: cancelados & bonos

S350 5 favon petiodo antenol antickos
cancaladat en bonos CF Dta 135406

Articioos cancelados mediants F 515 0.00

I
|

Anhcipos cancelados medants BUF non
Dio. 135/06 s

Total boros F. 515 0.00

Total bonos CF Dia 135706

Saldo a favor del iesponsable. por
anticpos en bonos

Saldo a favar dal 1esporsatis, por
anticpos en bonos CF Dta. 135/06

Sublotal Fuente Asgentna

Diferimiento F, 518

57

www.dfip.gob.ar / www.rentascordoba.gob.ar / www.cordoba.gob.ar
Ley 24.241 / Ley 19.550 / Ley 25.063 / Ley 26.893

Decreto 649/97

Ley Impuesto al valor agregado

RG 4120

Cddigo Tributario de Cordoba


http://www.afip.gob.ar/
http://www.rentascordoba.gob.ar/

ANALISIS INTEGRAL EMPRESA DE TRASLADOS

Pestafia Determinacion del Saldo (Continuacién)

‘Saldo previo al computo del Impuesto sobre los Créditos y Debitos

i Detaiminacién del saldo | Determinacién del saldo (Continuacién) |
A Favor AFIP A Favor Contrib. Tij:
Subiotal General 560.000,00 .i]
Pago a cusnta mpuesio a la l"—‘_ [
ganancia minima rasunta
Pano a cuanta lay de
pramacion a ls inveshgacion
Pgo & cta imp. sobte los comb, lguidos |
Pago a Cuenta - Compraventa do
Moneds Extianga
Pgo actacomb lig - decreto 802
Otos pagos a cuerts
Saldo previo al Cémputo del Impuesto {—“‘“‘"—“
wobre bor Ciéditos y Débios 560000.00
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Ventana: Determinacion del saldo con codmputo de anticipos e Impuesto sobre los
Créditos y Débitos

Determinacion del saldo con computo de anticipos e Impuesto sobré los Créditos y Debitos

A Favor AFIP A Favor Contrib.

Saldo peevio al cémputo del Impuesto I 0.00
sobee los Créditos p Débios 2

Anbcipos cancelados con computo del I
Impuissto sobre loz Crédios y Débites

Saldo per Anticipos cancelados con l
Impuesto sobie loz Crédios y Débitos
Saldo a cancela [ 000

Cémputo de Impuesto sobre loz Craditos v I 0.00 i
Débitos para cancelacin de DDW T =

Subtotal a Ingresar [ 0,00

Anhcipos cancelados con computo de Bonos y I
Crédios Frscales

Saldo poe Anbicipos cancelados con i 0.00
Bonos o Cerificados Fiscales 4
Saldo a Ingresa previo ol cdmputo de bonos para l 0.00
cancels DD N

Cémputo de Bonos y Crédtos Fiscales pata [
cancelscion de DDJJ

Saldo a Ingresar | 0,00 | ﬂl

Hetenciones y Peicepciones l 0.00 i
T otal antic.ingrezadoz en efectivo o mediante débitas l

bancarios -excepto F. 515 y bonos CF Dto. 135/06-

Petcepciones aduanesas RG 3577 | 000 58
Pago a cuenta "Régmen excepciona de ingreso - l 000 .

At 4 RG 3818" =
Saldo a Favor periodo antenor |

Saldo a Favor por fusién o absorcidn l 0,00
Saldo | 000 || 0,00
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Ventana: CoOmputo como anticipos del impuesto sobre los créditos y débitos en

cuentas bancarias

Computo coma anticipas del impuesto sobire los créditos ¥ débitos &n o
-~ Seleccionar Datos a Casgar =
| Curdeagerss | Paoversanie g =
| =
lenponta Compudado X
Nimeto de
| srbopo |
Periododels  CUIT delAgeria de
Patcepcin Pq%
- [ B
Clave del titubs de bs cusnts  CBU
T [ [
oef Impruesto sobre los Ciéidtos fmpussto Periodo
| =10 :
[ 0.00 ﬂ:l

Item: Detallar: Cémputo de impuesto sobre los Créditos y Débitos para cancelacion
de DDJJ Ventana: COmputo como crédito del impuesto sobre los créditos y débitos

en cuentas bancarias

Camputo como crédito del impuesto sobee los créditos y débitas #n cuentes boncaries

Seleccionar Datos a Cargar =
| Cutddagers | Proverisnle 0 =
| =
leegents Compudado
|
Perindo ds Iz CUIT del Apsrie de

Fﬂ““"_ Prsgg‘\_r_

Claws del tluler de ds cusnts  CBU

Ly [ [

Pago a cuerla poc mputacidn del
Impuesta sobee oa Coédicn y Débeas Impussto Pailodo

I or)oI =l ﬂ]
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Ventana: Retenciones y Percepciones

Retenclones y“befée-pcié.ne-s

Sebeccional Datozx a Cargan =
| CUIT Agente | Tioo ds Operaciin CUIT dal agirie 0 retenciin =
[ =] [

N° de certficado

|

Eecha da ls Retercion

r_._

Bégmen

l =l
Descrpodn Régmen

» a

Ventana: Forma de ingreso del Saldo

o s
Impxte ingresado en la DD orgnal o
dhima rectificativa
l 000

Suma ingresada en forma ro bancana

I U

Sakdo a tavee do AFIP . Tetal a pagar
| W | 0.00

Plan de Facilidades de Pago

™ Soicita plan de facidades Detsly Pian Faclidates ﬂ]
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3.4. Impuesto al Valor Agregado.

El Impuesto al Valor Agregado comenzé a regir en el aflo 1975 y surgié para evitar la
distorsién de los impuestos a las ventas en cascada; se denomina impuesto en cascada
porque cada ciclo productivo se lo traslada al siguiente hasta llegar al consumidor final,

quien corta la cadena de traslado.

El IVA es un impuesto al consumo, que se aplica a la venta de cosas, a la prestacion de

servicios y a las importaciones de ciertos bienes.

Para mantenerlo como un impuesto al consumo, existe un mecanismo de compensacion,
que se encarga de que los débitos generados por la venta de productos puedan pagarse
por medio del IVA que se paga al realizar la compra de bienes o el pago de servicios a

terceros.

El articulo 1 de la Ley del Impuesto al Valor Agregado establece sobre qué situaciones o
cosas se aplica el impuesto y el articulo 7 de la misma, trata a las exenciones.
TRANSDIAL SA, esta exenta de IVA, segun este Ultimo articulo, en su inciso h), punto 7,
inciso f): “todos los demas servicios relacionados con la asistencia, incluyendo el

transporte de heridos y enfermos en ambulancias o vehiculos especiales.
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3.5. Impuesto a la Ganancia Minima Presunta.

La ley de Impuesto a la Ganancia Minima presunta es la N° 25063, y en su articulo 1
establece: “... un impuesto a la ganancia minima presunta aplicable en todo el territorio de
la Nacion, que se determinara sobre la base de los activos, valuados de acuerdo con las
disposiciones de la presente ley, que regira por el término de diez ejercicios anuales”.

Ademas determina que el impuesto a ingresar, en el caso de ejercicios irregulares se
determinard sobre los activos resultantes al cierre de los mismos, en proporcion al periodo

de duracién de estos.

TRANSDIAL SA, se encuentra dentro de los sujetos pasivos del impuesto, segun el
articulo 2 inciso a), ya que es una sociedad domiciliada en el pais y reviste este caracter
desde la fecha del acta constitutiva o la celebracion del contrato.

Continuando con el andlisis de la ley, y haciendo un resumen de los articulos 4 y 13 de la
misma, se establece que el impuesto se determina aplicando la tasa del 1% sobre el valor
de los activos gravados de los sujetos pasivos del impuesto y se deberd ingresar cuando
los bienes del activo gravados en el pais excedan al cierre del ejercicio, la suma de
$200.000.- (PESOS DOSCIENTOS MIL). La misma se incrementara en el importe que
resulte de aplicarle el porcentaje que representa el activo gravado del exterior, respecto
del activo gravado total. Este limite no sera aplicable cuando se trate de inmuebles que no

se encuentren afectados en forma exclusiva a la actividad.

La AFIP, presenta un aplicativo de Ganancia Minima Presunta que constituye uno de los
moédulos que complementan el SIAp., requiriendo la pre-instalacion de éste para su
utilizaciéon ya que del mismo se tomardn los datos previamente ingresados de los

contribuyentes.
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Aplicativo Siap:

e Ventana Datos de la Declaracién Jurada.

CUIT 3099999999 5

Datos de la declaracidn furada

‘ (s [Ligadacen declayacxin prads arusl
{7 Base de clicdo de arbogos - Fegimen kanstono
Estatlocmeerts | Paiodol

Secuencia l :]
I 1" Eperccso Fiscal

Mes do cwae dol o comenciat 12

-

"~
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7 Empresa Contresadory

-

EFA

[ E1resporsable por deuds ds
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Anticipos Se deberd ingresar la sumatoria de los importes correspondientes a los
anticipos pagados en entidades bancarias o mediante el uso de compensaciones con

otros impuestos imputables al ejercicio fiscal que se liquida.
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El sistema calculara los siguientes campos, segun el monto arrojado en la pestafia Pagos
a Cuenta:

¢ Base de célculo de los anticipos

¢ Total de anticipos

¢ Anticipos cancelados con computo de Bonos o Certificados Fiscales
¢ Saldo a favor del contribuyente por Anticipos cancelados

e Importe de cada anticipo.

Cuando el contribuyente visualiza los datos arrojados en esta pestafia por la aplicacion,
se encontrara en condiciones de generar la declaracion jurada en papel y archivo.
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Formularios Generados por el Aplicativo 5.1. Liquidacién de Declaracién Jurada

Anual — F. 715
AFaP '
PR N Fama Nerieds fonl 0 Ong 1-3 Racuficwavs
GANANCIA MINIMA
PRESUNTA
Denlacan dn prade sval | Sells Bedadar & epoda Curloser lﬁ.mb l W verifesdor I
. Al y et o denesa b
F.715 il y

SOMETILIO MACAL CALLE N BARRY) LOCALIDAD TRAVRICIA 00 C POSTAL
[Racpeesabln pr dmach e LOTROS PAIES [ veamd

Total 3o bumees Compusabins 0,00
Total da bosnes no camputables 000

Total do bienes en d pais "

T a - Y T =
Total de bwmes Computables 0,00
Teanl do bretms ne computabing 000
Total de bienes en o exterior 000
Totad de blenes vujetos al gravamen 000
Euse lmponible 000

) 0,00

Pager s cvenia

Pesgarezaciin, & soowdads 60

bopaes 8w Quaeciv oM

p amlens paged enel et 000

fep aolee Joo Intesens Fugadod vl Coste Anmcwso el Budeud Brgemsanio 000

Iep solve Jos Combutbles Ligudus y Ous Netand of0

T pag W a Cesta 000

Tup sotee dos Comdumbies Liqudos y Gaa Nenaal, Deareto 800001 LR
e

A 0,08
Total & pages 2 owenta 0,00
4% s by &l contadumnk de pertode mbnx "
ANNWpOd 2aIced e 000 CIREAI 0 & lupuess 1obee L Oniter y Bbtewm "0
Bl a larix &l conttibuprn pox Asgripe cattelade ton Cluputs Gl Srpumsto sobes Coedites y Ditecn 090
Salde  Bver e la AFIP 10t & aotope ancelade par cdapito & Bep Sclbre Ovtditos y Delitos "
Compuo d lvgess aobee bz QAN y DE o jar a b ranenlan be de Toclaras dn daade o0
Salo a lagresar 0,00
Somas Ingresadas om forms no bancarls 000
Total & pagar 000

Declare que bos daton condgnades en este formularic sn correcton y compl o he confecclonade Ia
presente uniiizands o progr ama aplicative Galtware) estregado y A’nhh;« la AFIF,
e sitle o Calse ar dase Alpmo e deb s contener, sbende el expreston de la verdad.
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3.6. Impuesto alos Bienes Personales.

Este impuesto recaerd sobre los bienes personales situados en el pais, existentes al 31
de Diciembre de cada afio. ElI gravamen correspondiente a las acciones o participaciones
en el capital de las sociedades regidas por la Ley 19.550, cuyos titulares sean personas
fisicas y/o sucesiones indivisas domiciliadas en el pais o en el exterior, y/o sociedades y/o
cualquier otro tipo de persona de existencia ideal, domiciliada en el exterior, sera liquidado
o ingresado por las sociedades regidas por la Ley 19.550. El impuesto asi ingresado

tendré el caracter de pago Unico y definitivo.

La valuacion de la titularidad en la empresa se determinara en funcién del capital de las
mismas que surja de la diferencia entre activo y pasivo al 31 de diciembre del afio

respectivo.

El citado gravamen se liquidara considerando el importe que surja de la diferencia entre
activo y pasivo de la sociedad correspondiente al 31 de diciembre del afio respectivo, y
aplicando la alicuota del 0.50% sobre el monto resultante atribuible a las acciones y

participaciones de los titulares de la sociedad anénima.

Si a la fecha de cierre del ejercicio comercial no coincide con el 31 de diciembre del afio
respectivo, se deberan sumar y/o restar el patrimonio neto, los aumentos y disminuciones

de capital.

Los aumentos de capital son los originados en la integracion de acciones o aportes de
capital. Por su parte las disminuciones de capital son las originadas a raiz de dividendos y

utilidades distribuidas por la sociedad.
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La presentacion de la declaracién jurada debera efectuarse hasta el dia del mes de Mayo,
que establezca la reglamentacion, del afio inmediato siguiente al del periodo fiscal que se
declara. Se podra consultar el vencimiento que corresponde a cada terminacion de la

CUIT ingresando a la agenda de vencimientos.

flll‘lll s

3.6.1. Presentacion y pago.

Se debe ingresar al aplicativo de la pagina web de AFIP “Acciones y Participaciones

societarias”, segun corresponda de la siguiente manera:

Grandes Contribuyentes: DDJJ por internet y Pago por VEP (volante electrénico de

pagos)

Resto: DDJJ por banco o internet y pago F. 799/E o VEP (optativo)Ver en anexo X,
pagina 128.
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3.6.2. Anticipos.

No deben ingresarse anticipos a cuenta del tributo, atento que este impuesto tiene
caracter de pago Uunico y definitivo. La sociedad deberd liquidar el impuesto
correspondiente a las acciones al 31 de diciembre de cada afio, utilizando el aplicativo de
AFIP “Bienes personales acciones y participaciones societarias.”

El cronograma de vencimientos se fija de acuerdo a la terminacion de CUIT de los
responsables: los niumeros 0, 1, 2, 3 hasta el dia 13; los niumeros 4, 5, 6 hasta el dia 14; y
los nimeros 7,8 o0 9 hasta el dia 15.

Segun Dictamen N° 67/2003-DAT, el instituto de compensacion de saldos no resulta
admisible para cancelar el Impuesto sobre los Bienes Personales correspondiente a las
acciones o participaciones en el capital de las sociedades comprendidas en la Ley N°
19.550 en virtud de la inexistencia de identidad subjetiva en la titularidad del crédito y la
deuda.

3.6.3. Régimen Informativo RG N° 4120.

Los sujetos comprendidos en el articulo 49, incisos a y b, excepto las empresas
unipersonales y las sociedades cooperativas, de la Ley de Impuesto a las Ganancias, y

los fondos comunes de inversion, quedan obligados a informar respecto de:

1. Las personas fisicas y sucesiones indivisas, domiciliadas o radicadas en el pais y
en el exterior, que al 31 de diciembre de cada afio resulten titulares o tengan

participacién en el capital social o equivalente.

2. Las sociedades, empresas, establecimientos estatales, patrimonios de afectacion
0 explotaciones domiciliadas o, en su caso, radicados o ubicados en el exterior,
que al 31 de diciembre de cada afio resulten titulares o tengan la participacion a

que se refiere el punto anterior.
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3.  Los sujetos distintos de los mencionados en los puntos 1 y 2 precedentes, que

tengan participacion en el capital social o equivalente.

4. Los directores, gerentes, administradores, sindicos y miembros del consejo de

vigilancia.

Presentacion: la obligacion de informacién deberd ser cumplimentada utilizando
exclusivamente el programa aplicativo de AFIP denominado “Participaciones societarias,
fondos comunes de inversion y fundaciones y asociaciones civiles” y se presentara por

transferencia electréonica de datos.

La presentacion se efectuara hasta fines de Julio del afio siguiente al que corresponde la
informacién. Podra consultar el vencimiento que corresponde a cada terminacion de la

CUIT del agente de informacién ingresando a la agenda de vencimientos.

3.6.4. Presentacion de DDJJ por internet.

El servicio “Presentacion de Declaraciones Juradas y Pagos”, es una herramienta
disponible en Internet que requiere la utilizacion de Clave Fiscal o la de Homebanking y
ofrece, entre otras, las siguientes ventajas:
e Efectuar la presentacion sin limitacién de horario, todos los dias del afio desde
cualquier lugar.

e Consultar en cualquier momento las presentaciones efectuadas.
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Para utilizar el servicio de AFIP, se debe:
o Haber generado la DDJJ que debe presentar, utilizando el aplicativo vigente.
e Tener incorporado a la Clave Fiscal el servicio denominado “Presentacion de DDJJ

y Pagos” o contar con clave homebanking.

Para ingresar al Servicio “Presentacion de DDJJ y Pagos” se podra optar por:
1. Clave Fiscal, que permite acceder al mismo a través de la pagina web del
organismo AFIP. El sistema despliega en pantalla la lista de servicios AFIP que
tiene habilitados. Alli se selecciona el denominado “Presentacién de DDJJ y
Pagos”.
2. Clave homebanking, ingresando a las paginas web de linkpagos, pagomiscuentas,
interbanking o paginas de bancos habilitados. Se debe ingresar a la opcion

“Servicios AFIP” y luego seleccionar el servicio “Presentacion de DDJJ y Pagos”.

Luego se debe abrir el archivo de DDJJ y subirlo a la pagina de AFIP, siguiendo los pasos
que indica la misma. Como resultado del envio de DDJJ, el sistema desplegard en

pantalla el acuse de recibo de la presentacion, conteniendo los datos de presentacion.

LAFODY

Wcio | Chwve Fiscal

Presentacion de DDJJ y Pagos Ubessn 38 1I2APIT § Astvtunsie A
IMPORTANTT
A LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
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3.7. Impuestos Provinciales

Estos tipos de impuestos son de jurisdiccién de cada provincial y cada una los define,

habiendo ciertas semejanzas en los mismos.

En general, los organismos de fiscalizacion y recaudacién son las direcciones de rentas
de cada provincia, en este caso en particular se rige por la Direccién General de Rentas
de Cérdoba.

El presente trabajo esta enfocado en dos impuestos, el impuesto de sellos y el impuesto a

los Ingresos Brutos que grava los ingresos de las actividades econémicas.

3.7.1. Impuesto de sellos.

Segun el articulo 218 del Codigo Tributario de Cérdoba, “se da el hecho imponible, por los
actos, contratos u operaciones de caracter oneroso que se realicen en el territorio de la
Provincia”. ElI nacimiento de la obligacibn se configura a partir del momento de la
celebracién de los actos que se encontraren alcanzados por el gravamen. Ademas sobre
operaciones realizadas a través de tarjetas de créditos o de compras y sobre operaciones
monetarias que representen entregas 0 recepciones de dinero que devenguen interés,
efectuados por entidades financieras, se pagara un impuesto con arreglo a las
disposiciones y de acuerdo con las alicuotas o cuotas fijas que establezca la Ley

Impositiva anual.

El impuesto sera divisible, excepto en los siguientes casos:

e En contratos de créditos reciprocos, el impuesto estara a cargo del solicitante o
usuario del mismo.
e En los pagarés, letras de cambio y 6rdenes de pago, el impuesto estara a cargo

del librador.

75

www.dfip.gob.ar / www.rentascordoba.gob.ar / www.cordoba.gob.ar
Ley 24.241 / Ley 19.550 / Ley 25.063 / Ley 26.893

Decreto 649/97

Ley Impuesto al valor agregado

RG 4120

Cddigo Tributario de Cordoba


http://www.afip.gob.ar/
http://www.rentascordoba.gob.ar/

ANALISIS INTEGRAL EMPRESA DE TRASLADOS

e Contratos de concesion otorgados por cualquier autoridad administrativa, el

impuesto estara a cargo del concesionario.

e Elimpuesto de los giros bancarios y a los instrumentos de transferencia de fondos,

estara a cargo del tomador o mandante.

e En los actos de autorizacion para girar en descubierto y adelantos en cuenta
corriente otorgados por las entidades financieras, el impuesto estara a cargo del
titular de la cuenta.

Son solidariamente responsables del pago del tributo, actualizacion, intereses,
recargos y multas, los que endosen, admitan, presenten, tramiten, autoricen o tengan

en su poder documentos sin el impuesto correspondiente o con uno menor.

Las personas o entidades que realicen o registren operaciones gravadas actuaran
como agentes de retencién, percepcidbn o recaudacion, ajustandose a los

procedimientos que establezca el Poder Ejecutivo Provincial.

La base del impuesto es el valor nominal expresado en los instrumentos gravados,
salvo lo dispuesto para casos especiales. En lo que respecta a la consideracion del
IVA, a efectos de determinar la base imponible, se debera tener en cuenta la alicuota

vigente en oportunidad del nacimiento del hecho imponible en el Impuesto de sellos.

Segun el articulo 233 del Codigo Tributario Provincial, en los contratos de constitucién
de sociedad anonima, el instrumento gravado es el acta fundacional. En caso de

aumento de capital, el impuesto se aplicara sobre el incremento. El instrumento
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gravado es el acta de la Asamblea Ordinaria o Extraordinaria que disponga el
aumento de capital. En la sesion de cuotas de capital social la base imponible sera el
importe del valor nominal de cuotas cedidas. En todos los casos enunciados, la
alicuota aplicable para la determinacion del impuesto, serd la establecida a tales

efectos por la Ley Impositiva Anual.

Impuestos Proporcionales del 2%:

e El contrato de mutuo y sus refinanciaciones.

e Los contratos de compraventa de inmuebles, cesion de derechos y acciones sobre
los mismos y en general todo acto o contrato por el cual se refiere el dominio de
inmuebles o la nuda propiedad.

e Las permutas de inmuebles entre si o de inmuebles por muebles o semovientes.

e Los actos, contratos y operaciones que, debiendo ser hechos en escritura publica,

sean otorgados por instrumento privado.

Impuestos Proporcionales del 5%:

e Los giros y los instrumentos de transferencias de fondos, con excepcién de los
débitos o créditos que efectlien entre si las casas matrices y sucursales de un mismo

banco, con motivo de sus propias operaciones.

Impuestos Proporcionales del 6%:

e Las transacciones.
e Las autorizaciones para girar en descubierto, los adelantos en cuenta corriente y los
descubiertos transitorios.

e Entre otros.
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Declaracion Jurada Impuesto a los sellos: se realiza por medio online a través de la

pagina de Rentas de Cdérdoba, como figura en la siguiente imagen:

MERIDA RICARDO SALVADOR
p
MI ). RENTAS
O M)

DECLARACION JURADA AUTOLIQUIDACION DEL IMPUESTO DE SELLOS

Datos del Contribuyente y/o Responsable
Denariecidn MEIDA BCANDO SALVADGS

M AV DICAR FERRETRA 147 Maa. Km

LON. CONDCAA vovnos COROOBA
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3.7.2. Ingresos Brutos

Para realizar el alta del impuesto a los Ingresos Brutos de Cérdoba, habra que descargar

el formulario de Inscripcién Ingresos Brutos Cordoba.

Este tramite se realiza para solicitar la inscripcion en Ingresos Brutos, por parte de
contribuyentes locales, es decir, las personas fisicas y/o juridicas que ejercen una o varias

actividades econdémicas en el territorio de la provincia de Cérdoba.

Este impuesto esta dirigido a sujetos alcanzados por el impuesto a los Ingresos Brutos,
para generar las obligaciones tributarias establecidas en el Cédigo Tributario Provincial y

Normativas vigentes.

Los trAmites previos que se deben realizar son, la inscripcibn en monotributo o como

responsable inscripto y la inscripcién definitiva de la sociedad.

Para realizar el tramite se necesita:
e Constancia de CUIL o CUIT.

¢ Recibos de Servicios Publicos (luz, agua, gas y telefonia fija), Resumen de Tarjeta

de Créditos, Escritura, Boleto de Compra-Venta o Contrato de Alquiler donde

conste el lugar de su residencia habitual.

Los formularios que se deben presentar son:
1. F-300 Impuesto Sobre los Ingresos Brutos Alta, Bajas y Modificacion
2. F-315: Efectores Sociales-Ingresos Brutos-Alta.
3. F-316: Efectores Sociales-Conformidad Inscripcion.
4. F-900: Alta, Baja y M Sujeto Pasivo.
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Los contribuyentes, responsables y/o agentes de retencién, a los fines de cumplimentar
con el tramite de la inscripcion, reinscripcion, modificacion o actualizacion de datos y cese
deberan observar las formalidades, requisitos y condiciones que se establecen en la

Resolucion Normativa D.G.R. 1/11, Provincia de Cérdoba.

Se debera constituir domicilio fiscal electronico.Se debe realizar el tramite a través de la
pagina de la Direcciébn General de Rentas, seleccionando el tramite correspondiente en

“Mis tramites/Iniciar tramite”.

Previamente deberd dar de alta a los datos generales como sujeto pasivo debiendo

realizarlo a través de la mencionada pagina de D.G.R.

Cuando en la inscripcion de personas juridicas los responsables declarados no se
encuentren inscriptos como sujetos pasivos de la D.G.R., a los fines de registrarlos como
tales, se tomardan los datos que se encuentren registrados en la Administracion Federal de

Ingresos Publicos.

Continuidad econdmica: en el caso en que se verifigue continuidad econdmica,
conforme lo prescripto en el Art. 221, cuarto parrafo del Codigo Tributario, Ley 6.6006, no
perderan la condicibn de contribuyente y/o agente de retencién, recaudacién o
percepciéon, que hubiere revestido el antecesor, debiendo comunicar las modificaciones

pertinentes.

De acuerdo con lo dispuesto en el Art. 221 mencionado, evidencian continuidad
econdmica, entre otras:
e Regularizacién de sociedades de hecho por la adopcion de unos de los

tipos societarios previstos en la Ley 19.550.
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Han de constituir indicios de continuidad econémica:

1.  El mantenimiento de la mayor parte del capital en la nueva entidad.

2. La permanencia de las facultades de direccion empresaria en la misma o mismas

personas.

3.7.2.1. Aplicativo Ingresos Brutos.

El aplicativo utilizado para la liquidacion de Impuesto sobre los Ingresos Brutos —
SILARPIB.CBA — que se encuentra en la pagina Web del Gobierno de la provincia de
Cérdoba, D.G.R.

A través de dicho sistema se debera efectuar el depdsito de los importes retenidos,
recaudados y/o percibidos, la presentacion de declaraciones juradas mensuales con el

detalle de las operaciones, el pago de multas y recargos resarcitorios e interés por mora.

Declaracion jurada, Régimen especial de presentacion: “Sistema de transferencia

electronica de datos. OSIRIS en linea”. Los agentes de retencién, recaudacion y/o

percepcion estan obligados a presentar declaracion jurada mensual dentro de los plazos
establecidos por el Ministerio de Finanzas, exclusivamente a través del “Sistema de
transferencia electrénica de datos” denominado OSIRIS en linea, siendo de aplicacién las
disposiciones de las Resoluciones Generales de AFIP 474/99 y 1.345/02 y sus

modificaciones y complementarias de la Administracion Federal de Ingresos Publicos.
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El aplicativo de Impuesto sobre los Ingresos Brutos provincia de Cérdoba
(APIBCBA) para contribuyentes: debera ser utilizado por los contribuyentes locales que
tributan en el régimen general y en el régimen especial fijo del Art. 220 del Cdédigo

Tributario.

Los contribuyentes de impuesto sobre los ingresos brutos, deberan utilizar el aplicativo
observando los procedimientos, formas y plazos que se establecen, a efectos de:

e Confeccidn de declaracion jurada mensual del anticipo o saldo. La misma
puede ser emitida bajo tres modalidades: Presentacion y pago F. 5601 (a
los efectos del pago correspondiente a la obligacion principal y/o recargos
de las presentaciones fuera de término); presentacion sin pago F. 5602 (a
los fines de dar cumplimiento al deber formal no obstante prescindir de
efectuar el pago); pago solamente, volante de pago F. 5630, para el pago
de declaraciones juradas que fueran oportunamente presentadas.

e Emision de comprobantes F. 5626, para el pago de intereses y diferencias
de interés por mora correspondiente a deudas determinadas por
actuaciones de Politica Fiscal y multas abonadas con posterioridad a los

guince dias de la resolucion respectiva.

¢ Emision de volante de pago F. 5620, para efectuar pagos en concepto de

multas.
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3.8. Impuesto Municipal.

Uno de los érganos recaudadores para la Sociedad, es la Municipalidad de Cérdoba,y
esta como contribuyentes deberan abonar contribuciones sobre los inmuebles y las tasas

de comercio e industria.

3.8.1. Comercio e Industria.

Segun el tramite que se presente se debe seleccionar y luego imprimir alguno de los

siguientes formularios:
F1: Inscripcion casa central(Ver Anexo Xl, pagina 129.)

F2: Tramites de sucursales (inscripcién, cese, modificaciéon, etc.)(Ver Anexo Xll, péag.
133)

F3: Transferencia.
F4: Modificaciones.(Ver Anexo XllI, pagina 135)

Cada uno de los formularios contiene en la Gltima pégina los requisitos inherentes al
trdmite.Ver en Anexo XI.

El uso de los formularios se reglamenta a través de la Resolucién General 007.

CONTRIBUCION QUE INCIDE SOBRE LA ACTIVIDAD COMERCIAL, INDUSTRIAL Y DE
SERVICIOS Art. 15°.- CONFORME lo establecido en el Art. 263° del Cédigo Tributario
Municipal, fijense las siguientes alicuotas, importes fijjos y minimos mensuales por el

ejercicio de la actividad, a aplicarse sobre las actividades enunciadas en el presente
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articulo con mas en cada caso, el adicional por promocion, difusién, incentivacion o
exhibicion, dispuesto en el Art. 19° de esta Ordenanza. Tasa del 8% corresponde a -

Transporte privado n.c.p. (excepto taxis, remis, transporte escolar, alquiler de auto)

En la Republica Argentina esta tasa (retribucién que se paga por un servicio prestado por
el Estado) la recaudan los municipios y en general grava a las empresas del municipio
tomando como base imponible los ingresos de la empresa en ese municipio o los salarios

pagados al personal que trabaja por parte de la empresa en el municipio de que se trata.

También puede existir una combinacion de ambas bases imponibles o directamente un

importe fijado dentro de otras variables que establezca la Ordenanza Fiscal del Municipio.

Presentacion de Declaracion Jurada: mensualmente se debe presentar via
internet, ingresando con CUIT y clave fiscal, la declaracién jurada, en Portal

Municipal, como figura en la imagen a continuacion:

K COM AL T Praguntas Frecuestes

RAZON SOCIAL: cum
Dvreccidn Bams
Piso Dpto:
Cadigo Pastal THo de Comtnbuyente

Taletcnc Correo Sectronco:

Tipo e Convenio
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3.9. Impuesto sobre los débitos y créditos en cuentas bancarias y otras

operaciones.

Los sujetos que comprende este impuesto son todos los que intervengan en el
movimiento de fondos por cuenta y orden de terceros, con las limitaciones previstas en el
Articulo 1 de la Ley 25.413, “Ley de competitividad-impuesto a los débitos y créditos en
cuenta corriente bancaria”. El mencionado articulo establece que la alicuota del impuesto
sera fijada por el Poder Ejecutivo Nacional hasta un maximo del 6% que se aplicara

sobre:

1. Créditos y débitos efectuados en cuentas abiertas en las entidades regidas por la

Ley de Entidades Financieras.

2. Operatorias que efectlen las entidades mencionadas, en las que sus beneficiarios
no utilicen las cuentas indicadas en el mismo, cualquiera sea la denominacién que
se otorgue a la operacion, los mecanismos empleados para llevarla a cabo y su

instrumentacion juridica.

3. Movimientos de fondos, propios o de terceros, que cualquier persona efectie por
cuenta propia o por cuenta y/o a nombre de otra, cualquiera sea el mecanismo
utilizado para llevarlos a cabo, las denominaciones que se les otorgue y su
instrumentacion juridica, quedando comprendidos los destinados a la acreditacion

a favor de establecimientos adheridos a sistemas de tarjetas de crédito y/o débito.

El impuesto estara a cargo del titular de la cuenta bancaria a que se refiere el punto 1,
de los ordenantes o beneficiarios de las operaciones comprendidas en el punto 2, y en

los casos previstos en el punto 3, el impuesto sera ingresado por quien realice el
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movimiento o entrega de los fondos a nombre propio, 0 como agente perceptor y

liquidador cuando lo efectlia a nombre y/o por cuenta de otra persona.

El impuesto se determinard sobre el importe bruto de los débitos, créditos y
operaciones gravadas, sin efectuar deduccibn o acrecentamiento alguno por
comisiones, gastos o conceptos similares, que se indiquen por separado en forma
discriminada en los respectivos comprobantes, perfeccionandose el hecho imponible
en el momento de efectuarse el débito o crédito en la respectiva cuenta, o en los
casos de los puntos 2 y 3, segun sea el tipo de operatoria, deba considerarse

realizada o efectuado el movimiento o entrega, respectivamente.

Segun la Resolucion General de AFIP N° 3989/2017, la norma establecié el
procedimiento aplicable para la determinacion, liquidacion e ingreso del impuesto
sobre los créditos y débitos en cuentas bancarias u otras operatorias, y el cémputo del
crédito derivado de su ingreso contra otros tributos. Se dispuso un régimen de
informacion de operaciones no alcanzadas o exentas por parte de los agentes de

liquidacion y percepcion del gravamen.

Para la confeccion de las respectivas declaraciones juradas y el cumplimiento del

régimen de informacioén, se encuentra disponible en pagina de AFIP un aplicativo.

Los contribuyentes y responsables, a efectos de informar las percepciones practicadas
y/lo el impuesto propio devengado debera utilizar, exclusivamente el aplicativo
denominado “CREDEB - Versiéon 3.0, como también el aplicativo “CREDEB -
VERSION 2.0- OPERACIONES EXENTAS’.

Los formularios de declaracién jurada F.776 y F.778 generados, respectivamente, por
los programas aplicativos mencionados anteriormente, se presentaran mediante

transferencia electronica de datos a través del sitio web (www.afip.gob.ar).
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3.10. Habilitacion Provincial para el traslado de pacientes cronicos
“RUGUEPRESA”.

El Registro de Unidades de Gestidén de Prestaciones de Salud (RUGUEPRESA.) fue
creado por una resolucion del Ministerio de Salud y decreto del Poder Ejecutivo

Provincial, y su ambito de aplicacién es la provincia de Cérdoba.

Para el traslado de servicio bajo tratamiento crénico, debe cada vehiculo habilitarse
todos los afios, en dicha entidad, presentando la siguiente documentacion:

1. Abonando una Tasa Retributiva, la cual se obtiene desde la pagina web
(http://trs.cba.gov.ar)

Formulario Solicitud de inscripcion.

Base operativa (playas o cocheras en donde se ubican los vehiculos)

Servicio Técnico Mecénico del vehiculo.

o &~ 0N

Medio de comunicacioén.

6. Listado de Moviles: titulo automotor, tarjeta verde, ITV, seguro, cantidad de
conductores y modelo de las unidades.
Reglamento interno.

Fotocopia de carnet profesional.
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Se debe realizar este tramite una vez al afio abonando la Tasa Retributiva

Correspondiente, por vehiculo, para su correspondiente habilitacién provincial.

Tasas Retributivas de Servicios éORD&BA

Identificado como Merida, Ricardo Salvador (20112521470) - Salir

Ministerio de SALUD

Buscar por.

| DNI v|

CUIT: DNI: Sexo:

é201]2521470 ‘ I11252147 ‘ \ Masculino v Buscar

Razon social: [MERIDA, RICARDO SALVADOR
Domicilio: iCAPITAL EProvincia: iCc‘)rdoba
Elija el sector, concepto y la cantidad o tipee el importe

Sector.

| Art. 76 - Inc. 3 - Departamento Fiscalizacion de Efectores v |

Principal:
| Art. 76 - Inc. 3.1 - Solicitud de apertura, reapertura, renovacion de habilitacion, traslado, venta ' v |

LPORTAL g1 :
- TRAMITES \ 5 ‘ Concepto:

[Art. 76 -Inc.3.1.4 - Inscripcion de unidades moviles v

Observaciones:

|Inscripcion de unidades maviles

cordobacere@ . 4

Cantidad: [] Importe: (720,00
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ANALISIS INTEGRAL EMPRESA DE TRASLADOS

4. Analisis Previsional.

La relacién laboral esta habitualmente determinada por el caracter bilateral, de tal forma
gue es el propio empleador quien obtiene la mano de obra a través de la seleccién que
realiza. De la misma forma, es el trabajador quien recibe las remuneraciones como
obligacion principal del empleador, en forma directa de la persona que lo contraté y que
es a quien presta su servicio. Esto es el contrato de trabajo en que se inspira la legislacion
laboral.

En este capitulo se describiran los tramites que debe realizar el empleador para poder
contratar, cdmo se da de alta a los empleados, y una ilustracién de los recibos de sueldos
correspondientes a cada empleado en particular.

4.1. Inscripcion como empleador.

El Alta como Empleador se realiza por Internet mediante el servicio denominado “Padrén
Unico de Contribuyentes”.

Pasos paralainscripcion como empleador:

e Alta como empleador en el Sistema Registral opcion “Registro Tributario F420, alta
de impuestos/aportes de seguridad social” — Impuesto 301

e Formulario 855

e Contratacion de ART.

e Alta de empleados.

e Contrato de seguro de vida obligatorio.

e Examenes pre ocupacionales.

e Inscripcion en direccion de trabajo.

e Alta en sindicato

e Empadronamiento en la obra social.
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Aﬁrﬁ' SISTEMA DE REGISTRACION
s oas ™ DE ALTAS Y BAJAS

(NORISOS PORLICOS

F. 885
Nuevo Modelo

DATOS DEL EMPLEADOR

EI Codigo de ART (2x [D]]j Denominacitn ART: Fecha de inicio Coniratoc ! [

Codigo de Obra Soclal, correspondiente a la )
actividad del esnpleador (2): E[[IID Despminacion:
N° ce raba-  Dencminacion:

Identificadén del Convenio Colectivo de Tra
[ ] Coraoanaene s s schsns sereiot st amptesio o | ||| ||| 1] =2
Srsmmm et (T
de asignaciones tam@ares (Regimen Compensador)

€ L Domiciios de explotacan de a actividad L Codigas de actividad y denominackon (5)
1) S nddcard Aguecia W o N R W arde b o e i 1l
z)wwwmm-m“nﬂmmumvwwm

3) Cordular @n rov ) iie s al. gresis d of &

A)A: A B: Buga.

£) Ruschucisn Caneral AFIP N S35 900,
I: Datons otk & Sifuoea i vk
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La legislacion laboral regula los derechos y garantias de los empleados en materia de
Seguridad Social que deberan ser tenidos en cuenta por los empleadores.

Los empleadores deberan cumplir, en materia impositiva, con el Régimen General o0 con
el Régimen Simplificado para Pequefios Contribuyentes (Monotributo).

La AFIP pone a disposicidn diversos servicios a los efectos de facilitar el cumplimiento de
las obligaciones del empleador, entre ellos Simplificacién Registral Y Declaracion en linea.

Los empleados podran verificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo de los
empleadores mediante el servicio de “Aportes en linea”, brindado por el AFIP.

Para el caso de la empresa analizada, los empleadores deberan cumplir con el Régimen
General.

4.2. Contratacion de ART.

La finalidad que tiene contratar una ART, es la prevencion de riesgos y/o reparacion de
dafios.

Obligaciones del empleador:

e Proveer de cobertura.

e Informar de la afiliacién a los empleados.

e Cumplir normas de Higiene y Seguridad.

¢ Realizar el examen pre ocupacional.

e Informar cambios de actividad.

¢ Denunciar los accidentes de trabajo

e Denunciar ante SRT los incumplimientos de la ART.
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Ingresando a la Pagina web de AFIP, con CUIT y Clave, en la secciébn Mis
Simplificaciones, solapa Datos del empleador se puede verificar lo siguiente:

¢ Inicio de actividad, obra social, ART contratada, domicilio de explotacién, convenio

colectivo, CBU, tipo de empleador.

e Sindicato — obra social.

o Encuadre sindical: de acuerdo a la actividad que realice el empleador.

e Alta de obras sociales

o Dec. 1567/74 — forma de pago F931

B PR TRACE N EIENA T BT N '_‘ .
© s dparves

e R Rl T e T R Y S L e e e R A

AN AT Sele W L

© Wos Faadades

Places e rdatms

Q© Vs femrciomes

L L

© = vmpimcanen tegessarey

D i L R T i T R L Rl e T
B S R R ST I L

© Weravuine

T Y o T T e e N L R

© Precemanen de DO § Peges

B T R e e L

© s mpcamen

Seals b e i pares e Bdales M jaje Rl b mpuaines jiaaetab s

AMENNT I miSimplificacion
_reandictmtear: Datos del Empleadar  Refacones Laborales  Vinculos Famiflares Otros Servicos

» cutT: | @ )
+ Inicio como Empleador: | oo
» ART contratada: Dasikios de Exploiacen || RIESGOS DEL TRASAIO 54 Indcio: 0%

IAM-uln-\

+ Seguro colective: VA DE SEGURDS LIMITADA Ticio:  12/2010 mames. 12 S o de 011
REGISTRAR DATOS INca ADOR
Medios de Contacty
Para 2 le solicitamos completar los datos faltantes
—IDatos def Padrdn
Actividad
[Tioo de Empleader

Domicilio de Explotacion
Ve D 2 ga Eeplotpcion

sl ge

AN
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4.3. Altaempleado.

Cualquiera sea la modalidad contractual que el empleador seleccione y acuerde con el
trabajador para enmarcar la prestacion de tareas en relacion de dependencia, se genera
para el empleador la obligacion de registrar esa relacion laboral, inclusive durante el

periodo de prueba en el caso del contrato por tiempo indeterminado.

Antes de registrar la relacion laboral, el empleador, que es TRANSDIAL S.A, debe contar
con su Clave Unica de Identificacién Tributaria (CUIT) y ademas estar inscripto como
empleador. Ambos tramites se realizan en las dependencias de la Administraciéon Federal

de Ingresos Publicos (AFIP).

Si el trabajador no posee su Clave de Identificacion Laboral (CUIL), debera solicitarla ante

la Administracion Nacional de la Seguridad Social (ANSES).

Con el objeto de armonizar las diversas bases de datos existentes y facilitar la regulacion
de la relacion laboral, a través de un uUnico tramite que reemplace a los que con
finalidades analogas le requieren a los empleadores las disposiciones laborales y de la
seguridad social, el empleador registrara e informara todo lo relativo al trabajador dando el
alta y baja, segun corresponda, en el Registro de Alta y Bajas en Materia de Seguridad
Social — “MI SIMPLIFICACION” -

Asi, mediante el sistema de registro “MI SIMPLIFICACION” el empleador, a través de un
anico tramite, informara el alta del trabajador en la obra social correspondiente y en la
aseguradora de riesgos del trabajo con la cual contraté la cobertura de riesgos laborales;
comunicara la convencién colectiva de trabajo aplicable, los datos sobre vinculos

familiares de dicho trabajador y otros datos significativos sobre la relacion laboral.

El empleador debe comunicar el alta del nuevo trabajador hasta el dia inmediato anterior
a la fecha de inicio efectivo de tareas, cualquier sea la modalidad contractual, inclusive

cuando se trate de sujetos cuya modalidad de contratacion sea la pasantia.
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El plazo indicado se extiende hasta el comienzo efectivo de tareas cuando la relacion
laboral, cualquiera sea la modalidad contractual, se refiere a alguna de las siguientes
actividades: agricultura, ganaderia, caza y silvicultura; pesca y servicios conexos;
elaboracion de productos de panaderia; construccién; venta al por mayor o en
consignacion de ganados, cueros, lana y otros productos afines de terceros; operaciones
de intermediacién de carne; servicios de alojamiento en hoteles, hosterias y residenciales;
servicios de expendio de comidas y bebidas; servicios de manipulacién de carga,
almacenamiento y depdsito; servicios de limpieza, dotacién de personal y seguridad;
ensefianza; servicios de atencibn a ancianos, menores Yy mujeres; servicios de

emergencia y traslados médicos; recoleccion, eliminacion y reduccién de desperdicios.

El tramite puede concretarse a través de internet accediendo al sitio institucional de la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS — AFIP- (www.afip.gob.ar) o
personalmente ante la delegacion de la AFIP en la cual el empleador se encuentre
inscripto, mediante la presentacién del Formulario 885/A- por duplicado, cuyo texto puede
obtenerse de la pagina web de la AFIP.

Ademas deberé inscribir al trabajador junto con los datos relevantes de la relacién laboral,
en el Libro Especial de Sueldos y Jornales, que establece el articulo 52 de la Ley de
Contrato de Trabajo N° 20.744, el cual debe estar previamente rubricado por el organismo
laboral local y debe ser llevado en las mismas condiciones que los libros de comercio.
Asimismo debe incluir los datos del nuevo trabajador en la planilla de horarios, junto con
los de todo el personal; dicha planilla debe estar a la vista en el lugar de trabajo. Durante
la vigencia de la relacion laboral el empleador informara, mediante la presentacion ante la
AFIP de una declaracion jurada mensual (Form. AFIP 931), los datos de los trabajadores
que tiene bajo su dependencia y las remuneraciones abonadas, calculando e ingresando

al Sistema de Seguridad Social los aportes y contribuciones que correspondan.
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Los empleadores que tengan una plantila de hasta 10 trabajadores inclusive deberan
cumplir su obligacién de declaracion mensual a través del aplicativo informético SU
DECLARACION (www.afip.gob.ar), el cual facilita la confeccion del formulario
correspondiente tomando los datos ya informados por el empleador en el sistema
MISIMPLIFICACION y Sistema Integrado Previsional Argentino (SIPA — ex SIJP).
Actualmente es optativo el uso de este sistema para empleadores que cuenten con una

dotacion de entre 11 y 20 trabajadores inclusive.

En caso de extinguirse la relacién laboral, cualquiera sea la causa, el empleador, debera
comunicar la baja ante el Registro de Altas y Bajas en Materia de Seguridad Social dentro
del plazo de cinco (5) dias contados a partir de la fecha inclusive en que se produjo la
extincion del contrato laboral.

Es importante recordar que la registracion de la relacion laboral de acuerdo a las pautas
legales antes indicadas, permitird al trabajador gozar de los beneficios de la seguridad

social que las leyes le reconocen, entre ellos:

e Contar él y su familia con una cobertura de salud. (obra social)

e Estar cubierto con el seguro por accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.
(ART)

e Cobrar las asignaciones familiares.

e Percibir una jubilaciéon cuando corresponda o cobrar una pensién por invalidez en caso
de sufrir alguna enfermedad que lo incapacite para seguir desarrollando tareas.

e En caso de extincién de la relacion laboral por causa ajena a su voluntad, cobrar la

prestacion por desempleo.
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A continuaciéon se muestran las distintas pantallas de la pagina de AFIP, ‘Ml
SIMPLIFICACION”, dénde se ilustra lo antes descripto:

miSimplificacion

Ofron Servicions

+ Empleadon: LA SRL Ry lilv r =

» CULT: Ds5enaY B .’J ‘ ?)

+ Inicko como Empleador:  01/05/2009 | %o

+ ART contratada: : PREVENCION Asz R OODCAC0nes ¥ Bajas Inicioe  U5/2005 {APsE o5 Tnee

+ Seguro colectivo: SACOR COOFERA - 20 Inicoc  12/2030 memm, 12 de plo de 2012

REGISTRAR DATOS INICTALES DE EMPLConfrmar Altas Telefinicas

Doz Complementarios

Para opesar en e3le sistema Ar i08 datos fahantes
211 & de Terteros .
Fecha de Inicio de Actividad

21942005

Domicilio de Explotacion

ver Domicilios g Explomacion

Convenios Colectivos de Trabajo
e Samoacian Sateciva e Lases s,
Obra Social

QLSS

AT

0av B niSimplificacion.

Datos del Empleador  Relaciones Laborales Vinculos Familiares Otros Servicios

GH FECERAL

» Empleador: LAVIASRL. &l salir

» CUTT: 33710696639 .:::)

# Inicio como Empleador: 01/06/2003

» ART contratada: 00027 - PREVENCION ASE DE RIESGOS DEL TRABAJO SA... Inicio: 05/2009 Ayuda en linea
b Seguro colectivo: 5224 - SANCOR COOPERATIVA DE SEGUROS LIMITADA Inicio: 12/2010 marnes, 12 de julio de 2011

REGISTRAR NUEVAS ALTAS

INGRESE LOS DATOS REQUERIDOS:

n

., Empleado: 27-28048747-9-LEMOS VALERIA SOLEDAD

Categoria: Retribucion pactada:

Obra Social: Grupo Tipo Servicio: Trab. agropecuario: |:| o
Sucursal 00001 (D) Tipo Servicio: =} Fecha de Inicio:
Actividad: 172103 (B Modalidad Contrato: =8 Fecha de Fin:
Convenio: Mod. Liguidacion: Régimen: .
[ @]

Puesto Desemp.:

Aceptar
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[}DgDDD I miSimplificacion..

Datos del Empleador Relaciones Laborales Vinculos Familiares Otros Servicios

+ Empleador: LA VIAS.R.L. #l salir -
¥ CUTT: 33710696639 r’\{)
¢ Inicio como Empleador:  01/06/2003
¢ ART contratada: 00027 - PREVENCION ASE DE RIESGOS DEL TRABAJO SA... Imicio: 05/2009 Ayuda an linea
¢ Seguro colectivo: 5224 - SANCOR COOPERATIVA DE SEGURQS LIMITADA Inicio: 12/2010 martes, 12 de julio de 2011
SEGUIMIENTO DE NOVEDADES ENVIADAS A LA ANSES
Trabajadores con relaciones laborales activas
. Fecha de inicio
CuLL Nombre y Apelido relacién laboral
B  23-27391775-4 NIEVAS MARISA PACLA 01/10/2009
Vinculo CUIL Mombre v Apellido | Inicio del Vinculo
Canyuge 20-62526130-3 | GARCLA MORE JOSE HUMBERTO 1241012007
23-25311156-3 FERNANDEZ NORI RICARDQ 01/07/2010
20-62526139-3 GARCIA MORE JOSE HUMBERTO 12f07/2011
20-26931143-7 CORONEL ENRRI ALEJANDRO 01/07/2010
20-24523292-7 GRAMAIO JUAN ROLANDO 01/03/2009
20-22086123-6 GRAMAJD HUGO EDUARDO 01/03/2009
20-20267131-5 ROMERQ JOSE GABRIEL 01/03/2009
Paginas: 1
I Gonfirmado por ANSeS Sujeto a confirmacion o ) .Datns del dia
rechazo por ANSeS {medificables o anulables)
Solicitar vinculos para cuiles de esta pantalla

[}DQDDU’ I nmiSimplificacion.

Datos del Empleador Relaciones Laborales  Vinculos Familiares Otros Servicios

» Empleador: LA WIA S.R.L. & salir ) . -

b CUTT: 33710695689 g;’stjs‘fm” izdEEE -
¢ Imicio como Empleador:  01/06/2009

» ART contratada: 00027 - PREVENCION ASE DE RIESGOS DEL TRABAJO SA... Imicio: 05/2009 Certificado art. 80 LCT

» Segure colectivo: 5224 - SAMCOR. COOPERATIVA DE SEGUROS LIMITADA Inicio: 122010 manes, 14 o2 pubo g JU11 |

Sr. empleador esta aplicacion =e ha concebido como una herramienta |
para registrar a sus empleados.

Desde aqui usted podra: mpleador tenga en cuenta que:

Bl Informar las altas de las nuevas relaciones laborales |Con stancia de alta/medificacion de datos. |

H Confirnar las altas anticipadas por teléfono (ANEXO V) H Las altas en el Registro y las modificaciones de

datos gestionadas desde la wigencia de este sistema,

H Meodificar los dates ingresados oportunamente deberan ser notificadas al trabajador obligatoriamente.

El Informar |as bajas de |as relaciones laborales HE Cuando se trate de relaciones activas anteriores
a i . a la wigencia de este sistema, a requerimiento del
HTAlET IR SR EE AT R dependiente, el empleador estara obligado a gestionar

) Todas |as relacionss laborales activas existentzs y notificar la constancia

H Consultar:

b} Todas las gestiones de claves realizadas en un dia, etc. . . . .
Sidesea mayer informacien ne dude en comunicarse

con €l Centro de Informacidn Telefonica
Ademas, este registro le exhibe en forma automatica: o enviar un corree electronico a la mesa de ayuda.

CENTRO DE INFORMACION TELEFONICA

HE Ls ART contratada cen indicacién de la fecha de vigencia

(o) 999
H Apellide y Membre del trabajador SIENERE BA LK =

4 CORREQ ELECTRONICO:

El Obra Sccial elegida por el trabajador si existiera opcion
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Consulta de datos del Empleado:

oY TV

+ Inicso como Empleador:
+ ART cootratada:
+ Seguro colectivo:

W T -+ T
(v’ | “l) |
AE560S D2 TRAAAIDSA.,. Inicee 052009 {Arede o fnee |

OS5 LIMITACA Inicioc 1272030 mames. 13 20 Mo de 22010

CONSULTAS DE RELACIONES LABORALES

Selectone alguno de los sigulentes criterios de bisqueda

@om [ ]
O Relacones bborakes activas
© Apalido | ]

) fecha de ingreso de movimientos
 Fecha de iniclo do s reladones
“ laborales -
(@
O Fecha de fin de las relaciones aborales =~ Mes detarminado !

® e sema BESTRULY al 12072011
O na

Selecdione e criterio de ordenamients
Ordenado por [ v

Ordon Ascendents W |

L/:\ADgDDU I miSimplificacion.

Datos del Empleador Relaciones Laborales  Vinculos Familiares Otros Servicios

» Empleador: LA VIA S.R.L. &] salir

» CUTT: 33710696689 .f\‘_:)

¢ Inicio como Empleador:  01/06/2003

» ART contratada: 00027 - PREVENCION ASE DE RIESGOS DEL TRABAJO SA... Imicio: 05/2009 Ayuda en linea
b Seguro colectivo: 5224 - SANCOR COOPERATIVA DE SEGUROS LIMITADA Inicio: 12/2010 martes, 12 de julio de 2011

REGISTRAR MODIFICACIONES Y BAJAS

| Ingresar las modificaciones, bajas o anulaciones de altas y bajas. |
B Empleado: 20-20267131-5 - ROMERO JOSE GABRIEL

Obra Social: Retr. pactada: 1345,45 &
126205 - ©.5.DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO ¥ ACTIVIDADES CIVILES Mod. Lig: 1 - MES
Mod. Contrato: 012 - TRABAID EVENTUAL Trab. agrop.: NO | Modifi
Sucursal: Fecha de Inicio: 01/03/200%
00001 - AVDA. BELGRANC 1855 & "G" COD. POSTAL 4200, SANTIAGOD DEL CAT: bj
ESTERO, SANTIAGOD DEL ESTERO FE407E04136866139353 04/09/2009 20:37:02hs,
Actividad: Fecha de Fin: -
172103 - FABRICACICN DE ART. DE LOMA Y SUCEDANEOQS DE LONA Sit. Baja: -
Convenio: -
Categoria: -
Puesto:

5145 - OTROS TRABAJADORES DE SERVICIOS PERSONALES A PARTICULARES.
NC CLASIFICADOS BAXD> OTROS EPIGRAFES

Tipo Servicio: -
{S Empleado: 20-22086129-6 - GRAMAID HUGO EDUARDO
Obra Social: Retr. pactada: 572,73 &
126205 - 0.5.DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO ¥ ACTIVIDADES CIVILES Mod. Lig: 1 - MES
Mod. Contrato: 012 - TRABAIO EVENTUAL Trab. agrop.: NO :]
Sucursal: Fecha de Inicio: 01032003
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Constancia de trabajo — Alta:

Obra social, actividad, convenio, categoria en el momento del alta, puesto, tipo de
servicio, remuneracion pactada, modalidad de contratacién, modalidad de liquidacion,
inicio de alta/fecha de fin.

Ad d4® Simplificacion Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Onginal pars of empleador, duplicado para ¢ empleado.

CUIT: 300000000004
ombre y apellido 0 Denominacion:

Apellido y nombra: JuaN JOSE EMPLEADD

CUIL: 2000004

Focha Inicio: ] Fecha Cese: losu Social: 001102
|
Modalidad de Contrato: 008 - A tiempo completo indeterminado/Trabajo permanente
IART vigente: X0 . ASEGURADORA ART |Regimen:sipa
Contrato: 0172008 IAgropecuario: NO
Retrib. Pactada: $100 P‘od. Liq.: 1 - MES lbnntox 2421 - Abogados
Domicilio de explotacién: Cod. Postal 1087, Ciudad Autdénoma Buenos Aires

Actividad Econdmica: 524550 - SERVICIOS DE ENTRETENIMIENTO N.C.P.
Akta

Clave: CA B7XXXKXXAXXXXXEXXAX S

Fecha - hora de envio: 12/05/2009 - 12.10.19 b,

Firna emplesdor y fecha de notificacion

IR T [ |

Fodn de presentacién F883: 03/01/2009 I Fecha de impresién:19/10/200%

. Empleado: con el n® 0S00XXXXXX4S de constancia Ud. podrd obtanar su Clave Fiscal para ingresar a |a pagina
v, afip.gov.ar y consultar al sistermna MIS APORTES pars conocer su situacién personal en la seguridad social
(previsional. obra xocial y riesgo del trabajo) existente en los registros de la AFLD.

Talon pora el smpleade [Duplicado)
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4.4, Modelo de Recibo de sueldo Administrativa:

TRANSDIAL SA RECIBO DE SUELDO
BV. SAN JUAN 838 PISO 5 OF. B Periodo:

CORDOBA

TEL/FAX.: 4252171

CUIT:

LEGAJO: 1 suc: CUIL: 27-33201255-5

NOMBRE: MERIDA YOHANA LiA

CONVENIO (01) EMPLEADOS DE COMERCIO
130/75

CATEGORIA: ADMINISTRATIVA C

TIPO CONTRATO: Jornada Completa
Indeterminado

D.N.l.: 33201255

Tarea:
Fecha Ingreso:

Obra social:

Ultimo periodo liquidado:
Banco: Supervielle

Fecha ultimo Depésito:

No

Concepto - Descripcion Unit. Unidad | Haberes | remun. | Deducciones
(01-Antigueda) ANTIGUEDAD 140.08 1 140.08

(01-BASICO) SUELDO BASICO 14,007,60 1 14,007.60

(O1-PRESENTIS) PRESENTISMO 1,166,83 1 1,166.83

(01-JUBI) JUBILACION 11% 1,684.60
(O1-INSSJYP) INST. NAC. SEG.SOC. JUB. PEN. 3% 459.44
(0O1-FAECYS) FED. ARG. EMP. COMERCIO 0.5% 76.57
(01-AC) Desc. Acuerdos Octubre 2016 0.67% 102.61
(01-AGEC) ASOC. GREMIAL EMP. COMERCIO 2% 306.29
(01-ANSSAL) ADM. GREMIAL EMP. COMERCIO 0.3% 45.94
(01-500401) OSECAC 2.7% 413.49
(01-ANT. ACUERD) ANTIGUEDAD ACUERDOS 1 16.81
(01-ADICIONAL) ACUERDO OCTUBRE 2016 1 1,680.91

(01-PRES ACU) PRESENTISMO ACUERDOS 1 140.02

TOTALES:

\ 115,314.51|1,837.74|  3,088.94

Son Pesos: CATORCE MIL SESENTA Y TRES CON
TREINTA'Y UNO CENTAVOS

Total Pagado: 14,063.31
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Modelo Recibo de Sueldo chofer:

TRANSDIAL SA RECIBO DE SUELDO
BV. SAN JUAN 838 PISO 5 OF. B Periodo:
CORDOBA

TEL/FAX.: 4252171

CUIT:

LEGAJO: 2 SUC: CUIL: 20-20754122-0

NOMBRE: SUAREZ IGNACIO

CONVENIO (01) EMPLEADOS DE COMERCIO 130/75
CATEGORIA: AUXILIAR B

TIPO CONTRATO:

D.N.l.: 20.754.122
Tarea: Conduccion
Fecha Ingreso:
Obra social:

Ultimo periodo liquidado:
Banco: Supervielle

Fecha ultimo Depésito:

No

Concepto - Descripcion Unit. Unidad | Haberes | remun. |Deducciones
(01-Antigueda) ANTIGUEDAD 143.06 1 143.06
(01-BASICO) SUELDO BASICO 14,306.15 1 14,306.15
(01-PRESENTIS) PRESENTISMO 1,191.70 1 1,191.70
(01-JUBI) JUBILACION 11% 1,720.50
(01-INSSJYP) INST. NAC. SEG.SOC. JUB. PEN. 3% 469.23
(01-FAECYS) FED. ARG. EMP. COMERCIO 0.5% 78.20
(01-AC) Desc. Acuerdos Octubre 2016 0.67% 104.79
(01-AGEC) ASOC. GREMIAL EMP. COMERCIO 2% 312.82
(01-ANSSAL) ADM. GREMIAL EMP. COMERCIO 0.3% 46.92
(01-500401) OSECAC 2.7% 422.30
(01-ANT. ACUERD) ANTIGUEDAD ACUERDOS 1 17.17
(01-ADICIONAL) ACUERDO OCTUBRE 2016 1 1,716.74
(01-PRES ACU) PRESENTISMO ACUERDOS 1 143.00

TOTALES: [ 15,640.91| 1,876.91 3,154.76

Son Pesos: CATORCE MIL TRESCIENTOS SESENTA'Y
TRES CON SEIS CENTAVOS

Total Pagado: 14,363.06
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45. Convenio Colectivo.

El convenio colectivo que se utilizara sera el Namero 130/75, Empleados de Comercio y

Servicios.

4.5.1. Escala Salarial: segun lo establecido por FAECYS, secretaria de asuntos
laborales. Remuneraciones para empleados de comercio de enero de 2017 a
marzo de 2017

T ADMINISTRATIVO

A ANT. s | TOTAL B ANT.s | TOTAL C ANT.S | TOTAL
INCIAL || 13.852.35 13852,35 | 13.830,02 13.930,02 | 14.007,60 14.007 60
13.852,35 138 52 13.990,87 13.830,02 13930 14.069,32 14.007.60 140,08 14.147 68
13.852,35 | 277,05 | 1412040 | 1398002 | 27860 | 1420862 | 14.007.60 | 280,15 | 14.28775
13.852,35 M5 57 14 267,92 13.830,02 417 90 14.347 92 14.007,60 420,23 14.427 83
13.852,35 554 05 14 406,44 13.930,02 557 20 14.487 22 14.007,60 560,30 14.567 20
13.852,35 682 62 14 544,97 13.930,02 695 50 14.626,52 14.007,60 700,38 14.707 98
13.852,35 831,14 14 683,49 13.930,02 83580 14.765,82 14.007,60 840,46 14.848 06
13.852,35 959 66 1482201 13.930,02 975,10 14.905,12 14.007,60 980,53 14.98813
13.852,35 | 1.108,19 | 14.960,54 13.930,02 | 1.114 40 | 15.044 42 14.00760 | 1.120,61 15.128 21
13.852,35 | 1.246.71 15.089,06 13.930,02 | 1.25370 | 15.183,72 14.007,60 | 1.260,68 | 1526828
13.85235 | 1.38524 | 1523759 13.830,02 | 1.39300 | 15.323,02 14.007.60 | 1.400,76 | 15.408.36
13.852,35 | 1.523,76 | 15376,11 13.930,02 | 1.53230 | 1546232 14.007,60 | 1.540,84 | 15548 44
13.852,35 | 1.66228 | 1551463 | 13.930,02 | 1.67160 | 1560162 | 14.007.60 | 1.68091| 1568851
13.852,35 | 1.800 81 1565316 13.930,02 | 1.81090 | 15.740,92 14.007,60 | 1.820,99 | 1582859
13.852,35 | 1.93933| 1579168 13.930,02 | 1.95020 | 15.880,22 14.007.60 | 1.9651,06| 15958 66
13.85235 | 2.07785| 1593020 13.930,02 | 2.08950 | 16.019,52 14.007,60 | 2.101,14| 16.10874
13.85235 [2.21638| 16.068,73 13.930,02 | 2.22880 | 16.15882 14.00760 | 224122 16.24882
13.852,35 |2.35400| 1620725 | 13.930,02 | 238810 | 1620812 | 14.00760 [2381,20| 1638889
13.85235 | 249342 | 1634577 13.830,02 | 250740 | 16.437,42 14.007,60 | 252137 16.52897
13.852,35 |263195| 1648430 | 1303002 | 264670 | 1657672 | 14.007.60 |2.661.44 | 16.669.04
13.852,35 | 277047 | 16622,82 13.930,02 | 278600 | 16.716,02 14.007,60 | 2.801,52| 16.809.12
13.852,35 | 290889 | 16.761,34 13.930,02 | 2.92530 | 16.85532 14.007,60 | 2.941,60| 16.94920
13.852,35 | 3.04752 | 1689987 | 13.980,02 [ 308460 | 1690482 | 14.007.60 |3.081.67| 17.08927
13.852,35 | 3.18604 | 17.038,39 13.930,02 | 3.20390 | 17.133,92 14.00760 | 3.221.75| 17.22935
13.852,35 [ 3.32456| 17.176,91 13.930,02 | 3.34320 | 17.273,22 14.007,60 | 3.361,82| 17.36042

e
i

] [ (5] i £ P ) B Y ol I o ] e Y ] o el el G B B (]

25 13.852,35 | 3.46300 | 1731544 13.930,02 | 3.48251 | 17.41253 14.007,60 | 3.501,90 | 17.50950
26 13.852,35 | 3.60161 | 174539 13.930,02 | 3.621 81 | 17.551,83 14.007,60 | 3.641,98 | 17.64958
27 13.852,35 | 3.740,13 | 17.592.48 13.930,02 | 3.761,11 | 17.691,13 14.007,60 | 3.782,05 | 17.789.65
28 13.852.35 | 3.87866 | 17.731,01 13.930,02 | 3.90041 | 17.830,43 14.007,60 | 3.92213 | 17.92073
29 13.85235 | 4.017,18| 17.869.53 13.830,02 | 4.039.71 | 17.989,73 14.007.60 | 4.062.20 | 18.089.80
30 13.852,35 | 4.15571 | 18.008,06 13.830,02 | 417901 | 18.109,03 14.007,60 | 4.20228( 18.20088
K 13.852,35 | 4.20423| 18.146,58 13.830,02 | 4.31831 | 18.24833 14.007,60 | 4.342.36 | 18.34996
32 13.85235 | 4.43275| 1828510 13.930,02 | 4.45761 | 18.387,63 14.007,60 | 4.48243( 18.490,03
33 13.85235 | 4.57128 | 18.423.63 13.930,02 | 4.59591 | 18.526,93 14.007,60 | 4.622,51 | 18.630,11
34 13.852,35 | 4.70980 | 1856215 13.830,02 | 4.73621 | 18.66623 14.007,60 | 4.762,58 | 18.770,18
35 13.85235 | 4.84832 | 18.700.67 13.930,02 | 4.87551 | 18.80553 14.007,60 | 490266 | 18.910.26

ANTIGUEDAD: EL 1% POR ANO TRABAJADO.
PRESENTISMO: LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA
ESTABLECIDA POREL ART.40° DEL CONVENIO N 13075,
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FAECYS - SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REMUNERACIONES PARA EMPLEADOS DE COMERCIO
DE ENERO/2017 A MARZO/2017

T RUXILIAR T T,
I |

N — - — - — " — " — - - -]

A ANT.$ | TOTAL B ANT.$ | TOTAL C ANT.$ | TOTAL
13.917,00 T3017.00 | 14.046,38 14.046,28 | 14.475.32 T4.473 52
1391700 | 13917 | 1405617 | 14.04638 | 14046 | 14.18684 | 1447332 | 144,73 | 14.61805
13.017,00 | 27834 | 1419524 | 14.04638 | 28093 | 14.327.31 | 14.47332 | 28047 | 14.76279
13.917,00 | 41751 | 1433451 | 14.04638 | 42139 | 1446777 | 1447332 | 43420 | 14.90752
1301700 | 55688 | 1447368 | 14.04538 | 56186 | 1460824 | 1447332 | 57893 | 1505225
1301700 | 69585 | 1451285 | 14.04638 | 70232 | 1474870 | 1447332 | 72367 | 1519599
1301700 | 83502 | 1475202 | 1404538 | 84278 | 1488016 | 1447332 | 86840 | 1534172
13.917,00 | 97419 | 1489119 | 14.04638 | 8325 | 1502963 | 14.47332 | 1.013,13| 1548645
1391700 | 1.11326 | 150230,36 | 14.04638 | 112371 | 15170,00 | 1447332 | 1.157.87 | 15.631,19
1391700 | 1.25253 | 1516953 | 14.04638 | 126417 | 1531055 | 1447332 | 1.30260| 1577592
13.917,00 | 1.301.70 | 1520870 | 14.04638 | 1.40464 | 1545102 | 1447332 | 1.447,33| 15.92065
13.017,00 | 153087 | 1544787 | 14.04638 | 1.54510 | 1550148 | 14.47332 | 159207 | 16.06539
13.917,00 | 1.670,04 | 15587,04 | 14.04538 | 1.68557 | 15731,95 | 14.47332 | 1.735,80| 16.210,12
1301700 | 1.80021| 1572621 | 14.04538 | 1.826,03 | 1587241 | 14.47332 | 1.881,53| 16.354 85
13.917,00 | 1.94838 | 1586538 | 14.04638 | 198549 | 16.01287 | 1447332 | 2.026,25| 16.49958
13.017,00 | 2.08755| 16.004,55 | 14.04538 | 210596 | 16.15334 | 14.47332 | 2.171,00| 1664432
13.017,00 | 222672 | 1614372 | 14.04538 | 224742 | 1620380 | 1447332 | 2.31573| 16.78905
13.917.00 | 238589 | 1628280 | 14.04638 | 238788 | 1643426 | 1447332 | 248046 | 1693378
1391700 | 250508 | 1642208 | 14.04638 | 252835 | 1657473 | 1447332 | 260520| 17.07852
13.017,00 | 264423 | 1656123 | 14.04638 | 266881 | 1671519 | 1447332 | 274993 | 17.22325
13.017,00 | 278340 | 1670040 | 14.04638 | 280028 | 1685566 | 1447332 | 280466 | 17.35798
13.017,00 | 292257 | 1683957 | 14.04538 | 294974 | 1690512 | 1447332 |3.08940| 1751272
1391700 |3.061,74 | 1697874 | 14.04538 | 3.00020 | 17.13658 | 14.47332 | 3.184,13| 17.65745
13.017,00 | 320001 | 17.117,81 | 1404638 | 323067 | 17.277.05 | 14.47332 |3.32886| 17.802,18
13.017,00 | 3.34008 | 1725708 | 1404538 | 337113 | 17.417.51 | 14.473.32 | 3.47360| 17.94692
1391700 |347025| 17230625 | 14.04538 | 351160 | 1755708 | 1447332 | 361833 | 18.00165
13.917,00 | 361842 | 1753542 | 14.04638 | 365206 | 17.69844 | 14.47332 | 3.763,06| 1823638
1391700 | 375750 | 17567450 | 14.04638 | 370252 | 17.83890 | 1447332 | 3.907.80| 18.38112
13.017,00 | 380576 | 1781376 | 14.04638 | 393290 | 17.97037 | 14.47332 | 4.05253| 18.52585
1391700 |4.035093| 1705293 | 14.04538 | 4.07345 | 1811983 | 1447332 |4.197.25| 18.67058
13.917,00 | 4.17510 | 1809210 | 14.04538 | 4.21391 | 1826020 | 14.47332 |4.34200| 1881532
13.917,00 | 431427 | 18231,27 | 14.04538 | 4.35¢438 | 18.400,76 | 14.473,32 | 4.485,73 | 18.960.05
1391700 | 445344 | 18237044 | 14.04538 | 4.49484 | 1854122 | 14.47332 | 4.631,46| 1910478
1301700 | 450251 | 1850061 | 14.04638 | 463531 | 1868160 | 1447332 | 4.776,20| 19.24952
1301700 | 473178 | 1864878 | 14.04538 | 4.77577 | 1882215 | 1447332 | 4.920,93| 19.394 25
1391700 |4.87005| 18787,95 | 14.04638 | 4.91623 | 1895261 | 14.47332 | 506566 | 19.53898
ANTIGUEDAD: ES EL 1% POR ANO TRABAJADO.

PRESENTISMO: LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA
ESTABLECIDA POR EL ART.40° DEL CONVENIO N 13075,
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Conclusioén.

Con el fin de poder brindar asesoramiento a la empresa “Traslados Especiales
MERIDA”, se realizd un estudio exhaustivo para la formacion de una sociedad

regularmente constituida, de acuerdo a lo solicitado por los duefios de la misma.

Como punto principal se analiz6 la persona juridica a adoptar, y el tipo societario
seleccionado es el de una Sociedad Andénima, creyendo que es la estructura mas
conveniente para lo solicitado por los clientes, mostrando las ventajas de este tipo de
sociedad con respecto a las otras. Es asi, que se desarrollan los requisitos para la
formacion y constitucion de la misma, y también los trAmites a realizar para su

inscripcion.

Como segundo punto se determinan los estados contables que debe llevar la
empresa, regidos por las normas contables profesionales y resoluciones técnicas,
emitidas por la facpce(Federacion argentina de consejos profesionales de ciencias

econdmicas.)

Como tercer punto se desarrolla el tratamiento impositivo a nivel nacional, provincial y
municipal, que permite tener un claro conocimiento de cada uno de los tributos en los
que la sociedad es sujeto pasivo, las alicuotas correspondientes de los mismos, la
determinacion del impuesto y cdmo se efectian las declaraciones juradas, mostrando

el funcionamiento del sistema SIAP en cada caso.

Se determinan también los requisitos para la habilitacion de la sociedad en la
municipalidad de Cérdoba, y para los vehiculos que conforman la misma en el

organismo provincial Ruguepresa.

Como toda empresa, para su normal y correcto funcionamiento, requiere de mano de

obra. Es por eso que como ultimo punto se definen las obligaciones previsionales tanto
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del empleador como del empleado. Se analizan los pasos para las inscripciones de
ambos y el convenio colectivo adoptado, que en este caso es el N° 130/75 —

Empleados de comercio y de servicio.

Dicho todo esto, la decision de la figura juridica adecuada, dependié de la informacién
brindada por los duefios y del pedido de éstos de limitar el riesgo patrimonial a sus
aportes, como asi también de las caracteristicas de la empresa, y los costos que los

socios estaban dispuestos a afrontar.

Es asi que se concluye en que el tipo de sociedad a adoptar es el de una Sociedad
Andénima, a pesar de ser mas onerosa que una S.R.L. u otro tipo de sociedad, ya que
ésta permite una mayor flexibilidad en el aumento de capital e incorporacion de

accionistas.

En este trabajo se aplicaron los conocimientos adquiridos a lo largo de la carrera, para

poder brindar un correcto asesoramiento al cliente de acuerdo a sus necesidades.
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ANEXO 1.

ACTA DE CONSTITUCION DE “TRANSDIAL SOCIEDAD ANONIMA”

En la ciudad de Cérdoba, a los Dias del mes de _ De dos mil ___, se
retnen los Sres.: a) RICARDO SALVADOR MERIDA, D.N.I. 11.252.147, de Nacionalidad
Argentino, de profesion comerciante, con domicilio en calle Oscar Ferreyra 147 de la
Ciudad de Rio Ceballos, Provincia de Cérdoba, estado civil casado, nacido con fecha
01/07/1954 y b) ALDO ALBERTO REALE, D.N.l. 6.385.728, de Nacionalidad Argentino,
de profesion comerciante, con domicilio en calle Tablada 91 de la Ciudad de Rio Ceballos,
Provincia de Cordoba, estado civil casado, nacido con fecha 12/06/1939 y resuelven:

1) Constituir una sociedad anénima con domicilio legal en la jurisdiccién de la Ciudad
de Rio Ceballos, Provincia de Cérdoba Republica Argentina, y sede social en calle
Tablada 91 de la Ciudad de Rio Ceballos, Provincia de Cdérdoba, Republica Argentina,
cuyo capital es de pesos cien mil ($100.000), dividido en un mil acciones nominativas no
endosables de pesos cien ($100) valor nominal de cada una de ellas, ordinarias, de un

voto por accién, y que es suscripto por los socios de la siguiente manera:

1) Ricardo Salvador Mérida suscribe setecientas cincuenta (750) acciones de $100

valor nominal cada una de ellas, por un total de pesos setenta y cinco mil ($75.000).

2) Aldo Alberto Reale, suscribe doscientas cincuenta (250) acciones de $100 valor

nominal cada una de ellas, por un total de pesos veinticinco mil ($25.000).

3) El capital suscripto es integrado en efectivo los ambos socios, aportando en este
acto el 25% de la cantidad suscripta cada uno, debiendo completar el saldo dentro de los

dos afos a partir de la presente.
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4) Designar para integrar el Directorio a: RICARDO SALVADOR MERIDA, D.N.I.

11.252.147, de Nacionalidad Argentino, de profesiébn comerciante, con domicilio en calle

Oscar Ferreyra 147 de la Ciudad de Rio Ceballos, Provincia de Coérdoba, estado civil
casado, nacido con fecha 01/07/1954 como director titular y con el cargo de presidente y
b) ALDO ALBERTO REALE, D.N.I. 6.385.728, de Nacionalidad Argentino, de profesion
comerciante, con domicilio en calle Tablada 91 de la Ciudad de Rio Ceballos, Provincia de
Cérdoba, estado civil casado, nacido con fechal2/06/1939, como Director Suplente. Los

nombrados presentes en este acto aceptan en forma expresa los cargos de Director

Titular Presidente y Director Suplente que les fueron conferidos, se notifican del tiempo de
duracién de los mismos conforme el articulo noveno del estatuto social y manifiestan, con
caracter de declaracion jurada, que no les comprenden las prohibiciones e
incompatibilidades del Art. 264 de la Ley 19.550 y en cumplimiento de lo dispuesto por el
Art. 256, Ultimo parrafo de la Ley 19.550, fijando domicilio especial en la sede social, sito

en calle Tablada 91 de la Ciudad de Rio Ceballos, Provincia de Cdérdoba, Republica

Argentina.
5) Prescindir de la sindicatura en virtud del Art. 284 de la Ley General de Sociedades.
6) Autorizar a los Dres. para que actuando conjunta o

indistintamente realicen los tramites necesarios para lograr la conformidad administrativa
gue efectlen las autoridades intervinientes y para interponer en su caso los recursos que

el Art. 169 de la Ley 19.550 establece u otros similares.

7 Aprobar el siguiente ESTATUTO por el que se regird la Sociedad, el que
debidamente suscripto por los socios y certificado por Escribano Puablico, forma parte

integrante del presente y se transcribe a continuacion:
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ESTATUTO SOCIAL DE TRANSDIAL SOCIEDAD ANONIMA

PRIMERO. Nombre. Domicilio: la Sociedad se denomina “TRANSDIAL SOCIEDAD
ANONIMA”, y tiene su domicilio en la jurisdiccién de la Ciudad de Rio Ceballos, Provincia

de Cordoba, Republica Argentina. Podra establecer por resolucion del Directorio,
sucursales, agencias, y/o delegaciones como asi también representaciones con o sin
capital asignado a cada uno de ellas en cualquier punto de la Republica Argentina o en el

extranjero. SEGUNDO. Duracién: la duracion de la sociedad se establece en 99 afios a

contar desde su inscripcion en el Registro Publico de Comercio. TERCERO. Objeto: la

sociedad tendra por objeto dedicarse por cuenta propia o de terceros o asociada a las
siguientes actividades: a) Traslado de personas con destino a centros de salud para
dialisis y tratamientos crénicos en general. Traslados de material para trasplantes de
organos, traslado de médicos, enfermeros, bioquimicos, material de muestra, nifios con
capacidades especiales. b) Mediante la contribucién de capital, y con fondos propios, la
realizacion de cualquier tipo de operaciones de inversion y financieras y celebrar todo tipo
de acuerdo de financiamiento que sea necesario 0 conveniente para la consecucion del
objeto social todo ello dentro de los limites impuestos por las normas aplicables, y con
exclusion de las operaciones alcanzadas por la Ley de Entidades Financieras y las que
requieran el concurso del ahorro publico; otorgar préstamos a interés y créditos en
general, financiaciones de toda clase de operaciones realizadas entre terceros, inclusive
como avalista, constitucion y trasferencia de hipoteca, demas derechos reales y prendas.
Asimismo, podra realizar mutuos y préstamos de dinero a terceros. c) Inversora: a través
de participaciones en otras sociedades. Asimismo para el cumplimiento del objeto social,
la sociedad goza de plena capacidad para adquirir derechos y contraer obligaciones,
pudiendo realizar toda clase de actos juridicos y operaciones que se relacionen con aquel,
pudiendo expresamente garantizar con su patrimonio obligaciones de terceros, sean estos
personas fisicas o juridicas, vinculadas o no con la sociedad, pudiendo a tal efecto otorgar
avales, fianzas, constituir derechos reales tales como prenda, hipotecas en garantia de
todo tipo de obligaciones, que asuman u obliguen a terceros, debiendo en los casos de
constitucion de derechos reales contar con la aprobacion del Directorio; d) Por cuenta

propia o de terceros, exportar e importar bienes o servicios, contratando todo lo referido a
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la compra de las mercaderias en la Republica Argentina o en paises extranjeros, su
almacenamiento y su transporte por via aérea, maritima y terrestre, combinadas o no,
desde o0 hasta la Republica Argentina; realizando, ademas, los tramites aduaneros
respectivos y su posterior distribucion hasta los puntos de consumo. Para ello podran
contar con servicios de transportacién propios o contratarlos con terceros; €) Compra,
venta, permuta, alquiler, arrendamiento de propiedades inmuebles destinados a vivienda
y/lo comerciales y/u oficinas, incluyendo las comprendidas dentro del régimen de
propiedad horizontal, y otras leyes especiales, aceptacién de transferencia de dominio
fiduciario de los bienes fideicomitidos, asi como también toda clase de operaciones
inmobiliarias incluyendo el fraccionamiento y posterior urbanizacién, clubes de campo,
explotaciones agricolas o ganaderas y parques industriales, pudiendo tomar para la venta
0 comercializacién operaciones inmobiliarias de terceros.f) Compra, venta de todo tipo de
bienes muebles, g) Inscripcion de marcas y otorgamiento de franquicias. CUATRO.

Capital Social: El Capital social es de pesos cien mil ($100.000), constituido por mil

(1000) acciones de pesos cien ($100) valor nominal cada una de ellas, ordinarias,
nominativas no endosables, con derecho a un voto por accion. El capital social puede ser
aumentado por decision de la Asamblea Ordinaria hasta el quintuplo de su monto
conforme el art. 188 de la ley 19.550. QUINTO: Acciones. Certificados. Las acciones

que se emitan, y siempre que la legislacion lo permita, podran ser al portador o
nominativas endosables o no; ordinarias de voto simple o plural, o preferidas; estas
tltimas con derecho a voto o no, a excepciéon de lo dispuesto en los arts. 217 y 284 de la
ley 19.550. SEXTO: Las acciones y los certificados provisionales que se emitan
contendran las menciones indicadas en los arts. 211 y 214 de la ley 19.550. Se pueden
emitir titulos representativos de mas de una accion. SEPTIMO: La participacion de los
socios es causa especifica del contrato social y se considera esencial para la subsistencia
de la sociedad. Por ello, las acciones no podran ser cedidas a terceros, salvo acuerdo
unanime de los socios. El socio que se proponga ceder sus acciones deberda comunicar a
los deméas su decision, especificando el precio, nombre del comprador y demas
condiciones de la venta; los otros socios tendran un plazo de quince (15) dias habiles
para pronunciarse y ejercer, en su caso, el derecho de preferencia. Vencido dicho plazo,
si no hubiere comunicacion por parte de los otros socios, se considerard ejercido la opcion
de compra por parte de éstos al precio indicado por el socio que se retira. En caso de que,

dentro del plazo de quince dias fijado, los socios manifiesten su intencion de ejercer la
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opcion de compra objetando el precio, se procedera de la siguiente manera para fijar el
valor de las acciones: a) los socios designaran un contador para que realice un balance
especial a fin de determinar el valor de las participaciones sociales, que sera calculado en
funcién del patrimonio neto resultante. En caso de no existir acuerdo en la designacion, la
misma se hara por sorteo entre los candidatos que proponga cada socio. A tal efecto,
cada socio podra designar un maximo de dos candidatos. b) Una vez fijado el valor de la
cuota social, o aceptado el precio de la propuesta informada por el socio, la misma sera
adquirida en partes iguales por los otros socios, a cuyo fin pagaran el precio fijado por
este procedimiento en cinco (5) cuotas mensuales, iguales y consecutivas, pagadera la
primera a los treinta dias de efectuado el balance especial. La suma a pagar devengara
un interés del uno por ciento (1%) mensual, que se agregard a cada cuota segun el
sistema francés de calculo. c) El mismo procedimiento se aplicara para el caso de que
s6lo un socio ejerza el derecho de preferencia. d) Los gastos que ocasione la realizacion
del balance especial sera soportado por los socios que intervengan en la operacion, en
forma proporcional. Las limitaciones a la transmisibilidad de las acciones se aplicaran en
cualquier caso de cesion, sea por actos entre vivos o mortis causae -frente al fallecimiento
de cualquiera de los socios-, incluyendo también la cesion por disolucion de la sociedad

conyugal de cualquiera de los socios. OCTAVO. Mora: En caso de mora en la integracion

del capital, el Directorio queda facultado para proceder de acuerdo con lo establecido en

el art. 193 de la ley 19.550, en cualquiera de sus variantes. NOVENO. Administracién.

Representacién. Directorio. Facultades: La Administracion de la sociedad estara a

cargo de un Directorio compuesto del nUmero de miembros que estipule la Asamblea
Ordinaria, entre un minimo de uno y un maximo de tres, cuyo mandato sera por el término
de tres ejercicios. La Asamblea debe designar directores suplentes, para reemplazar a los
directores titulares en caso de ausencia o impedimento, pudiendo designarlos en un
namero igual o menor al de Directores titulares. En la primera sesion, el Directorio debera
elegir Presidente y, si hubiera mas de un director, Vicepresidente, que reemplazara al
primero en caso de ausencia o impedimento. La Asamblea fija la remuneracion del
Directorio de conformidad con el art. 261 de la ley 19.550. DECIMO: Los Directores
titulares deberan presentar la siguiente garantia: depositar en la sociedad en efectivo, o
en titulos publicos o en acciones de otras sociedades, una cantidad equivalente a la suma
de pesos tres mil ($3000). DECIMO PRIMERO: EI Directorio sesionara con la mayoria

absoluta de sus miembros titulares y resuelve por mayoria de los presentes. En caso de
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empate, el Presidente tendra doble voto. El Directorio se reunira, al menos una vez cada

tres meses, y ante la convocatoria de cualquiera de los Directores. DECIMO SEGUNDO:

El directorio tiene las mas amplias facultades para administrar y disponer de los bienes,
correspondientes incluso aquellas para las cuales la Ley requiere poderes especiales, asi
quedan comprendidos los art. 1881 del Cdadigo Civil, excepto los incisos 5to y 6to, y las
establecidas en el Articulo 9 del decreto nimero 5965/63, celebrar toda clase de actos,
sin que implique limitar el alcance, podra entre ellos: a) establecer agencias, sucursales y
otras especie de representacion dentro o fuera del pais, b) operar con todos los bancos e
instituciones de crédito oficiales o privados; c) otorgar poderes con el objeto y extension
que juzgue convenientes; servicios y/o mandatos, nacionales o extranjeros y en general
esta facultado para efectuar todos los actos que sean necesarios, con las limitaciones de
ley, d)administrar los negocios de la sociedad con amplias facultades, de acuerdo con las
disposiciones del Codigo de Comercio y de los presentes Estatutos, nombrando y/o
contratando administradores y uno o mas gerentes, pudiendo recaer esta designacion en
cualquiera de sus miembros, a quien podran fijarse sueldos o remuneraciones con cargos
a gastos generales, dando cuenta a la primera Asamblea anual que se celebre; las
funciones o comisiones que desempefien los Directores, seran ejercidas sin perjuicio del
cumplimiento de su cargo como Directores; e) preparar, aportar y publicar los balances,
los inventarios, la memoria y las cuentas de ganancias y pérdidas, dando cuenta de los
negocios a la Asamblea; proponer la fijacién de reservas y distribucion de dividendos, f)

resolver todos los casos no previstos en los estatutos y autorizar cualquier acto y
operacion que no estuviere determinada en ellos, siempre que se relacionen con el objeto
social, g) formular denuncias y promover aquellas, h) nhombrar y remover empleados y
factores de comercio y determinar sus funciones, sueldos y gratificaciones, i) Dictar
reglamentos internos para la organizacion de la sociedad, j) Podr4 comprar, vender,
permutar, ceder, transferir, dar y tomar en usufructo, o gravar bienes muebles, créditos,
titulos, acciones, obligaciones negociables u otros valores negociables, por los precios,
plazos, cantidades, forma de pago y demas condiciones que estime convenientes,
celebrar contratos de locacion, cobrar y percibir todo lo que se adeude a la sociedad.

DECIMO TERCERO: La representacion de la sociedad, incluido el uso de la firma social,

estara a cargo indistintamente del Presidente 0, en su caso de existir, el Vicepresidente
del Directorio. DECIMO CUARTO. Asamblea: Toda Asamblea debera ser citada en la
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forma establecida en el articulo 237 de la ley 19.550, sin perjuicio de lo alli dispuesto para
el caso de asamblea unanime. Podra convocarse simultaneamente en primera y segunda
convocatoria, para celebrarse esta Ultima una hora después de haber fracasado la
primera. Rigen el quérum y mayorias determinados en los articulos 243 y 244 de la ley
19.550, segun la clase de Asamblea, convocatorios y materias de que se trate. La
Asamblea Extraordinaria en segunda convocatoria se celebrard cualquiera sea el nimero

de acciones presentes con derecho a voto. DECIMO QUINTO. Fiscalizacion: La

Sociedad prescinde de la Sindicatura, conforme lo dispuesto en el articulo 284 de la Ley
General de Sociedades, teniendo los socios el derecho de controlar prescripto en el
articulo 55 de dicha ley. En caso de que por aumento del capital se exceda el minimo
legal, la Asamblea que asi lo resolviera, debera designar por tres ejercicios, un sindico

titular y otro suplente, sin que se requiera reformar el Estatuto. DECIMO_ SEXTO.

Balance: El Ejercicio social cierra el dia 31 de Diciembre de cada afio. A esta fecha se
confeccionara los estados contables conforme a las disposiciones en vigencia y normas

técnicas en la materia. DECIMO SEPTIMO. Utilidades: Las ganancias realizadas y

liguidas, se destinaran: a) el cinco porciento (5%) hasta alcanzar el veinte por ciento
(20%) del capital suscripto, para el fondo de reserva legal. b) Las remuneraciones del
Directorio, y de la Sindicatura, en su caso. ¢) Los dividendos de las acciones preferidas y
ordinarias. d) El saldo, al destino que le fija la Asamblea. Los dividendos deben ser

pagados dentro del ejercicio en que fueron aprobados. DECIMO OCTAVO. Liguidacion.

Disolucion: Disuelta la sociedad por cualquiera de las causales previstas en el articulo 94
de la ley 19.550, la liquidacion sera practicada por €l o los liquidadores designados por la
Asamblea Extraordinaria, quienes deberdn actuar conforme con lo dispuesto por los
articulos 101 y siguientes de la ley 19.550, bajo la fiscalizacién del sindico, en su caso.

Con lo que finaliza el acto en el lugar y fecha consignados al comienzo del acta.

FIRMA DE LOS SOCIOS
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ANEXO Il. PLANILLA = REQUISITOS PARA LA CONSTITUCION DE S.A.

PLANILLA ANEXOT A - REQUISITOS PARA LA CONSTITUCION DE SOCIEDAD ANONIMA

DOMICILIO TELEFONOS i
PERSONA AUTORIZADAALTRAMITE . DNIN.

DOMICILIO.. TELEF. CBA.CAPITAL
ERATL . cmacccrsosssseorsorsssce T —— ———————
B A I o o anmmdaNAn g Amnsaanimananie s easos hdaeamsts An A st A s s Ak Akt drandas AL d A b AL e ks bamdab o

1. NOTA suscripta por el PRESIDENTE sezym Articulo 167 LS.C. fijando domicihio legal alos | X
efectos del wamite. Con el TIMBRADO comrespondiente, solicitando ademas la inscripcion
Registro Piblico de Comercio. S certificacion. ACOMPANANDO UNA COPIA DE LA
PRESENTE PLANILLA ANEXO 1

2 ACTA CONSTITUTIVA y ESTATUTO SOCIAL por Instrumento Piblico (onginal y tres | X
copias del mismo.). Amustada a las canactenisticas de las Resoluciones N* 01172005 y N* 00106
(Ver Nota al pre).

3. APORTES EN DINERO EN EFECTIVO BOLETA DE DEPOSITO: Deberd acreditar & | X
DEPOSITO BANCARIO en Banco Oficial. en cuenta especial pama deposito en garantia de
constimcon de soctedades andmmas. del aporte en efectivo a mntegrar ea el acto de constitucién
(0o mfenor al 25%). En onginal y copia para su compulsa ¥ postenor restitucadn.

4. APORTES EN ESPECIE DE BIENES MUEBLES NO REGISTRABLES. INVENTARIO: | X
con detalle de los aportes mdividuales de cada socio. suscripta por todos Jos socios.
determinando criterios de valuacion de Jos bienes. con informe firmado por Contador Publico ¥
visado por el Consejo Profesional de Ciencins Econdmucas de Cordoba. Original ¥ tres copias.

$. APORTES EN ESPECIE CON PAGARE (Decreto Ley N° $965/63) debsendo figurar como | X
beneficiano ¢l socio aportante v endosado por € a favor de la Sociedad. (en fotocopia
certificada por Escribano Publico. con el timbrado comrespondiente — Ley de Sellos)

6, APORTE DE OTROS TITULOS VALORES: Deben estar a nombre del socio aportante y | X
respetar el regimen legal que comresponda a la naturaleza del mismo.

7. APORTE DE FONDO DE COMERCIO: Debera acreditar o msenpeion comespondiente
conforme la Ley N° 11,867

A

8 APORTES EN ESPECIE CON INMUEBLES, por Escritura Publica (Pruner Testimonio y [ X
tres copias certificadas del musmo), donde debe constar el valor por el cual se aporta cada
mmueble. Sise optara por la valuacion oficial deberd aportarse por el valor  de la base
imponible o valuacion fiscal, el que fuera mayor debiendo quedar constancia en el cuerpo de In
Escritura; w1 ¢l aporte realizado foere mayor al que surge de la valuacién oficial,  deberd
acompafiar un Estado de Situacion Patmmonial finmado por Contador Publico certificado por
CP.CEC., donde se fije el valor de cada inmueble y el criterio de valuacion de los mismos. En
onginal v tres copias.

9. ASENTIMIENTO CONYUGAL., si el aporte en especie es de caracter ganancial. Salvo | X
ncreditacion de Sentencia de Divorvio o Separacién de Bienes miscriptos en el Registro General
de las Personas.

10. ACEPTACION de cargos de los Directores, debiendo acompatar DECLARACION [ X
JURADA (Articulo 264) y fjacion de DOMICILIO ESPECIAL (Articulo 256 ) de cada wno
de ellos, con firmas cemificadas por Escribano Publico. Estos requisitos deberan estar
Incluidos en ¢l Acta Constitutiva.

11. ACEPTACION de cargos de los SINDICOS o de ln COMISION FISCALIZADORA, | X
debiendo acompaiar DECLARACION JURADA (Articulo 286 L.S.C.), DN y nimero de
Matricula profesional. Con firmas certificadas. Sulvo prescindencia de sindicatura (Articulo 284
1.S.C.). Estos requisitos deberan estar incluidos en el Acta Constitutiva,

12, Acreditar In INSCRIPCION de los INMUEBLES a nombre de In sociedad (en formacion), y
copia de su MATRICULA REGISTRAL al momento de acreditar la publicacion del edicto
Articulo 10° LS.C

13. Acreditar fotocopia del TITULO DE PROPIEDAD DE OTROS BIENES REGISTRABLES
(POR EJ. RODADOS. SEMOVIENTES. MARCAS. ETC.) con constancia de INSCRIPCION

DEFINITIVA expedida por el Registro comespondiente a la nanualeza de los bienes. al
momento de acreditar la publicacion del edicto Articulo 10°LS.C.

14. ACTA DE DIRECTORIO que fija la SEDE SOCIAL. si no se previera en el Acta| X
Constitutiva, firmada por ¢! Presidente. con la fimmn certificada por Escnbano Publico (onignal
v 1res fotocopias certificadas),
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15, En el caso de que uno de los socios fuere una sociedad debera acreditar los extremos
establecidos en el Art'cnlo 31 LS.C mediante la comespondiente cemficacion contable
certificada por ¢l CP.CEC. y deberda acompafiar la resolucién social que aprucha tal
participacaon emanada del érgano correspondients.

16. PERSONAS AUTORIZADAS para 2] tramute (Nombre. Donucilio, Teléfono y e-mail)
Preferentemente mchur en e Acta Constimtiva o en nota por separado

A

17. Poder Especial {Asticulo 1881 Cadigo Civil) de representantes de socios.

18. Acreditar la publicacion del Articulo 10° LS.C., en Boletin Oficial (pagina completa.
onginal. fotocopia o impresion de la publicacion via Internet)

19, Si se hubiere efectuado la RESERVA DE NOMBRE, deberd acompaniaria al momento de
solicitar la mscripcion correspondiente debiendo estar la nusma vigente

20, Acreditacion de mscripeion en AFIP con N* de CUIT

NOTA: EL PRESENTE TRAMITE NO SERA RECIBIDO POR LA D.LP.J., HASTA QUE SE CUMPLIMENTEN TODOS
LOS REQUISITOS Y DOCUMENTACION ANTES DETALLADA CON X.

REQUISITOS POSTERIORES (de corresponder)

ACTAS RATIFICATIVAS O RECTIFICATIVAS (original y tres copias)

NOTA: Los ORIGINALES de: Acta Constitutiva, Estatuto Social ¥ en su caso Acta Ratificativa, Acta Rectificativa, Acta de
Directorio fijando la Sede Social v Estado de Situacion Patrimonial en su caso, deberan ser adjuntados v colocados en un
folio transparente en condiclones materiales inalterables para su oportuna protocolizacion registral. CARACTERISTICAS
(vegun Resoluciones N* 0112008 y N* 001.06: Foja de Protocolo de la Direccion de lnspeccion de Personas Juridicas (*).

El presente tramite sera remitide al Departamento de Sociedades por Acclones para su estudio, una vez cumplimentados
todos los requisitos ¥ documentacion antes detallada.

(*) Las Fojas de Protocolo de In Direccion de Inspeccion de Personas Juridicas se adquieren en ésta Direcclon.
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ANEXO lIl. MODULO INSCRIPCION DE PERSONAS JURIDICAS- F. 420/J

Clave Ureca de Idestificacyon Trbatana

INSCRIPCION
DE PERSONAS
JURIDICAS Secvescia || Fecka luste. Const || Focka Prasentaciin

F. 420/) ||suwsomsmsncean orice

Hamewo Verficsdor

Verion 10 .6

D 5n Socal

Tipo Sccwtano

Sigh Tigo Societano

Jusdecibe

Mrndoesbe Localilad

Facha de Imatromanto Comtitutire
Motivo del Trdevate

Frémero de Sociedad IGARPC
Actindsd Prncipd

Calle

Sectoe

Foo

Marzana

Patido ) Dpte

Detalle Date Adissesal
Localidsd

E. mad

Calle

Sector

Pwo

Manzana

Pantido ! Dpto

Dedalle Date Adiczonal
Locabidsd

E- i

[ Mes da Crazre 261 Eercacio

Aportes Dinwzasion

Cantadad de Pastes Acciones o Cootar
Capital Socaal

Apotter Ko Dumazarsos

Yalor de Aomiowes o Cuctm

Version 1 OR.6
O TG00 GO XN D St
00201 LEEENEI200201 1017282

Jaxo que los dates ignadet en este lario son ¥ Letos y que he confeccionade la g utilizands el programa
wplicative (sofi ) gado y wprobade por la AFIP, rin emitir ni falzear date algune que deba contenny, riendo fiel exprocion de la
perdad.
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ANEXO IV.

-

@DE"DDD N gie CUIT
e e HNERERRERNEER

L F.3283 J )
. 3
Dn con domiciio &
................................ Cl-LE- LC-DMNL ® N Futorzs & Don
Fackio =l J. I deeszdo ol ..
con domicio en Cl-LE-LCOML™N par gue, Conl

o represenbe ante @ AdminisTacon Fedeml de ingreses Pabloos
de los Ensoripos a confmadon:

reiackin al mpuesto
con las facuitades indoadas en los punios =

1) Motficarss: &n expedientes 7 SUTISNoS,

Z) Sollciar y refimar valones;
3) FAirmar Dedamoiones Jumdas § 5oliciutdes de piar o promoga; acephr determinacionss presuntvas  ajusies de Decamoones Juradss presentadas;

4) Fetirr documentacion agregads 3 expediente y achacionss yD desgiose = ays armniaco y efschor gestiones reisdonasdas con Bs Disposicoe-
nes reglamentras o soministatvas axgidss por & carschr de 3 Rsorpoian.

S Amar reckbas provisionaies o defnitheos;

) Firmar ietras vy cualquisr oo doCumeEnto que mports obigacion de pago;

71 IntErponer neClrsos adminksiatvos nefemente a ) lquidacion o discusion del gravarmeT;

=) Almgar defensa o T rerursos e i Adminisiacite, =0 s SChEsciones qus SE DTMUSYEn 0on mothe de infraccionss que pacieran impuke-
seie con respedo a las leyes del diado gravamen, ¥ ofrecer o aporiar prushas oon nefacion a oualesquilera de las shuadones snunciadas en = punto 7
¥ en el presenie;

) Percibir & Imporie de dewsuciones;

1) F=nundar 3 | presoripoion ganada o al S COMoo de @ DrEScipcion, ¥ econocer deudas;

COMFECOONE 3E POR DUPLICADD

Oiras:

Diaja constancla asimism gue Sty AUDREscon Dodrd CANUCaT por B voluntad de amibes parhes o por 3 de una O s, previa comunicacion A ks

Agminisiracian Federal de iIngresos Plblioos. De comiormikdad con ko sxpuesh, smies pares firman a pie, =n

-] dizs de mes de el aflo

Flirma ded ALnonzado Firma oal Aurinvizanie

Fmma y sl del empieado actuante o
e 13 perEona que aulentique |3 ima
del autorizante! .

A

n] Tachess o gus o coeeponida. (B] Dete conlecoonarss e sulcrioscdn peme cedn meussic (2 Dsbilenss =7 (stae 7 rdmscos. () Comndo B puiorizecsn no se g
pris sTplssdos os 8 AdminETodn, b Prre ol suodizants debs ae sulsniaeds po- |nEfuconss SArCECEE usces de pas | Eies os e ovl, coriestos oe soicls ssobmocs
o rotarm e de ods el pain, con e des cedfoaten megen bue rorrme Se W jrEECTST en e acien

L
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ANEXO V.

TRAMNSDIAL 5.A.

Estado de Situacién Patrimonial (o Balance General) al ...... Y -
ACTIVO ACTUAL ANTERIOR |PASIVO ACTUAL |ANTERIOR
ACTIVO CORRIENTE PASIVO CORRIENTE
Cajay Banco (nota) Deudas:

Inversiones (anexo y nota)
Credito por venta (nota)
Otros créditos (nota)
TOTAL ACTIVO CORRIENTE

ACTIVO NO CORRIENTE

Otros créditos (nota)
Bienes de uso (anexo y nota)

Participaciones permanentes en otras soc.

Otras inversiones (anexo y nota)
Activos intangibles (anexo y nota)
Otros activos (nota)

SUBTOTAL DEL ACTIVO NO CORRIENTE
Llave de negocio (nota)

TOTAL DEL ACTIVO NO CORRIENTE

TOTAL DEL ACTIVO

Comerciales (nota)

Préstamos (nota)

Remuneraciones y cargas sociales (nota)
Cargas fiscales (nota)

Anticipos de clientes (nota)

Dividendos a pagar (nota)

Dtras (nota)

TOTAL DEUDAS

Previsiones (nota)

TOTAL PASIVO CORRIENTE

PASIVO NO CORRIENTE

Deudas:

TOTAL DEUDAS

Previsiones (nota)

TOTAL DE PASIVO NO CORRIENTE
TOTAL DEL PASIVO

PATRIMONIO NETO

TOTAL PASIVO Y PN

——
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ANEXO VI.

TRAMSDIAL S.A.
Estado de Resultados

Por el ejercicio anual finalizado el ....../...../ ......

De las operaciones que contindan

Ingresos por servicios (nota)
Costo de servicios prestados
Ganancia [Perdida) Bruta

Gastos por funcion

Gastos de comercializacion {anexo)
Gastos de administracion (anexo)
Otros gastos (anexo)

Resultado de las operaciones

Resultados financieros y por tenencia

Generados por activos (nota)

Generados por pasivos (nota)

Otros ingresos y egresos (nota)

Ganancia [Perdida) antes del impuesto a las ganancias
Impuesto a las ganancias (nota)

Ganancia [Pérdida) ordinaria de las operaciones que contindan

ACTUAL |ANTERIOR

121

——
| —




ANALISIS INTEGRAL EMPRESA DE TRASLADOS

ANEXO VII.

TRAMNSDIAL S.A.
ESTADO DE EVOLUCION DEL PATRIMOMIO NETO
Por el ejercicio anual finalizado el ...../...../ ...

Aportes de los propietarios Resultados acumulados
Ajuste Resultados Total
RUBROS Capital ! Aportes  |Resultados Ganancias reservadas
. del |. Total no Total| PN
suscripto i irrevocables| legales .
capital Reserva Legal |Gtras |T0ta| asignados

Saldo al inicio del ejercicio
Modificacion del saldo (nota)

Saldo al inicio del ejercicio modificados
Suscripcidn de Acciones ordinarias
Capitalizacion de aportes irrevocables
Distribucidn de resultados no asignados
Reserva Legal

Otras reservas

Dividendos en efectivo (o en especie)
Dividendos en acciones

Desafectacidon de reservas

Aportes irrevocables

Absorcan de pérdidas acumuladas

Ganancias (pérdida) del ejercicio

Saldo al cierre ejercicio
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ANEXO VIIi

TRANSDIAL S.A.
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO (Método Directo)
Por el ejercicio anual finalizado el ....../...../ ...

Variaciones del efective

Efectivo al inicio del ejercicio
Madificacion de ejercicios anteriores (nota)

Efectivo modificado al inicio del ejercicio (nota)
Efectivo al cierre del ejercicio (nota)

Aumento (Disminucion) neta del efectivo
Causas de las variaciones del efective

Actividades operativas

Cobro por prestacion de servicios

Pago a proveedores

Pago de gastos

Pago de impuestos

Pago de remuneracionesy cargas sociales

Pago de otros impuestos

Flujo neto de efectivo generado (utilizado) antes de las operaciones extraordinarias

Cobros de indemnizaciones por siniestros

Flujo neto de efectivo generado por (utilizado en ) las actividades extraordinarias
Flujo neto de efectivo generado por (utilizado en) las actividades operativas
Actividades de inversion

Cobros por venta de bienes de uso

Pagos por compras de bienes de uso

Flujo neto de efectivo generado por (utilizado en) las actividades de inversidn
Actividades de financiacion

Aporte de los accionistas

Pago de intereses

Distribucion de utilidades

Flujo neto de efectivo generado por {utilizado en) las actividades de financiacion

Aumento (Disminucion) neta del efectivo

ACTUAL

ANTERIOR
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ANEXO IX: F-460F
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O LA 2 5 LU - RPN A e e rel b s ] Camiribupante

¢ AT AT B
&DEDDD [] soucmuo e mecrpcosd™
R AL - LT
[] wonFcacionoe naroe™
F. 4601F
\PERSONAS FISICAS | SUCESIONES INDMVIBAS/ | Zella fechador de recepcion ) F
Ve ™
eeeewcusee | | | | e [ [ [T T T[T [T []]
WOTTVD DEL TRAMTE ™ EEFEnT.MECIlZl CONY. MESRATORIO I:l -:Fm:l
DATCHE DE IDENTIFCACEH
FECHA LE HACRMENTD k| s Ao
1 1 1 1 1 ﬂd.l “ -
FECHA DE FALLECIMENTC A | Ea AR
I L 11

I
woamo [ | emwwso [ ]| ewececreme

TIFC [E DOCUMENTD (DHY LY LE CF FASAPORTE/CERTI. MIGATIONES) B | | | | | | | | | | |

EXTRAMERD TIFO DE RESIDENCIA" F'ERHAI\E‘I'ED TRANSTORA |:| TEMPORARLE |:| H?EMAl:l

VIGENCLA DE LA REEIDENCIA HAETA] DA | MEE ARD

( ]
| 126 |



ANALISIS INTEGRAL EMPRESA DE TRASLADOS

s N\ N 3\
g DD@ [[] scucmunoe necrpcion’™
AL e @ TAAC T T @A
[T] monFicacsin oe owros'”
———
F. 460/F
\PERSONAS FISCAS [ SUCESICNES WOIVEAS/ | Delio fechador de recepcién I\ f
DATOS ECONOMICOS N\
ACTIVIOAD SEGUN = FECHA DE MO0
NOMENCLADOR WSENTE DENCMINACION — O 4D
ACTINVOAD IWaNC s
AUTMUAD SOaNAISA
DATOS COMERCIALES
NES DF CERAE DEL EERCIOT
MESTECERREDELEEROGIO, [erecmmere ...
AREOCCONIOCNOND [rmovowcuc vt i
5| DATO2 TREUTARIS
- OO0 FLOMAALTA
g DENCRINAION WSLESTO AN ME) AFD
%
2
v
-]
£
§| RECIMENES DE RETENCION PERCEPCION
s - oA n A
; CENOMNAC N QOO0 COGO -
g =10 g ncw DN ANO
£
=2
o
<
o
z
| DATOS DELA SEQURIDAD S0CIAL
§ asiaooEy M| | CATEQORIA AUTONONA ASIGNADA. | ]
i ACTNVOAD COMPONENTE
el TMuasare -
S e ey o pesocendd | camoons
b EENOMNACION obooo [meresaw | BF | |sanman®| e ] g ST
ws | a0 |ws | a0 ws | 2% [oceoo oo™ | Ol
wuw" cun‘;.cﬂ?] CANTIOAD D MUmsonaL
ESTE E.EMPLAR CON EL S50 FECHADOR DE RECERCION ESTAMPADO, SERVIRA COMO CONSTANCIA DE RPSSENTACION
DEL CRIGINAL RESPECTA, PERO NO SIGNIFICA QUE LA ADMINIETRACION FEDERAL HAYA CONFORMADO LG OLE SE
DECLARA ESTADECLARACXON SE TENDRA POR FIRNE. SN PERILICIO DE LAS DEFOSICONESLEGALES VIGENTES
ADMINIETRACKS FEDERAL D INGRESOS PUBLICOS
DIRECCION QENERAL IMFOSTAN
_ J
HOASDES




ANALISIS INTEGRAL EMPRESA DE TRASLADOS

ANEXO X: F-799/E
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Direccion Ganaral
de Recursos Tributarios

Fechadelnida F F
Culk tbular

Rarain sochak

Homies de fantasty

DComidlic fisca

Calle:
O i LS

Comidlic: Expedia
Calle:

Convenia mauftilabera | Ha
Tipo de Sociadad

O Unipersona
Oarx

O D= hescha

T=lsfona: =malk

O Aninkm

ANEXO XI: F-1

FORMULARIO INSCRIPCION

P Doto: Barrio:
= Phe D

Momem: Pexx DOptax  Eamio:

OsAL O Cooperatha

4B
Esme |

Cpe

OASFL

Cadign

Bajald Akai1)

Ooupadin del sualo

Superficia del loclide viatallesfabricaep, stck

Superfica Depdsito:

Zalo
Fecha recepoion:

La rerepritn ded peesente formulario implics gnicamenie: b irscipcién ooma contsiburysnie, debiendo completar b totlidsd de ios

Clesrripcian

Cantidad

mts
mis

requestimienios 2 ks fines de obtenes [ habilftacicn definiva.
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ANALISIS INTEGRAL EMPRESA DE TRASLADOS

R,
Direccién General m S5, MUN|CIPALIDAD
de Recursos Tributarios "i\'_-t*' DE CORDDBA

it Hbular
R Soclal

Integrnites de la Firma

Boellida y Nambee:
Domidlio Partoular
Calle W Frma
Baaricy
N* de= Documerio

Apeliida y Nombre:
Comidlio Partoular
Calle N Frma
Baaricy
N* d= Documenio

Apellida y Nombre:
Comidlio Partioular
Calle N Frma
Baericy
N de Documesnic

Apeliida y Nombre:
Comidlio Partoular
Cale N Frma
Baericy
N* de Documenio

CEATIFCACION DE FRMAS:

TIMERADC

-
.
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[.l
T
Direccion General m ez MUNICIPALIDAD
de Recursos Tributarios k- it' DE CORDOBA

FOHMULARID HECHPCEH

it Hbular
Razdn Soclal

Integrmites de la Firma

Hahiltacitn de Megodios

Dbeas Privais

Medis Amblenis

Oras

Dbemnadiones
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Direccion General
de Recursos Tributarios

Cott titcdar /
Faadn Sodlal:

m omuisto F

b Tecdar con DAL

(poficty, tnca © ssorbann) auirEumo deberd Teguedne fambién an ssr cno = documento

frremar spodevado acrecitar tal condicen rediants excrftura Wo corn

45200 - Cajs Mericpal

) Cagiuitn de ls contitbaoien gue Incide wobe jos Inmuebies del ioal ddnde se malce 13 actvidad, © del domichio particular en

crsa de s actvicades “dn iocal”

e Informe de Factivitdad El maer
odsbaygov.ar, opacn Yentar L:‘ na que_';r exceatuades de st redusio acwdade:

Arctersion necesiien gutosmoan de otrs Tiecciomes

angral y m
o gl y conty) y DNL/ LE/EC (o

0 & traves del wto web
n o y anuelas que, por s

sbtiens =n Ventaslls Unica - Habiltacon de Nexec

Sociadad de hachs

) Formadaco 7 por toplicac
) Titedares {odos kos socins
e, solictar forma cens
m éate co
foriginal y o
) T'mv.n'*'
& Ceddcn ce |

s ces s act

rgingd y intocopla de 1y 2 hom y camblo de dormse n ause=neiy de 240 o de tnoos los
d2 (polich, banco o excrtband) a ba ver que s reguises # docurmesin origingl y 3 fotocopl
n casc de fermar spodeeado screditar tal condicion medinte sscrtrs v contratn forgiral ycopal ONMI /L

o .x.x Nuracips
contithuctn Que Incide sotr ios inmueties gei loca! donde e mnice (2 acivtdad, © oot domiKils particuts
ySades “un incal”

v} Infoime de Factibtidad. Fl mivom e abtiene en Ventarilla Unica -~ Habitackdn de Negocos - 0 o traves del sitio web

veww.condoha gobar, opsan Vientarsih Unice Quadan eacepioaday de sxte st actividades =in local y aguelas que, por see
canderition, neceuten a 'I:l‘...k."‘ de atras Dmeciones
N} Corstancis de 8* de CULT. ctorgada por AFLP

Sodothdunogularué.m. SA.UT.E Cooparativas Mutualas Entadades Civilas, Esc).

Formmuzee F por tipicado. Se e ertregan un ejerrgsiat 3l cusl of solicttards J= wcend 2 ey fotocopa
Lu‘ ular funo de los sociond con DAL crigined y fotocoptade= Ly 2 y cambio de dormiciio. B0 agsenci :c' ttuiar, sokcitar o
cerificute tpoicta banto o ssortiangt astmismo deber reguenitse & docume
woderndo aoedity ol condcddn madants saribue Wo ctintato we onginal v coplil y
ci Tenbrado $452.00 - Ca Munkcpal
oy Codden de b confribucite gue Incide sofme o Inmuebles del lncal Hande se maics 3 actvidad, o del damic
cas de s actividades “en ocal”
¢l Informe de Sactiblidad. £l mismo e abtiens on Ventaniia Unicy - Habitaoon de Megocios - o 2 rawves
WWW COrDCDa ooV A, ORCKN Vermanills Unica Quedan oNCoptuacas de sule requitda sctividades in local y 3
Caractesticyy, recesi=n qutorizcon de ot Direcciones

r:'.n:-r:r"‘ de CULT -'r“'x.a:»:i'ﬁ"'F

n oty y s fotocopte En caso de firmar

NLJLESLC jorgnad ycopta)

particular =n

cef 30 weh
3 U=, pOr s

1on e o Raguto Stk de
( =~|-'| 1 en eyie o o A de ins n:rc:- :ett«: conferer fa fums de ndog oo 20 can sus respestives DN - Segan

¢ tvichad que se bnsciibio necesitant 1 viackia e tirad separticiones

Dol Fspodial para cualquaira di I tasos sntencmi cubers presontar Fonoropia de fecko e Servicion Pibioes Gas Lar, Aqua,
Tukiork #a, Tv por cibie), dol domicie fado qua o tengan made do tres (3] meaes de anttcilodzd y figunen 3 romie del ©




ANALISIS INTEGRAL EMPRESA DE TRASLADOS

ANEXO XII: F-2

i i3 "-""-E'I"f' FURICIPALI DALY I
Dhireccian Ganeral
de Recursos Tributarios '% DE EEIRDDE.!

FORMULARID SUCURSAL NE

Fechadetramite __ " F Fecha de presentacien ¢/

| ALTA DE SUCURSAL ] ALTA ALIER0 SUC E'L.I'l AUBRD ST | CAMBID DOMSLIC
| REMION! HASILIT. SUC L] CARABID: CLAT SLC | TRAME SUCLIRGAL | CESE SUCURSAL

I 11—
Cuft Bbular: —

Cuit anterior jan caso detranslerenciay O S

keorecdb 0000000000000
Norie de fapb2sb
Coenibcibe fiscal:

ole: fhomence___ Pene Dpda Barber
B z___ M F o e R

e Momeno _ Pece  Dpoo  Bamioc
Cadiga Bajald Ala(1) Dlescripein Cantitiad

Choupadian del suslo
Superfide del localide viaftallesfibica’ep. etc: mis

Superfide Depdsito: mis
Sedo Agemie
Fecha recepdion Firma y Sello

La rerepritn ded presenite formuslarin implic dnicamente b inscspcidn coma oonirburyenie, debiendo completar b ioblidsd de ios

sequedimienios 2 los fines de obiener [2 habiliacion definiva.
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N
Direccian Ganeral E e MUN|CIPALIDAD
de Recursos Tributarios '1__* DE CORDOBA

FCEL LMD SLFOUHRAL W

it il i
Renctn Soclal

Integrnites de la Firma

Apellida y Nombee:
Comidlc Partoular
Cale W Frma
Baaric
N*de Documenio

Apellida y Nombee:
Comidlc Partoular
Cale W Frma
Baaric
N*de Documenio

Apellida y Nombee:
Comidio Partoular
Cale W Frma
Baaric
N*de Documenic:

Apellida y Nombee:
Comidio Partoular
Cale W Frma
Baaric
N*de Documenic:

CEATIACATION DE FIRMAS:

MMERADC

-
4
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A
Direccién General E Ly &5 MUMICIPALIDAD I
de Recursos Tributarios ':.j;___r DE ':HJHEFDEJ’L

PO ST BLSTUNLAL WY

Cuait: rbular
Raxan Sodal

Integrmtes de la Firma

Hahilrzden de Meqodos

Dbras Privadas

Medio &mbleri=

Ctras

Obsrnadones
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ANEXO XIII: F-4

A
Diireccion Gansral “egar MUNICIPALIDAD
de Recursos Tributarios 'i;:i DE CORDOEA

FORMULARIO MODIFICACIOMNES

F=Chaoe tramite ' recha os pressrfacon

| _Z.'.'-u'.!-l!:'l-:-il'-.ltlli.‘: | .-'l. A RLIBRCT B4 16 D= RLIBRO

| _?=i‘b.:'1'.-' HEERR [T CAMEBED FECHA CAMIED DE O
CANRID DF DOMICRID ESFECIAL OTROS

Cuk tbdar: —

Cult anteror idnicemente pascambiode ot N

Rarin wogial

Mg o lainasia

Dol o fiscal
Calle: Midmen P Cpno Earr o

7 [y - b The CP

Darniclia fsgal arnerer (Unicamesie pars comia o de doamiclial
Calle S P Dpa Rarig

Domicila Expacl
Calle: Momerm _ Peoe Dpox Bamia

Oospadsn dal sualo
superfice de] becal (ge wta! taller Sbiical rep Fich [hes

gt Dt =1ih

Sefio Agenie
Fecha recepditn Frma v Sedla

La rerepcitn del presente formadaric mplic anicamente b irscspckin como contrbuyeme, debiendo complietar b totlided de ios

pequesmienios 2 los fines de obiener (2 habiltaccn definiva.
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AR,
Diraccian Ganeral E eyt MUNICIPALIDAL
de Recursos Tributarios 'j_:; DE CORDOBA

EOEHELL AT M IR O DA

Cuit tibular ¢
Raxan Soclal
Integrntes de la Firma
Ap=llidia y Nombee:
DComidbic: Partbioular
Cala W Frma
Basria

N* d= Documesio:
Ap=llidia y Nombee:
DComidbic: Partbioular
Cala W Frma
Basria

N* d= Documesio:
Ap=llidia y Nombee:
DComidbic: Partbioular
Cala W Frma
Basria

N* d= Documesio:
Ap=llidia y Nombee:
DComidbic: Partbioular
Cala W Frma
Basria

N* d= Documesio:

CEATIACADION DE FRMAS:

TMIMERADC

-
.
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A
Direccidn General E Ly oy MURICIPALIDAD |
de Recursos Tributarios b= DE ':HJHD'DEH

ST (DR O

Couit: Hbular
Raxan Sodal

Integrmtes de la Firma

Hahilitzoien de Megodos

Obras Privadas

Medio Amblemis

Ctras

Cbemnmciones
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Direccion Ganeral m @’ CIPALIDAD
de Recursos Tributarios = %RDOBA

SCIPRILANTS OGS AT

CROGQUS | J

Cast trdyr /

Raadn Sodal

Direccion General de Recursas Tributarios - Departamento Comercio e Industria
{ambyos do Domidlio

&) Farnulana F4. por tnplicado

b} Timbrada de § 340- caj municgal

) Titular © 2podesaco con documeto {y podes) o frma centicada del thuler W 2podesado.

d} Cedultn cortribuciengues incide wobre los immoebieuds= nuea focal, o domiclio partodaren caso de cue (2 activicod s=a “un jocal”
# Pegmadia

fi kdorme de Factibildad B mismo e obtiene en Vermaodl Usics - Habtacdn de Nagocks - o o fraves del atia web
www.cotdobn. gowar, opon Vertaria Unicy Quedan exceptusdes de este rsquiite actividades sn ocal yaquelas que, par sus carac-
teristicas, neresten yutntizacion de otas Diecciones

Ntz y Bajas do Rubros

2 Farrmularia FA. por triplicacdo

b} Timbrada de § 140- caj municgal

) Thular o apoierado con documentn {y podes) o Srma centhcads del thulsr W apode=ado

di Pagos al ca

&) informe de Factbilcad. Bl oo se obtiens en Ventardlh Usia - Hebiitacdn d= Negockos - o 3 tmawés del sitio web
www cordoba govar opoan Vernangfa Urica. Queadan exceptuadas e exte requisto actividades sin bocal y aquellas qus, por ws cirac
teristicay, recesten saiarizacen de otras Dhecciones

Hanovacidn do Habiitacian Hoquisitos

3} fornulario F4. por triplicado

£l Timbradc § 146 oy munical.

i Fagos 3l da

d) Thuler o apoderado ton docuenscon (y poden o fimra cerihicads de ttubir wWo spoderade.

=) Hatiltacien vencica en origimal y coph, 0 en £330 de extravia o roba de b mitira, exgiosicdn polical respectia

1} informe de Factibdidad. & mismo % cbitene en Vertanila Unicz - Habittackn de Negocios - 0 3 tavds del sitio wed
it wew cordobageb ar opoén Ventanill Unica

VisacanPrawa

Acttidades Gue necestan sutortmacan prevs de fas sguentes Dimccionss (semplos no escluyertes)

2) Direcoitn de Oras Privachs y Uso cel Susdo: fabrizan, elzboraciones, reparaciones tallen=, gomertes, depasitny, bvaderns estariones
de senicio, otc. (eacaneformulanc FU ndaando que & actividad es autcarads &n ese dornicilio hasta determinads supefice)

) Deeccien de Plantficacien Armblentat fibacay, elsbomdones, reparacionss, talleres, gameras, depoton, lavacderos, estaciones de
3erAcio, etc. {visacien en formuling FU incicanda que |3 actividad £ autorizadz =n eve domicilio hauta determinaca superficiel

3 Dimecrion de Espectacuios Pabiicox aicnes de feda, mesaunintes con speacidculon, ber norwumo, video bae, caborers, dacotecss,
pofize, whisqoery, walas teatraies, ciner, hoteles por hom, &

{Deers trarmitar por expediens en dicha direcoen).

d) Dyeccion de Tansporis agercias de wmis, u ot actividad que mplgue trarspons de pesomas por msdo oo aanmovies
{eduyendo dmnkus y renthus)

{Debera tramitar sspodierns on dicha dbecciting.

&) Dysccion de Phanifcactn y Coocdiracin de Tainshor playas de sstacioramiemo pabéco,

fi Derecoen de Feriay y Mercacor Puesios en Mestados, fertas francay, caoms de chedpan y wemta ambolante.

Domictic Especist pam osziquiena de fos casos anteriomns debers presentar Fotommpla de Rectho Ge Servicios Publicns (Gas, Laz Agua,
Teleforia il Tv por cabie), del domictin Sjade que no tengan mds de toes (3] meses de yrtigledad y fioaen a nombee def s

Temdwcdo§_______
Solctar ceduion en Dpto, Comerndia e indutriy, Ofcires de Recursos Triteearcs, CPC o2 e de Mipy/Fsanviciowcondnba goean/tases)/

Estos el nos 1on geneples, Pusden suftir gin cambio © mociicacion segin s particu i ndacss de cade caso




